STATUT SZKOLY MUZYCZNEJ I STOPNIA
W ZEBOCINIE

Tekst ujednolicony
Statut zostat opracowany na podstawie:
Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014, poz. 191).

2. Ustawa O systemie oSwiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz.2572
z pOzZA. zm.).

3. Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 05 listopada 2014 r. w
sprawie ramowych statutow publicznych szkot i placowek artystycznych (Dz. U. z 2014 r.
Poz. 1646).

4. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 24 sierpnia 2015 r.
w sprawie szczegdtowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow w publicznych szkotach artystycznych (Dz. U. z 2015 1., poz. 1258).

5. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 25 marca 2010r.
w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki
oraz organizacji indywidualnego trybu lub toku nauki w szkotach artystycznych
nierealizujacych ksztalcenia ogolnego. (Dz. U. z 2010 r. Nr 61, poz. 381).

6. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 2 lipca 2014r.
w sprawie podstaw programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego
w publicznych szkotach artystycznych. (Dz. U. z 2014 r. poz. 1039).

7. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dn. 15 maja 2014r.
w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniow do publicznych szkét i placowek
artystycznych oraz przechodzenia z jednych typow szkot do innych (Dz. U. z 2014r. poz.
686).



SPIS TRESCI

I. Ustalenia ogolne str. 3
II. Cele i zadania szkoly str. 3
II1. Struktura organizacyjna szkoly str. 6
IV. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly str. 9
V. Organizacja pracy szkoly str. 10
VI. Zasady rekrutacji kandydatow str.13
VII. Program wychowawczy str. 16
VIII. Ocenianie Wewnatrzszkolne str. 16

IX. Uczniowie i rodzice. Ich prawa i obowiazki oraz tryb skladania skarg w przypadku
naruszenia praw ucznia str. 27

X. Postanowienia koncowe str. 31



Rozdzial 1

Ustalenia ogolne
§1

1. Publiczna Szkola Muzyczna I stopnia w Zebocinie jest szkola artystyczng dajacq podstawy
wyksztalcenia muzycznego.

2. Szkota uzywa nazwy: Szkola Muzyczna I stopnia w Zebocinie.

3. Siedzibg Szkoly jest budynek nr 65 zlokalizowany w miejscowosci Zebocin.

4. Organem zatozycielskim i prowadzacym szkote jest Gmina Proszowice.

5.0rganem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Centrum Edukacji Artystycznej
w Krakowie.

6. Szkola Muzyczna I stopnia ksztalci uczniéw w dwoch cyklach: szeScioletnim, w ktorym
czas trwania nauki wynosi 6 lat, czteroletnim, w ktérym czas nauki trwa 4 lata.

Rozdzial I1

Cele i zadania szkoly
§2

1. Misja Szkoly jest odkrywanie i rozwijanie uzdolnien muzycznych dzieci i mlodziezy,
uwrazliwianie na estetyke i piekno, tworzenie szkoly bezpiecznej i przyjaznej, ktdra
umozliwia wszechstronny rozwdj uczniow oraz dobrze przygotowuje ich do dalszego
ksztalcenia.

2. Szkola realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie z dnia 07 wrze$nia 1991r. o systemie
oSwiaty (Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm) oraz w przepisach Ministerstwa
Kultury i Dziedzictwa Narodowego odnoszacych sie do szkét artystycznych, a w
szczegolnosci:

1) rozbudza i rozwija zainteresowania i uzdolnienia zdolno$ci muzyczne uczniéw
w sposob dostosowany do wieku i predyspozycji uczniow;

2) przygotowuje wrazliwych i Swiadomych odbiorcow muzyki;

3) oddzialuje aktywnie na otoczenie w zakresie upowszechniania kultury muzycznej;

4) przygotowuje najzdolniejszych absolwentow do kontynuowania nauki w szkole
II stopnia;

5) prowadzi dzialania opiekuncze i wychowawcze;

6) zapewnia uczniom bezpieczenstwo i ochrone przed przemoca fizyczng i psychiczna,

7) ksztaltuje wrazliwosSc¢ estetyczng i poczucie piekna;

8) promuje uczniéow utalentowanych oraz propaguje sukcesy uczniéw i nauczycieli
w Srodowisku;

9) przygotowuje do aktywnej dziatalno$ci na rzecz kultury muzycznej w Srodowisku,
umuzykalnia uczniow;

10) uczy podstaw gry na instrumencie;

11) zapoznaje uczniébw z podstawowa wiedzg muzyczng oraz dorobkiem narodowej
i Swiatowej kultury muzycznej;

12) ksztaltuje wyobraznie muzyczng uczniow;

13) ksztattuje wrazliwos$¢ estetyczng i poczucie piekna;

14) wychowuje i przygotowuje wrazliwych i Swiadomych odbiorcow sztuki;

15) wdraza uczniow do systematycznej i efektywnej pracy;



16) przygotowuje uczniéw do wystepow publicznych i zacheca do czynnego udzialu w zyciu
artystycznym Srodowiska, kladac szczegdlny nacisk na wlasciwe zachowanie i ubior oraz
umiejetno$¢ radzenia sobie z trema;

17) rozwija pasje muzyczng poprzez podejmowanie inicjatyw artystycznych;

18) rozwija umiejetnosci muzykowania zespotowego;

19) przygotowuje uczniow do pielegnowania warto$ci ponadczasowych, jak ojczyzna,
patriotyzm, pokédj, wolno$¢, suwerennosg, tolerancja, itp.;

20) zacheca uczniéw do wykonywania zadan na rzecz os6b potrzebujacych;

21) podejmuje dziatania w celu tworzenia i zapewnienia uczniowi optymalnych warunkéow
dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczych niezbednych do jego rozwoju.

3. Szkota realizuje cele o ktérych mowa w § 2 ust. 1 poprzez:

1) prowadzenie indywidualnych zaje¢ nauki gry na instrumentach, zbiorowych lekcji
teoretycznych oraz zespolow muzycznych w zakresie przedmiotow objetych
ramowym planem nauczania;

2) prowadzenie dziatalnosci koncertowej, organizowanie przegladow, konkursow itp.;

3) udzial uczniéw i nauczycieli w warsztatach, kursach i konsultacjach, przestuchaniach,
festiwalach, koncertach, konkursach i przegladach;

4) wspolprace z wiladzami administracyjnymi, instytucjami kultury, podmiotami
gospodarczymi;

5) realizacje programow nauczania dopuszczonych na podstawie odrebnych przepisow;

6) wlasciwa organizacje procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;

7) przeprowadzanie  testOw, ocenianie  pracy uczniow, klasyfikowanie
i przeprowadzanie przestuchan srodrocznych, egzaminéw promocyjnych,
klasyfikacyjnych i poprawkowych, majacych na celu podnoszenie jakosSci procesu
dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczego;

8) opracowywanie programu wychowawczego dostosowanego do potrzeb rozwojowych
uczniow oraz potrzeb danego srodowiska;

9) wspdldziatanie z rodzicami w wychowaniu uczniéw, budowanie pozytywnych relacji
nauczyciel — uczen — rodzic;

10) ksztattowanie postaw moralnych i spotecznych;

11) wspieranie uczniéow w rozwijaniu zdolnosci;

12) zapoznawanie uczniéw z zasadami bezpieczefistwa i zachowania sie
na zajeciach imprezach szkolnych i pozaszkolnych;

13) udzielanie uczniowi i jego rodzicom pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w formach i na zasadach okreSlonych szczegétowym Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej;

14) tworzenie warunkéw do rozwoju, aktywnosci i samorzadnosci uczniow.

4. Szkota prowadzi nauke tylko w zakresie przedmiotow artystycznych, w dwodch cyklach
ksztalcenia:
1) szeScioletnim — grupy wiekowo miodsze (uczniowie 5 - 10 lat);
2) czteroletnim — grupy wiekowo starsze (uczniowie 8 - 16 lat).

5. Szkota prowadzi nauke gry na instrumentach w nastepujacych klasach:
1) fortepianu;
2) skrzypiec;
3) gitary;
4) instrumentow detych;
5) uchylony;
6) akordeonu;
7) perkus;ji.



6.W kazdym cyklu Szkota prowadzi nauke w dwoch dziatach:

1)
2)

instrumentalnym,;
muzykowania zespolowego.

7. Szczegdlowe zasady kwalifikowania uczniéw do dzialu instrumentalnego i dzialu
muzykowania zespotowego:

1y

2)

3)

4)

5)

6)

uczniowie o predyspozycjach solistycznych popartych licznym udzialem w koncertach,
praca, sukcesami w konkursach, przestuchaniach itp., moga rozwija¢ swoje umiejetnosci
w dziale instrumentalnym, przy czym uczen na egzaminie promocyjnym w klasie
poprzedzajacej zakwalifikowanie do dziatu instrumentalnego powinien otrzymac ocene co
najmniej ,,dobry”;

warunkiem kontynuowania nauki na dziale instrumentalnym jest uzyskanie z egzaminu
promocyjnego oceny co najmniej ,,dobry”. W przypadku uzyskania oceny nizszej, decyzja
Dyrektora Zespotu, uczen moze by¢ przekierowany do dzialu muzykowania zespotowego;
uczniowie nie wykazujacy predyspozycji solistycznych moga rozwija¢ swoje umiejetnosci
w dziale muzykowania zespotowego;

decyzje o zakwalifikowaniu ucznia do dzialu instrumentalnego lub dzialu muzykowania
zespotowego podejmuje Dyrektor Zespolu po uzyskaniu opinii nauczyciela instrumentu
gldwnego i nauczycieli teorii uczacych danego ucznia, na pisemny wniosek rodzica
(prawnego opiekuna) lub peloletniego ucznia, skladany w terminie do 31 marca roku
szkolnego, w ktérym uczen uczeszcza do klasy trzeciej cyklu szeScioletniego lub klasy
drugiej cyklu czteroletniego;

w przypadku braku w wyznaczonym terminie pisemnego wniosku, o ktérym mowa w pkt.
4, Dyrektor Zespotu podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu ucznia do odpowiedniego
dzialu, po uzyskaniu opinii nauczyciela instrumentu gléwnego i nauczycieli teorii
uczacych danego ucznia;

kwalifikacja uczniéw do poszczegdélnych dziatéw obok preferencji uczniow uwzglednia
takze mozliwosci kadrowo-finansowe Szkoty.

8. Warunki zmiany dziatu:

1)

2)

3)

w uzasadnionych przypadkach na pisemny wniosek rodzica (prawnego opiekuna) lub
pelnoletniego ucznia, ztozony po egzaminie promocyjnym, jednak nie p6zniej niz do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, przy akceptacji nauczyciela prowadzacego oraz
nauczycieli teorii uczacych danego ucznia, Dyrektor Zespolu moze podja¢ decyzje o
przeniesieniu ucznia z dziatu instrumentalnego do dzialu muzykowania zespotowego lub
odwrotnie w terminie do konca roku szkolnego;

przeniesienie w trakcie roku szkolnego moze nastapic tylko w szczegélnie uzasadnionych
przypadkach;

uczen w ciggu nauki moze zmieni¢ dziat tylko jeden raz.

9. Sposoby kwalifikowania uczniéw na zespoty instrumentalne i zajecia indywidualne:

1)

2)

kwalifikacji uczniow do poszczegdélnych zespotow (uczniowie klas I — I1I cyklu 6-letniego
oraz klas I — II cyklu czteroletniego) oraz zespolow instrumentalnych i na zajecia
indywidualne (uczniowie klas IV — VI cyklu 6-letniego i III - IV cyklu 4-letniego),
dokonuje Dyrektor Zespolu na wniosek nauczyciela/i prowadzacego dany zespdt lub
nauczycieli teorii, ztozony w terminie do 31 marca roku poprzedzajacego dany rok
szkolny;

przy kwalifikowaniu uczniow uwzglednia sie indywidualne zainteresowania uczniéw,
umiejetnosci i mozliwosci ucznidéw, przydatno$¢ danych zajeC w procesie nauczania,
mozliwosci finansowe i kadrowe Szkoty.

10. Uczniowie Szkoly obowiazani sg do rownoczesnego realizowania obowigzku szkolnego na
podstawie odrebnych przepiséw.



11. Szkota realizuje swoje zadania dydaktyczne oraz wychowawczo-opiekuncze poprzez:

1) realizacje programéw nauczania dopuszczonych do uzytku na podstawie odrebnych
przepisow;

2) dostosowanie metod nauczania do indywidualnych predyspozycji ucznia;

3) prowadzenie zaje¢ indywidualnych z zakresu nauki gry na instrumentach praktycznych
oraz teoretycznych zaje¢ zbiorowych i zespolowych, w zakresie przedmiotow objetych
planem nauczania;

4) przeprowadzanie  sprawdzian6w, ocenianie pracy uczniow, klasyfikowanie
i przeprowadzanie przestuchan semestralnych, technicznych, egzaminéw promocyjnych,
koncowych w trybie egzaminu promocyjnego, klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) podnoszenie kwalifikacji pracownikéw poprzez organizacje doksztalcania na swoim
terenie oraz umozliwienie i ulatwienie uczestnictwa w kursach i szkoleniach poza szkots;

6) organizowanie imprez muzycznych prezentujacych osiagniecia uczniow;

7) uczestnictwo uczniéw i nauczycieli w przestuchaniach, festiwalach, konkursach,
przegladach regionalnych, ogo6lnopolskich i miedzynarodowych oraz kursach,
konsultacjach i warsztatach muzycznych;

8) uczestnictwo w koncertach artystow i zespotow profesjonalnych;

9) wspolprace z samorzadem lokalnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej, poprzez:

a) wspolorganizowanie imprez kulturalnych i innych projektéw artystycznych na
terenie gminy i powiatu,
b) czynny udzial uczniéw w imprezach lokalnych;

10) nawigzywanie kontaktéw z innymi szkotami, placowkami oraz instytucjami kultury;

11) wspoltdziatanie z rodzicami w wychowaniu uczniéw, budowanie pozytywnych relacji na
linii nauczyciel — uczen — rodzic;

12) stwarzanie atmosfery sprzyjajacej dobremu porozumieniu;

13) ksztaltowanie postaw moralnych i spotecznych;

14) wspieranie uczniow w przeciwstawianiu sie zagrozeniom wspolczesnego Swiata;

15) prace nad kulturg stowa, kultura osobistg i kulturg relacji miedzyludzkich;

16) rozbudzanie w uczniu zamitowania do muzyki i zainteresowania kultura.

Rozdzial 111
Struktura organizacyjna szkoly
§3

1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Zespohu;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Dyrektor Zespotu:

1) kieruje szkola przy pomocy Wicedyrektora;

2) jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przelozonym wszystkich pracownikow
i przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

3) do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie
pracy szkoty;

4) Dyrektor Zespotu w szczegdlnosci jest odpowiedzialny za:

a) wychowawczy poziom szkoty,



b) realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej podjetymi w ramach
jej kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organow nadzorujacych
szkote,

c) wstrzymywanie wykonania uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z
obowigzujacymi przepisami prawa,

d) dysponowanie S$rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng oraz prawidlowe ich wykorzystanie,

e) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

f) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

g) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w
sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty,

h) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczeg6lnych;

5) Dyrektor Zespolu w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

3. Wicedyrektor wspiera dziatalnos¢ Dyrektora Zespohlu, zastepuje Dyrektora Zespotlu
w przypadku jego nieobecnosci;
Do zadan Wicedyrektora nalezy sprawowanie nadzoru pedagogicznego, a w szczeg6lnosci:

1) dbanie o sprawnos$c¢ organizacyjng i poziom wynikéw dydaktycznych;

2) dbanie o bezpieczenstwo wszystkich pracownikéw i uczniow podczas pelnienia przez siebie
funkcji Zastepcy Dyrektora;

3) dbanie o poziom pracy wychowawczej, opiekunczej i artystycznej szkoty;

4) obserwowanie zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych i innych zajec
prowadzonych przez nauczycieli;

5) kontrolowanie dziennikéw lekcyjnych, arkuszy ocen i innej dokumentacji
prowadzonej przez nauczycieli;

6) wspolpraca z rodzicami;

7) nadzorowanie efektywnosci i sprawnosci ksztatcenia uczniow;

8) organizowanie i nadzorowanie rekrutacji uczniow Szkoly, w tym dzialan
informacyjnych i poradnictwa kandydatow;

9) zapewnienie warunkéw pracy nauczycielom przygotowujacym uczniow do udziatu
w konkursach, przestuchaniach i przegladach;

10) nadzorowanie i egzekwowanie realizacji przydzielonych nauczycielom zadan;

11) inicjowanie i organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz inspirowanie nauczycieli do udzialu w formach zewnetrznych
z zakresu doskonalenia zawodowego;

12) realizowanie zadan z zakresu awansu zawodowego nauczycieli;

13) wnioskowanie w sprawach zakupu pomocy dydaktycznych, instrumentéw,
akcesoriéw i innego wyposazenia oraz sprzetu niezbednego do realizacji nauczania
muzycznego;

14) wspolpraca z organizacjami i instytucjami wspomagajacymi edukacje;

15) wnioskowanie w sprawach przyznawania nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyroznien;

16) organizowanie i  nadzorowanie  przebiegu egzaminow  klasyfikacyjnych,
promocyjnych, poprawkowych oraz sprawdzianow wynikajacych z trybu
odwolawczego od oceny.

4. Rada Pedagogiczna:
1) w sklad rady wchodza wszyscy nauczyciele szkoty;



2) Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly powotanym do realizowania jej
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki;
3) dziala w oparciu o regulamin dziatalnosci Rady Pedagogicznej;
4) przewodniczacym rady pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu;
5) Rada Pedagogiczna w szczego6lnosci:
a) zatwierdza plan pracy szkoty,
b) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniéw,
c) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole,
d) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,
e) podejmuje uchwaly w sprawie skreslenia z listy uczniow,
f) przygotowuje i uchwala Statut szkoty,
g) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego szkoty i opiniuje
projekt planu finansowego szkoty,
h) uchylony,
i) moze wystepowa¢ z wnioskami o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole,
j) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje szkoly oraz stan szkoly i wystepuje
z wnioskami do Dyrektora oraz organu prowadzacego szkote,
k) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiad zajec
lekcyjnych,
1) opiniuje kandydatury oséb do pelienia funkcji kierowniczej,
m) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
i innych wyro6znien,
n) opiniuje program wychowawczy,
0) podejmuje uchwaty w sprawach wyrazania zgody na powtarzanie klasy
p) opiniuje szkolny zestaw programéw nauczania,
q) opiniuje w sprawie przedstawienie CEA wniosku do CEA o przyznanie
uczniowi stypendium MKiDN,
r) podejmuje uchwaly w sprawie wyrazania zgody na realizowanie przez ucznia
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciagu dwdch kolejnych lat,
s) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola lub placowka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placéwki.

5. Rada Rodzicow:
1) w szkole dziala Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje ogétu rodzicow uczniow;
2) dziata w oparciu o uchwalony na ogélnym zebraniu rodzicéw regulamin rady, ktéry
nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty;
3) Rada Rodzicow sklada sie z co najmniej 7 czlonkéw wybranych przez ogot
rodzicow w tajnych wyborach;
4) kadencja Rady Rodzicow trwa 1 rok,;
5) Rada Rodzicow w szczegdlnosci:
a) tworzy i uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna program
wychowawczy szkoty,
b) moze wystepowac do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Zespotu z wnioskami
i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,
c) gromadzi fundusze z dobrowolnych skladek rodzicéow oraz innych Zrddel;
zasady wydatkowania tych funduszy okresla regulamin Rady Rodzicéw,
d) wspotdziala z innymi organami szkoly w realizacji jej statutowych celow.
e) opiniuje projekt planu finansowego szkoty.



6. Samorzad Uczniowski:

1) samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty;

2) jedynymi reprezentantami ogo6tu uczniow sa organy samorzadu;

3) zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okreSla regulamin uchwalony

przez og6t uczniow w glosowaniu tajnym, rownym i powszechnym;

4) regulamin samorzadu nie moze byc¢ sprzeczny ze Statutem szkoty;

5) Samorzad Uczniowski posiada prawo do:
a) organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,
b) przedstawiania Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoly wnioskéw
i opinii we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnosci dotyczacych
podstawowych praw uczniéw,
C) zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce,
d) wyrazania opinii w sprawie skreslenia z listy uczniow,
e) organizowania, w porozumieniu z dyrektorem, wlasnej dziatalnosci
kulturalnej, oSwiatowej i rozrywkowej,
f) wyboru nauczyciela pelniacego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

7. Organy Szkoly wspdlpracuja w zakresie swych zadan statutowych. W razie zaistnienia
sporow miedzy organami Szkoty:

1) glownym obowigzkiem organow jest dazenie do ich rozstrzygniecia na terenie
Szkoty. Organy miedzy soba ustalajq formy i sposoby ich rozstrzygania.

2) W przypadku wyczerpania mozliwosci rozstrzygniecia sporu w formie, o ktérej
mowa w pkt. 1) organy moga zwracac sie, w zaleznosci od rodzaju sporu, do organu
prowadzacego Szkole lub sprawujacego nadzér pedagogiczny nad Szkola o jego
rozstrzygniecie.

3) Dopuszcza sie mozliwo$¢ powotywania komisji, w sklad ktérej wchodzi
,rozjemca” zaakceptowany przez organy bedace w sporze.

4) Komisja, o ktorej mowa w pkt. 3) po zapoznaniu sie z istota sporu ma prawo
przeprowadzenia postepowania wyjasniajagcego wedlug ustalonych przez siebie zasad.
Rozstrzygniecia komisji sq wiazace dla stron.

Rozdzial IV

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§4

1.W szkole zatrudnia sie:

- nauczycieli
- pracownikow ekonomicznych, administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okres$lajq odrebne przepisy.

§5

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza oraz jest odpowiedzialny

za wyniki i jakosSc tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do zadan i obowigzkéw nauczycieli w szczeg6lnosci nalezy:
1) dbatos¢ o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,
2) wspieranie rozwoju uzdolnien i zainteresowan uczniow, a takze
rozwoju psychicznego,
3) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw,

ich



4) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
o rozeznanie ich problemow,
5) doskonalenie  umiejetnosci  dydaktycznych i  podnoszenie  poziomu
wiedzy merytorycznej,
6) dbalos¢ o bezpieczenstwo uczniow,
7) dbatosc o instrumenty, pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny,
8) promowanie zasad higieny i ochrony zdrowia.
3. W sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci nauczyciele powinni wspolpracowac
z rodzicami lub opiekunami.
4.Nauczyciel przechowuje sprawdzone przez siebie pisemne prace kontrolne uczniow przez
okres jednego roku.
5. Nauczyciel, podczas pelnienia obowigzkow stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia
6 czerwca 1997r.
6. Szkola zatrudnia nauczyciela- bibliotekarza.
7. Dyrektor Zespolu moze w ramach posiadanych srodkéw finansowych i za zgoda organu
prowadzacego szkote tworzy¢ dodatkowe stanowiska kierownicze - kierownikéw sekcji
instrumentalnej.
8. Organ prowadzacy szkote i Dyrektor Zespolu sa zobowigzani z urzedu wystepowac
w obronie nauczycieli, gdy ustalone dla nauczycieli uprawnienia zostang naruszone.

Rozdzial V
Organizacja pracy szkoly
§6

1. Szczegbétowa organizacje nauczania w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
Szkoty opracowany przez Dyrektora Zespolu na podstawie ramowego planu nauczania oraz
planu finansowego Szkoty.

2. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote w porozumieniu
z jednostka nadzoru:
1) arkusz organizacji Szkoty zawiera liczbe pracownikéw Szkoty tacznie z liczbg
stanowisk kierowniczych, ogolna liczbe godzin przedmiotow i zaje¢ obowiazkowych
i nadobowiazkowych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
Szkote;
2) podstawowq formgq pracy Szkoty sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie zaje¢ indywidualnych oraz klasowo — lekcyjnym;
3) godzina lekcyjna, zgodnie z ramowym planem nauczania trwa:

a) 30 minut lub 45 minut dla zaje¢ z instrumentu gtéwnego, indywidualnych oraz zespotu,
b) 45 minut dla zajec¢ zbiorowych og6lnomuzycznych,
¢) 15 minut dla akompaniamentu na jednego ucznia.

3. Zasady zwiekszania wymiaru godzin zajec¢ z instrumentu gtdwnego, zespotu i zajec
indywidualnych:

1) decyzje o zwiekszeniu wymiaru zaje¢ o 2/3 jednostki lekcyjnej z instrumentu gléwnego,
zespohu oraz z zaje¢ indywidualnych dla uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych, podejmuje
Dyrektor Zespohu, z uwzglednieniem mozliwosci finansowych i kadrowych Szkoty, w
terminie do 1 wrze$nia, na wniosek nauczyciela prowadzacego dane zajecia, ztozony na
konferencji klasyfikacyjnej poprzedzajacej dany rok szkolny;
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2) decyzja o zwiekszeniu wymiaru zaje¢ wymienionych w ust. 1 jest podejmowana na okres
nie dtuzszy niz jeden rok szkolny;

3) warunkiem zwiekszenia wymiaru zaje¢ wymienionych w ust. 1 jest uzyskanie przez
ucznia co najmniej oceny bardzo dobrej z danych zajec¢, posiadanie znaczacych
osiggniec artystycznych, aktywny udziat w zyciu Szkoty i Srodowiska.

§7

1. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, zaopiniowanego przez Rade
Pedagogiczna, Dyrektor Zespotu ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje
zajec edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Szkota pracuje w systemie 6-dniowym.

3. Szczegdlowy tygodniowy rozklad obowiazkowych zajec teoretycznych ustala wyznaczony
nauczyciel teorii i przedktada do akceptacji Dyrektorowi Zespotu.

4. Szczegolowy tygodniowy rozkiad zaje¢ indywidualnych ustala nauczyciel danego
przedmiotu i przedkiada do akceptacji Dyrektorowi Zespotu w terminie do 15 wrzesnia
kazdego roku.

5. W przypadku zmian w szczeg6towym tygodniowym rozkladzie zaje¢ w ciggu roku
szkolnego, nauczyciel ma obowigzek poinformowania o tym Dyrektora Zespolu w terminie
do 7 dni od dokonania zmiany.

§8

1. Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesSnia, a konczy 31 sierpnia.

2. Terminy zakonczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw srodrocznych okres$laja odrebne
przepisy.

3. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynajq sie w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, z wyjatkiem piatku i soboty.

89

1. Czas trwania nauki:
1) w szkole nauka odbywa sie w cyklach:
a) 6-letnim,
b) 4-letnim.
2. W szczegOlnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda Rady Pedagogicznej
istnieje mozliwos¢ zmiany cyklu lub specjalnosci w trakcie trwania nauki.

§10
1. Opieke nad uczniem w czasie zajec lekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy lekcje.

2. W wypadku gdy uczniowie szkoly uczestnicza w imprezach pozaszkolnych (przeglady,
koncerty, audycje muzyczne) opieke nad nimi sprawuje nauczyciel lub nauczyciele szkoty
wyznaczeni przez Dyrektora, ktorzy sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo poszczegdlnych
uczniow.
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3. Dyrektor i wszyscy pracownicy szkoly maja obowigzek dbania o bezpieczenstwo uczniow,
ochrone przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii
spoteczne;.

4. W sprawowaniu funkcji opiekunczej, nauczycieli moga wspomaga¢ rodzice lub prawni
opiekunowie uczniéw.

5. Uczniowie i nauczyciele maja prawo do korzystania z pomieszczen szkolnych poza
zajeciami dydaktycznymi do cel6w samoksztatcenia i doskonalenia gry na instrumentach oraz
wykonywania obowiazkow stuzbowych.

§11

1. W szkole dziata BIBLIOTEKA prowadzona przez nauczyciela - bibliotekarza.
1) zbiory biblioteki szkolnej majq na celu wspieranie realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, stuzg doskonaleniu pracy nauczycieli jak rowniez szerzeniu
wiedzy muzycznej wsrod uczniow.
2) w zbiorach biblioteki znajduja sie: nuty, ksigzki, materialy dydaktyczno-
metodyczne oraz nagrania fonograficzne i video.
3) pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia gromadzenie i opracowywanie
zbioréw oraz wypozyczanie ksiazek i nut.
4) w budzecie szkoty i Rady Rodzicéw, w miare mozliwosci finansowych, zapewnia
sie bibliotece srodki na zakup nowych zasobow.
2. Do podstawowych zadan nauczyciela - bibliotekarza nalezy:
1) odpowiedzialnos¢ za prawidtowe funkcjonowanie biblioteki,
2) udostepnianie zbiorow,
3) ewidencjonowanie i powiekszanie zbiorow,
4) renowacja zbiorow, zabezpieczenie przed zniszczeniem oraz ich selekcja.
3. Z biblioteki moga korzystac:
1) nauczyciele,
2) pracownicy,
3) uczniowie szkoty.
4. Inne osoby moga korzysta¢ z biblioteki tylko w wyjatkowych wypadkach za zgoda
Dyrektora Zespotu i na zasadach obowigzujacych w bibliotekach publicznych.
5. Korzystanie z biblioteki jest bezplatne.
6. Przy zapisie czytelnik (rodzic/opiekun ucznia) obowigzany jest:
1) okaza¢ dokument osobisty,
2) wypehic karte zapisu,
3) zobowiazac sie podpisem do przestrzegania regulaminu.
7. Czytelnik obowiazany jest do biezacego informowania bibliotekarza o zmianie miejsca
zamieszkania, pracy lub szkoty.
8. Wypozycza¢ mozna jednorazowo 6 egzemplarzy ksigzek lub nut (z wyjatkiem nauczycieli).
9. Ksigzki i nuty wypozycza sie na okres roku szkolnego z mozliwoscia wezwania do
wczesniejszego zwrotu, jesli jest na nie zapotrzebowanie ze strony innych czytelnikdw.
10. Czytelnik zobowiazany jest zwroci¢ wypozyczone ksigzki i nuty przed zakonczeniem
roku szkolnego, ewentualnie przed odejSciem ze szkoly lub pracy. Ksigzki i nuty moga
by¢ wypozyczone na wakacje po uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu gléwnego.
11. Z podrecznego ksiegozbioru biblioteki mozna korzystac tylko na miejscu.
12. Czytelnik jest zobowigzany do szanowania ksiazek i nut.
13. Za szkody wynikle z zagubienia, uszkodzenia lub zniszczenia ksigzek i nut odpowiada
czytelnik.
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14. Czytelnik jest zobowigzany odkupi¢ zagubiong lub zniszczona pozycje, albo zaptacic¢
odszkodowanie. Wysoko$¢ odszkodowania ustala sie w wysokosci uzaleznionej od daty
wydania danej pozycji.

15. W wypadku przetrzymania ksigzek lub nut ponad termin okreslony w § 9 pkt. 9 i 10,
bibliotekarz wysyla do czytelnika upomnienie.

16. Jezeli czytelnik mimo upomnienia odmawia zwrotu ksigzek lub nut, szkola dochodzi
swych roszczen zgodnie z przepisami prawa cywilnego.

17. Czytelnik nie stosujacy sie do przepisow niniejszego regulaminu moze by¢ czasowo lub
na stale pozbawiony prawa korzystania z wypozyczalni. Decyzje w tej sprawie podejmuje
Dyrektor Zespotu na wniosek bibliotekarza.

§12

Szkolta moze przyjmowac studentow wyzszych uczelni na praktyki pedagogiczne, na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dang Uczelnia a Dyrektorem
Zespohu.

§13

Uczniowie, zgodnie z przepisami ustalonymi odrebnym regulaminem, moga wypozyczac
instrumenty oraz inne pomoce dydaktyczne, z ktérych moga korzysta¢ w pracy domowej np.
instrumenty dete, smyczkowe, akordeony, gitary i inne.

§14

Zasady wydawania Swiadectw okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial VI

Zasady rekrutacji kandydatow
§15

1. Realizujac statutowe cele i zadania Szkola Muzyczna I st. Zebocinie przeprowadza co roku
rekrutacje kandydatow do klas pierwszych.

2. O przyjecie:
1) do klasy I SM I st. o szeScioletnim cyklu ksztalcenia moze ubiegac sie kandydat,
ktory w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 5 lat i nie wiecej niz 10 lat;
2) do klasy I SM I st. o czteroletnim cyklu ksztalcenia moze ubiega¢ sie kandydat,
ktory w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 8 lat oraz nie wiecej niz 16
lat;

3. Kandydaci albo rodzice (prawni opiekunowie) ubiegajacy sie o przyjecie do szkoty
skladaja wniosek. Do wniosku, w przypadku dziecka, ktére w danym roku kalendarzowym
nie ukonczyto 6 lat nalezy dotaczy¢ nalezy opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej o
psychofizycznej dojrzatosci dziecka do podjecia nauki szkolnej. Szkota moze takze zazadac
dolaczenia do wniosku zaswiadczenia o braku przeciwwskazan zdrowotnych, wydanego
przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej w terminie od 01 marca do 14 maja. We
wniosku nalezy obowigzkowo wpisa¢ obok nazwiska PESEL kandydata..
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W szczegOlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek Dyrektora Zespotu, minister
wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego moze wyrazi¢ zgode na
ubieganie sie o przyjecie do Szkoly przez kandydata przekraczajacego limity wiekowe
okreslone w ust. 1.

4. Dyrektor Zespohu ustala date badania przydatnosci w okresie od dnia 15 maja do dnia 20
czerwca roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktéry przeprowadzane jest
postepowanie rekrutacyjne.

Szkota podaje termin oraz warunki przeprowadzenia badania przydatnosci do publicznej
wiadomosci co najmniej na 30 dni przed jego przeprowadzeniem poprzez umieszczenie
informacji w widocznym miejscu w Szkole oraz na stronie internetowej Szkoty.

Szkota zapewnia wszystkim kandydatom poddawanym badaniu przydatno$ci rowne i
wiasciwe warunki jego przeprowadzenia.

5. Badanie przydatnosci kandydatow obejmuje:
1)  sprawdzenie uzdolnien muzycznych;
2)  sprawdzenie psychofizycznych predyspozycji do nauki gry na okreslonym instrumencie.

6. Badanie uzdolnien muzycznych polega na sprawdzeniu predyspozycji kandydata:
1) stuchu melodycznego;

2) stuchu harmonicznego;

3) poczucia rytmu;

4) pamieci muzycznej.

Sprawdzenie predyspozycji wymienionych w ust. 6. polega na: zaspiewaniu bez
akompaniamentu instrumentalnego dowolnej piosenki przygotowanej przez kandydata,
za$piewaniu piosenki lub jej fragmentu od r6znych dzwiekéw, podanych przez nauczyciela,
wyklaskaniu rytmu, zaprezentowanego przez nauczyciela, powtarzaniu glosem dzwiekow
zagranych przez nauczyciela, zasSpiewaniu melodii zagranej przez nauczyciela i okreslenie jej
trybu (dur-moll), zaspiewaniu ostatniego dZwieku (toniki) w melodii zagranej przez
nauczyciela, okresleniu dzwiekéw wysokich, srednich i niskich, wystyszeniu ilosci dzwiekow
w akordzie, zauwazeniu i wskazaniu zmiany dzwieku w akordzie, sprawdzeniu predyspozycji
manualnych i psychofizycznych.

7. W celu przeprowadzenia badania przydatnosci Dyrektor Zespolu powotluje sposrod
nauczycieli komisje rekrutacyjna, wyznacza jej sklad i przewodniczacego oraz okresla
zadania cztonkow komisji.

8. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) podanie do publicznej wiadomosci informacji o warunkach rekrutacji, z uwzglednieniem

kryteriow wymienionych w § 15 ust. 3 - 6;

2) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych

i niezakwalifikowanych w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia badania przydatnosci;

3) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych
w terminie do dnia 5 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory zostato

przeprowadzone postepowanie rekrutacyjne.

9. Po kazdej czeSci badania przydatnosci komisja wpisuje do indywidualnego protokotu
uzyskang przez kandydata ocene.
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10. Ostateczng ocene badania przydatnosci ustala komisja z uwzglednieniem ocen
czastkowych.

11. Komisja kwalifikacyjna postuguje sie punktowa skala ocen od 1 do 25.

12. 7Z przebiegu badania przydatnosci komisja sporzadza protokot zawierajacy liste
kandydatéw zakwalifikowanych i nie zakwalifikowanych oraz uzyskana przez nich ocene.
Protokot ten jest przechowywany w szkole przez caly okres ksztalcenia ucznia.

13. Kandydat jest zakwalifikowany jezeli w wyniku przeprowadzonego badania przydatnosci
uzyskat srednig punktacje minimum 16 punktow.

14. Komisja rekrutacyjna kwalifikuje do szkoty, na wolne miejsca kandydata, ktéry w wyniku
badania przydatnosci otrzymat najwyzsza ocene punktowa.

15. W przypadku gdy liczba kandydatéw, ktorzy uzyskali wynik kwalifikujacy, jest wieksza
niz liczba miejsc, w pierwszej kolejnosci przyjmowani sa kandydaci z najwieksza iloScig
punktow uzyskanych podczas badania przydatnosci. W przypadku nie zgloszenia sie ucznia na
poczatku roku szkolnego lub jego rezygnacji z nauki w ciggu pierwszych dwéch miesiecy, mozna
przyja¢ ucznia z listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych, ktérzy nie dostali sie w wyniku
braku miejsc. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor Zespotu Szkot.

16. Uchylony.

17. W indywidualnych przypadkach kandydat do szkoly moze ubiegac sie o przyjecie do
klasy wyzszej niz pierwsza.

18. W przypadku ubiegania sie kandydata o przyjecie do Szkoly do klasy wyzszej niz
pierwsza, przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny, ktory ma na celu sprawdzenie, czy
predyspozycje i poziom umiejetno$ci kandydata odpowiadaja programowi klasy, do ktoérej
kandydat ma by¢ przyjety. Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest
posiadanie przez Szkote mozliwosci przyjecia kandydata

19. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotana przez Dyrektora
Zespohy, ktory wyznacza jej sklad, przewodniczacego, oraz okreSla zadania czlonkow
komisji. Termin egzaminu kwalifikacyjnego wyznaczony przez Dyrektora Zespotu przypada
w terminie przeprowadzania badania przydatnosci.

20. Do zadan komisji kwalifikacyjnej nalezy:

1) zawiadomienie kandydata o terminie egzaminu kwalifikacyjnego oraz poinformowanie go
o warunkach przeprowadzenia i tematycznym zakresie egzaminu kwalifikacyjnego;

2) sporzadzenie protokotu z przeprowadzonego egzaminu kwalifikacyjnego, zawierajacego
ocene predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata;

3) przekazanie protokotu Dyrektorowi Zespotu.

21. Decyzje o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza podejmuje Dyrektor
Zespohu na podstawie oceny predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata.

22. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnoSci w przypadku zmiany miejsca
zamieszkania ucznia, uczenn moze by¢ przyjety do Szkoty w ciagu roku szkolnego.
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23. Dopuszcza sie mozliwos¢ przechodzenia ucznia z jednej publicznej szkoty do innej.

W przypadku przechodzenia ucznia z innej publicznej szkoty w trakcie roku szkolnego termin
egzaminu kwalifikacyjnego wyznacza Dyrektor Zespotu w ciggu 30 dni od daty ztozenia
wniosku.

24. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 22 i 23 stosuje sie odpowiednio przepisy z ust.
18-21.

25. Réznice programowe z zaje¢ edukacyjnych wynikajace z okolicznosci, o ktorych mowa w
ust. 17, 22 i 23, uczen uzupehia na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych
dane zajecia edukacyjne.

Rozdzial VII
Program Wychowawczy

§ 16

1. Program Wychowawczy tworzg nauczyciele. Uchwala go Rada Rodzicow w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna.
2. Program wychowawczy realizowany przez szkole ma na celu wszechstronny rozwoj
kazdego ucznia w szczeg6lnosci poprzez:

1) tworzenie atmosfery przyjaznej uczniom, opartej na zasadach wzajemnego

poszanowania i tolerancji;
2) dazenie do zapewnienia wszystkim uczniom bezpieczenstwa;
3) jasne i wyrazne definiowanie praw i obowiazkow uczniéw oraz przestrzeganie zasad
demokratycznego funkcjonowania spotecznosci szkolnej.

4. Uczenie dzieci i mlodziezy dobrej organizacji wlasnego czasu, samodzielnoSci
i systematycznosci.
5. Tworzenie mozliwosci pelnej realizacji aspiracji i potrzeb uczniow poprzez wspieranie
dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego oraz innych warto$ciowych inicjatyw uczniowskich.
6. Wychowanie dzieci i mlodziezy przez muzyke oraz obcowanie z innymi dziedzinami sztuki
majace na celu przygotowanie Swiadomych i wrazliwych odbiorcéw.
7. Uczenie odpowiedzialnosci za wykonywanie powierzonych zadan i wspotprace w grupie.
8. Ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich uczniow m.in. poprzez
pielegnowanie tradycji (koncerty patriotyczne) i wspotodpowiedzialnosci za organizowanie
zycia calej spotecznosci szkolne;j.
9. Dazenie do integracji spotecznosci szkolnej przez realizacje zadan edukacyjnych,
wychowawczych i rozrywke.
10. Dazenie do kompleksowej wspolpracy z rodzicami na wszystkich plaszczyznach w celu
zapewnienia wysokiej efektywnosci pracy dydaktycznej i wychowawczej.

Rozdziat VIII
Ocenianie Wewnatrzszkolne

§17

Uwagi wstepne
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Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych

artystycznych.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku

do:

1) efektéw ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie
muzyk;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw
nauczania.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych oraz o postgpach w tym
zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
ucznia oraz o szczegblnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagarn edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania
przez ucznia poszczegdllnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie ocen biezacych i S§rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w odrgbnych
przepisach;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych;

5) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
roczna ocena klasyfikacyjna jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego.

. Na poczatku kazdego roku szkolnego Dyrektor Zespotu informuje uczniéw oraz ich

rodzicow o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z

obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 5 1 6, powinny zostaé przekazane w formie ustnej do

dnia 30 wrzes$nia podczas zebran 1 spotkan organizacyjnych:

1) z Dyrektorem, w przypadku okreslonym w ust. 6., na rozpoczgciu roku szkolnego;
odpowiednia informacje zamieszcza sie rowniez na stronie internetowej szkoty;

2) znauczycielami prowadzacymi poszczegdlne zajgcia artystyczne.
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8. Nauczyciel jest obowiazany indywidualizowaé¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

9. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 5
pkt 1), do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych w sytuacji ucznia:

1)

2)

3)

4)

1)

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustaled zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole artystycznej — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, dokonanego przez nauczycieli i
specjalistow, o ktorym mowa w przepisach odrgbnych.

§18
Ocenianie
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
biezace;
klasyfikacyjne:

2)

a) Srodroczne i roczne,
b) koncowe.

2. Oceny, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujacej
skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopieni celujacy — 6;
stopiefi bardzo dobry — 5;
stopiert dobry — 4;

stopieri dostateczny — 3;
stopiefi dopuszczajacy — 2;
stopiefi niedostateczny — 1.

3. Ogolne kryteria oceny:
a) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:

posiada wiadomosci i umiejetnosci wyraznie wykraczajgce poza materiat okreslony
w programie nauczania przedmiotu realizowanego przez nauczyciela w danej klasie,
realizuje zadania techniczno — wykonawcze o wysokim stopniu zaawansowania,
biegle postuguje sie swoimi wiadomos$ciami i umiejetno$ciami, a w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych i praktycznych proponuje oryginalne rozwigzania,
samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia przedmiotowe,

aktywnie i twérczo uczestniczy w zajeciach z przedmiotu,

osiaga sukcesy na szkolnych i pozaszkolnych konkursach przedmiotowych na
szczeblu regionalnym i makroregionalnym,

reprezentuje szkote w przestuchaniach i konkursach ogélnopolskich,

aktywnie uczestniczy w koncertach szkolnych oraz reprezentuje szkote na
koncertach srodowiskowych.
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b) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

posiada pelen zakres wiadomosci i umiejetnosci z uwzglednieniem zadan
techniczno-wykonawczych oraz repertuarowych, przewidzianych do realizacji w
programie

nauczania danej klasy,

sprawnie postuguje sie swoja wiedzg i umiejetnosciami rozwigzujac samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne z zakresu programowego dla danej klasy,
aktywnie i twérczo uczestniczy w zajeciach z przedmiotu,

potrafi zastosowac posiadang wiedze w nowych sytuacjach,

reprezentuje szkote w przegladach, przestuchaniach, konkursach przedmiotowych,
aktywnie uczestniczy w koncertach szkolnych oraz reprezentuje szkote na
koncertach srodowiskowych.

c) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

opanowat najbardziej istotne wiadomosci i umiejetnosci okreslone w programie
nauczania dla danej klasy, a zaistniate braki i niedociagniecia nie prognozuja
zadnych trudnosci w opanowywaniu kolejnych etapow ksztatcenia, lub w zakresie
przedmiotu gtdwnego opanowat materiat w nieco szerszym zakresie niz okreslone
minimum programowe oraz poprawnie realizuje zadania techniczno — wykonawcze,
a niewielkie niedociagniecia nie wplywaja znaczaco na obnizenie og6lnego
poziomu wykonania,

poprawnie wykorzystuje wiedze i umiejetnosci rozwiazujac samodzielnie typowe
zadania teoretyczne i praktyczne,

aktywnie uczestniczy w zajeciach,

bierze udziat w koncertach i popisach szkolnych oraz pozaszkolnych koncertach
Srodowiskowych.

d) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

opanowat jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone
jako minimum programowe, takze w zakresie repertuaru oraz zadan techniczno-
wykonawczych, a braki i niedociagniecia moga sygnalizowac klopoty na kolejnych
etapach ksztalcenia,

czesto korzysta z pomocy nauczyciela przy rozwiazywaniu zadan teoretycznych i
praktycznych o Srednim stopniu trudnosci z zakresu programu,

nie przejawia aktywnosci podczas zajec,

co najmniej dwa razy w roku szkolnym uczestniczy w popisach i koncertach
szkolnych.

e) ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

w ograniczonym zakresie opanowat podstawowe, przewidziane programem
nauczania dla danej klasy wiadomosci i umiejetnosci, okreslone dla przedmiotu
gléwnego jako minimum programowe w zakresie zadan techniczno-
wychowawczych i repertuaru, jednak niedociggniecia i braki w jednoznaczny
sposob nie przekreslaja mozliwosci dalszego przyswajania wiedzy i rozwoju,
zadania o niewielkim stopniu trudnosci rozwigzuje tylko przy pomocy nauczyciela,
nie przejawia checi do nadrabiania zalegtoSci w nauce,

nie bierze udzialu w popisach i koncertach szkolnych.

f) ocene niedostateczna otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych przez nauczyciela w realizowanym programie nauczania dla danej
klasy, w tym zadan techniczno- wykonawczych, a powstate w procesie ksztatcenia
braki uniemozliwiaja dalszy rozwdj i zdobywanie wiedzy,

nie rozwigzuje zadan o elementarnym stopniu trudnosci nawet przy pomocy
nauczyciela,

w sposéb dezorganizujacy wplywa na przebieg pracy zespotowej,
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4.

5.

6a.

- nie bierze udziatlu w koncertach szkolnych i pozaszkolnych.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny, ktore umozliwiaja otrzymanie

promocji zgodnie z § 24.

Negatywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny, ktére nie umozliwiaja otrzymania

promocji zgodnie z § 24.

Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnig¢ciach edukacyjnych pomagajacych w

uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej si¢ uczy¢. Zasady biezgcego oceniania:

1) Instrument glowny, zespdt instrumentalny, zajecia indywidualne — nauczyciele w
dzienniku zaje¢ w rubryce ,,uwagi” oceniaja ucznia w formie opisowej lub za pomoca
stopni, biorgc pod uwage: stopien realizacji pracy domowej, postepy, zaangazowanie i
aktywno$¢ na zajeciach, posiadany przez ucznia stopien umiejetnosci wzgledem
oczekiwanego na danym poziomie edukacyjnym;

2) Przedmioty ogo6lnomuzyczne izajecia grupowe — nauczyciele wystawiaja oceny
biezace w skali okreSlonej w ust. 2 powyzej, dokonujaq oceny postepow edukacyjnych
ucznia stosujac wynikajace ze specyfiki nauczanego przedmiotu formy: dyktanda,
testu, pracy klasowej, ustnego sprawdzenia znajomosci opracowywanych zagadnien,
sprawdzenia zadain domowych, koncertu, konkursu.

Pomocniczo, dla zindywidualizowania oceny, stosuje sie nastepujaca skale punktowa:

1) 25 punktéw — stopien celujacy — material programowy musi przynajmniej czeSciowo
wykracza¢ poza zakres programu nauczania dla danej klasy, prezentacja musi posiadac¢
wysokie walory artystyczne, by¢ bezbledna pod wzgledem technicznym i
intonacyjnym, uczen potrafi nada¢ swoim produkcjom artystycznym wilasny ksztakt,
zachowujac ramy stylu, uczen posiada estradowa odporno$¢ psychiczng, kwalifikujaca
go na muzyka - soliste, uczen posiada znaczace osiagniecia w konkursach
pozaszkolnych;

2) 21 — 24 punktéw — stopien bardzo dobry — material programowy dla danej klasy,
prezentacja bardzo dobra pod wzgledem technicznym i muzycznym, uczen potrafi
bezbtednie zaprezentowac program artystyczny publicznie;

3) 16 — 20 punktéw — stopien dobry — material programowy danej klasy, prezentacja
poprawna pod wzgledem technicznym i muzycznym z matymi niedostatkami, uczen
nie potrafi samodzielnie zinterpretowac utworu ale reaguje na wskazowki nauczyciela,
program artystyczny nadaje sie do publicznej prezentacji;

4) 13 — 15 punktow — stopien dostateczny - brak pelnej prezentacji materiatu
przewidzianego dla danej klasy, istotne niedociggniecia techniczne i muzyczne, nie
$wiadczace jednak o braku postepéw w nauce, brak systematycznej pracy, uczen w
trakcie pracy korzysta z duzej pomocy nauczyciela;

5) 11 — 12 punktéw - stopienn dopuszczajacy — brak wystarczajacej prezentacji materiatu
programowego, istotne niedociagniecia techniczne, Swiadczace o braku postepow w
nauce, uczen nie potrafi pracowac¢ samodzielnie, nie realizuje wskazéwek nauczyciela,
program nie nadaje sie do publicznej prezentacji;

6) do 10 punktéw — stopien niedostateczny — brak opanowania minimum programowego
i jakichkolwiek postepéw w nauce, dystans miedzy umiejetnosciami a wymogami
programowymi jest tak duzy, ze uczen nie rokuje nadziei na uzupehienie brakow.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw. Rodzic (opiekun prawny) moze sie w kazdym
czasie zapoznac z ocenami ucznia.
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8.

11.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene ustnie podczas zebran z rodzicami. W przypadku
zaje¢ indywidualnych nauczyciel uzasadnia ustalona ocene ustnie podczas
indywidualnych spotkan z rodzicami.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

.Na wniosek wucznia Ilub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu

klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezef,, o ktérych mowa w § 23, oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub
jego rodzicom.

Dokumentacja udostepniana jest w przypadku, o ktérym mowa w ust. 10 powyzej, w
sekretariacie Szkoly przez dyrektora Zespotu Szkot.

§19

Klasyfikacja

Uczen szkoly artystycznej podlega klasyfikacji:

1) Srédrocznej i rocznej;

2) koncowej.

Klasyfikacja Srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych oraz ustaleniu Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé

edukacyjnych. Klasyfikacje §rédroczna przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciaggu roku
szkolnego, do korica pierwszego semestru (przed feriami zimowymi lub do 31 stycznia
danego roku szkolnego. Zasady ustalania ocen w klasyfikacji srodrocznej:

1) Instrument glowny na dziale instrumentalnym, zesp6t instrumentalny na dziale
muzykowania zespolowego — ocena ustalana jest przez nauczyciela na podstawie
przestuchania $rédrocznego (lub audycji w przypadku uczniéw klasy I) i oceny za
prace uzyskanej w trakcie okresu;

2) pozostale przedmioty — oceny ustalane sa przez nauczyciela na podstawie ocen
biezacych lub oceny za prace uzyskanej w trakcie okresu na podstawie ocen
biezacych.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych. Zasady ustalania ocen w klasyfikacji rocznej:

1) Przedmioty okreslone w § 20 ust. 1 — ocena ustalana jest w trybie egzaminu
promocyjnego;

2) Instrument glowny na dziale muzykowania zespotowego, zesp6t instrumentalny na
dziale instrumentalnym — ocene ustala nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne na
podstawie pracy w przeciagu catego roku szkolnego dokumentowanej miesiecznymi
ocenami za prace wpisang w dzienniku lekcyjnym oraz przestuchania praktycznego w
formie audycji dla rodzicow;

3) Zajecia indywidualne — ocene ustala nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne na
podstawie pracy w przeciagu catego roku szkolnego dokumentowanej miesiecznymi
ocenami za prace wpisanymi w dzienniku lekcyjnym oraz przestuchania
praktycznego;

4) Przedmioty ogélnomuzyczne izajecia grupowe — ocene ustala nauczyciel,
uwzgledniajac w klasyfikacji ocene srédroczna, oceny biezace uzyskane przez ucznia
w II okresie, udzial w konkursach i koncertach oraz aktywnos¢ artystyczna w szkole.

Na klasyfikacj¢ koficowa sktadajq sig:

1) Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej oraz
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10.

11.

12.

13.
14.

15

16.

17.

18.

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakorczyta sig¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych.

Klasyfikacje koficowa przeprowadza si¢ w klasie programowo najwyzszej.

Najp6zniej na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegllne zajgcia edukacyjne informuja ucznia 1 jego
rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych. W przypadku przedmiotéw, z ktorych ocena ustalana jest w trybie
egzaminu promocyjnego, nauczyciel informuje jedynie o ocenie za prace. W sytuacji,
kiedy uczniowi grozi uzyskanie negatywnej oceny klasyfikacyjnej, informacja, o ktérej mowa
w zdaniu pierwszym, powinna zosta¢ przekazana w formie pisemnej, za posrednictwem
sekretariatu Szkoty.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczeg6lne zajgcia, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest
ustalana w trybie egzaminu promocyjnego.

Uczen moze uzyskac¢ ocene klasyfikacyjna wyzsza niz przewidywana, jezeli:

1) wszystkie jego nieobecnosci sq usprawiedliwione;

2) na uzyskana ocene miaty wptyw wypadki losowe lub problemy zdrowotne;

3) wykazuje sie wiedzg i umiejetnosciami na zajeciach.

Poprawa oceny musi nastgpi¢ w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, nie p6zniej niz
na ostatnich zajeciach przed klasyfikacyjna Rada Pedagogiczna na wniosek rodzica
(prawnego opiekuna) lub ucznia.

O sposobie sprawdzenia wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia decyduje nauczyciel uczacy
danego przedmiotu.

Ocena moze by¢ zmieniona o jeden stopien wyzej, przy czym ostateczna ocena nie moze
byc¢ nizsza niz ustalona wczesnie;j.

Ustalenie ocen klasyfikacyjnych wystawianych przez nauczyciela, z uwzglednieniem ust.
8-11 powyzej, nastepuje najpézniej do 2 dni przed klasyfikacyjnag Radq Pedagogiczna.
Oceny ustalone przez nauczyciela sq ostateczne, z zastrzezeniem § 22 i § 23.

Laureat ogdlnopolskiego konkursu, przestuchania lub przegladu w zakresie przedmiotow
artystycznych, ktérych organizatorem jest minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego lub organ nadzoru, otrzymuje odpowiednio z danych zajec
edukacyjnych artystycznych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjna. W
przypadku zaje¢ edukacyjnych artystycznych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie
egzaminu promocyjnego, laureat jest jednoczes$nie zwolniony z tego egzaminu.

. Dyrektor Zespolu moze zwolni¢ ucznia z realizacji choru na podstawie opinii o

ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorym
mowa w ust. 15, uniemozliwia ustalenie Srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

Dyrektor Zespotu, na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia, moze zwolnic¢ ucznia z
realizacji obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, jezeli uczen zrealizowat te
zajecia w szkole artystycznej w zakresie zgodnym z podstawa programowa ksztalcenia w
zawodach szkolnictwa artystycznego. W dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie
ocene klasyfikacyjng uzyskang przez ucznia w klasie, w ktorej zakonczyla sie realizacja
danych zaje¢ edukacyjnych.

Zwolnienie ucznia z realizacji obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, o
ktérym mowa w ust. 17, nastgpuje odpowiednio na podstawie Swiadectwa szkolnego
promocyjnego, Swiadectwa ukoriczenia szkoly artystycznej lub innego dokumentu
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19.

20.

21.

22.

potwierdzajacego odpowiednio zrealizowanie danych zaje¢ edukacyjnych lub tresci
ksztatcenia.

Na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia, dyrektor szkoly moze zwolni¢ ucznia z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze uczen realizowat wcze$niej te
zajecia w szkole muzycznej w zakresie zgodnym z podstawa programowa.
W dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie oceny uzyskane przez ucznia
w klasie, w ktorej zakonczyla sie realizacja danych zaje¢ edukacyjnych. Zwolnienie
nastepuje na podstawie promocyjnego Swiadectwa szkolnego albo swiadectwa ukonczenia
szkoly muzycznej.

Rada Pedagogiczna, na wniosek rodzicOw moze wyrazi¢ zgod¢ na realizowanie przez
ucznia obowiazkowych zaj¢é edukacyjnych, okreSlonych dla danej klasy w szkolnym
planie nauczania, w ciagu dwoch kolejnych lat w lacznym wymiarze godzin
nieprzekraczajgcym wymiaru godzin przewidzianego dla tej klasy. Wniosek wraz z
uzasadnieniem sklada sie na piSmie nie p6zZniej niz do dnia 30 wrzes$nia danego roku
szkolnego. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz do dnia 15 pazdziernika
danego roku szkolnego. Dyrektor Zespotu niezwlocznie informuje na piSmie rodzicéw
albo pelnoletniego ucznia o wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na realizowanie
przez ucznia obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w ciagu dwéch kolejnych lat albo
niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

W przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w
ciagu dwoch kolejnych lat, uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji tych
zajec.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢é edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

§ 20.

Egzamin promocyjny

. Uczen otrzymuje roczne oceny klasyfikacyjne w trybie egzaminu promocyjnego z

nastgpujacych zaje¢ edukacyjnych:

1) instrument gtdwny w dziale instrumentalnym,

2) zesp6t instrumentalny w dziale muzykowania zespotowego.

Ust. 1 nie stosuje si¢ do uczniéw klasy I.

Przy ustalaniu oceny z egzaminu promocyjnego uwzglednia si¢ jakoS¢ wykonania
artystycznego oraz wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkéw
wynikajacych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych artystycznych. Kryteria oceniania
wskazane sa w programach nauczania dla danego przedmiotu.

. Egzamin promocyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Zespotu, w ktorej

sktad wchodza:

1) wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel wspotprowadzacy zajecia z zespolu instrumentalnego — w przypadku
wspolprowadzenia zajec z zespotu instrumentalnego;

4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢é edukacyjnych.

Terminy egzamindéw promocyjnych wyznacza Dyrektor Zespotu.

Egzamin promocyjny przeprowadza si¢ w formie praktycznej. Ocen¢ z egzaminu

promocyjnego ustala si¢ w stopniach wedlug skali okreslonej w §18 ust. 2.
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Oceng z egzaminu promocyjnego proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy z
uczniem dane zaje¢cia edukacyjne. Ocen¢ ustala si¢ w wyniku dyskusji na zasadzie
jednomyslnosci. W przypadku rozbieznoSci oceng ustala si¢ jako Srednia z ocen
proponowanych przez poszczegdlne osoby wchodzace w sktad komisji i zaokragla do
pelnych stopni odpowiednio w gére — przy uzyskaniu co najmniej 0,5 stopnia albo w doét —
przy uzyskaniu mniej niz 0,5 stopnia.

. Z egzaminu promocyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaj¢é edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Protokét podpisuja osoby wchodzace w sklad komisji. Protokét stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu promocyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do tego egzaminu w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Zespotu, do korica danego roku szkolnego.

W przypadkach losowych lub zdrowotnych Rada Pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z
egzaminu promocyjnego. W takim przypadku roczng oceng¢ klasyfikacyjna ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne artystyczne.

Oceny ustalone w trybie egzaminu promocyjnego sa ostateczne, z zastrzezeniem § 23.

§ 21.
Egzamin klasyfikacyjny

Uczenh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z

powodu nieobecnoSci ucznia na tych zajgciach przekraczajacej polowe czasu

przeznaczonego na te zajgcia odpowiednio w okresie, za ktéry przeprowadzana jest

klasyfikacja.

Uczenn nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawad

egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;j.

Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac réwniez uczen realizujacy indywidualny tok nauki.

Egzamin klasyfikacyjny z zaj¢¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza si¢ w formie:

1) praktycznej =z instrumentu  gltéwnego, zespolu instrumentalnego, zajeé
indywidualnych, chéru, orkiestry;

2) pisemnej iustnej z przedmiotéw ogdélnomuzycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Zespotu.

W sktad komisji egzaminacyjnej wchodza:

1) wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel wspotprowadzacy zajecia z zespotu instrumentalnego — w przypadku
wspotprowadzenia zajec z zespotu instrumentalnego;

4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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8.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdZniej niz w dniu poprzedzajacym dzier
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycznych. Termin i forme egzaminu klasyfikacyjnego
ustala Dyrektor Zespolu w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protok6t zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaj¢é edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) 1imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Protokét podpisuja osoby wchodzace w sktad komisji. Do protokotu dotacza si¢ pisemne
prace ucznia.

10.
11.

12.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 8 powyzej, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Zespotu.

Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena moze by¢ zmieniona w trybie
egzaminu poprawkowego z wylaczeniem instrumentu glownego lub zespolu
instrumentalnego w dziale muzykowania zespotowego, albo w trybie odwotawczym dla
wszystkich zaje¢ dydaktycznych.

§ 22.
Egzamin poprawkowy

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywna ocene¢ klasyfikacyjna,

z jednego albo dwdéch obowiazkowych zajeé edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu

poprawkowego z tych zajec.

Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza si¢ w przypadku uzyskania przez ucznia

negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych ocena jest ustalana

w trybie egzaminu promocyjnego.

Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza si¢ w formie

pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Form¢ egzaminu poprawkowego ustala

Dyrektor Zespotu.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Zespotu, do

korica danego roku szkolnego. W skfad komisji wchodza:

1) wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel wspoétprowadzacy zajecia z zespolu instrumentalnego — w przypadku
wspotprowadzenia zajec z zespotu instrumentalnego;

4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2) i 3), moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

Dyrektor Zespolu powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych zajeé

edukacyjnych, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole artystycznej

nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwg zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
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11.
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13.

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Protokét podpisuja osoby wchodzace w sktad komisji. Do protokotu dotacza si¢ pisemne
prace ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Zespotu nie pZniej niz do korica wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 23.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej.

Uczen, ktdry nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej, podlega skresleniu z
listy uczniéw, chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgod¢ na powtarzanie danej klasy,
biorac pod uwage dotychczasowe osiagnigcia ucznia.

Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg, o ktérej mowa w ust. 11 powyzej, na wniosek
rodzicéw (opiekundéw prawnych). Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ na piSmie nie
pozniej niz na 7 dni przed dniem zakoficzenia rocznych zaje¢ dydaktycznych. Rada
pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdZniej niz w dniu zakoriczenia rocznych zajec
dydaktycznych. Dyrektor niezwlocznie informuje na piSmie rodzicéw o wyrazeniu przez
rade pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia odpowiednio klasy lub okresu albo
niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

W ciagu cyklu ksztalcenia uczen moze powtarza¢ dang klasg tylko jeden raz.

§ 23.
Zmiana oceny
Uczeni lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Zespotu, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z
przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej

oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pézZniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakoficzenia rocznych zaje¢ dydaktycznych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata

ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor
Zespotu powotluje komisje, ktéra w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajec¢ edukacyjnych.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych artystycznych
przeprowadza si¢ w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme
sprawdzianu ustala Dyrektor Zespotu.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozZniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 2 powyzej. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ z rodzicami albo petnoletnim uczniem.

Do skfadu komisji, o ktérej mowa w ust. 3 powyzej, stosuje si¢ § 22 ust. 41 5.
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Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegolnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) 1imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace lub program artystyczny wykonany podczas sprawdzianu;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia.

Protokét podpisuja osoby wchodzace w sktad komisji. Protokoty stanowia zataczniki do
arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 3, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Zespolu w uzgodnieniu z uczniem 1 jego
rodzicami.

Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym
ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego.

§ 24.
Promowanie, zakonczenie Szkoly

Uczefi otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, z zastrzezeniem ust. 2.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymal roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajacego z nastgpujacych zajeé edukacyjnych:
1) rytmika z ksztatceniem stuchu,

2) ksztalcenie stuchu z audycjami muzycznymi,

3) podstawy ksztalcenia stuchu,

4) instrument giéwny,

5) zespdt instrumentalny.

Uczeni, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
Srednig ocen co najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobra oceng z przedmiotu gtéwnego
(przedmiotéw gléwnych) otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z
wyrdznieniem.

Uczen konczy szkole artystyczna, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich  obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koricowe oceny
klasyfikacyjne.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
Srednig ocen co najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobra oceng z przedmiotu gtéwnego
(przedmiotéw gtownych) koriczy szkote artystyczng z wyrdznieniem.
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Rozdzial IX
Uczniowie i rodzice. Ich prawa i obowiazki oraz tryb skladania skarg w

przypadku naruszenia praw ucznia.
§ 25

1. Uwzgledniajac w szczegdlnosci prawa zawarte w Konwencji o prawach dziecka, uczen ma

prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia,
2) zapewnienia warunkéw bezpieczenistwa, ochrony przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej i psychicznej, poszanowania jego godnosci,
3) wychowywania w duchu tolerancji i szacunku,
4) przedstawiania Dyrektorowi Zespotu i innym nauczycielom swoich problemow i
uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien,
5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym,
6) swobody wyrazania mysli i przekonan,
7) rozwijania talentu i zainteresowan przy wykorzystaniu wszystkich mozliwosci
szkoty,
8) informacji przekazanych przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego o
wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiagnie¢ uczniéw oraz
warunkéw i trybu uzyskiwania wyzszej niz przewidywana koficoworocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢, z wyjatkiem oceny
ustalonej w trybie egzaminu promocyjnego,
9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepéw w nauce, informacji na temat zasad ustalania ocen oraz wgladu do wlasnej
pracy pisemnej,
10) informacji z wyprzedzeniem o terminach i zakresie materiatlu sprawdzianéw
wiadomosci,
11) korzystania z pomieszczen szkolnych, instrumentow, sprzetu, srodkow
dydaktycznych, ksiegozbioru, biblioteki na zasadach okre$lonych w wewnetrznych
regulaminach szkolnych,
12) organizowania w porozumieniu z dyrekcja lub nauczycielami r6znorodnych
imprez,
13) dziatania w zarzadzie Samorzadu Uczniowskiego na zasadzie dobrowolnosci,
14) obnizenia poziomu wymagan, jezeli o tym zadecydujg instytucje do tego
powotane.

2. Tryb skiadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.
1) W przypadku naruszenia praw ucznia, zainteresowany uczen lub jego rodzice
(prawni opiekunowie) moga ztozy¢ skarge w formie pisemnej do Dyrektora Zespotu w
terminie nie p6Zniejszym niz 7 dni od zaistniatej sytuacji.
2) Zozona skarga musi zawierac opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace
naruszenia praw ucznia.
3) Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajace i w terminie 30 dni przekazuje
odpowiedz w formie pisemnej wnioskodawcy.
4) W przypadku negatywnej decyzji rodzice (opiekunowie prawni) ucznia, maja prawo
odwotac sie do Wizytatora regionalnego lub do rzecznika praw dziecka za
powiadomieniem Dyrektora Zespotu.

3. Uczen ma obowiazek:
1) punktualnego i systematycznego udziatu w zajeciach edukacyjnych,
przygotowywania sie do nich, oraz wlasciwego zachowania sie podczas trwania zajec,
2) podnoszenia poziomu wiedzy muzycznej i doskonalenia umiejetnosci gry na
instrumentach,
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3) dbania o wspdlne dobro (instrumenty, wydawnictwa biblioteczne, akcesoria
muzyczne, sprzet i wyposazenie szkolne), fad i porzadek w szkole,

4) stawienia sie na egzamin promocyjny, klasyfikacyjny, poprawkowy, w
wyznaczonym terminie lub przedstawienia pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci
najpozniej w dniu egzaminu,

5) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz godnego jej
reprezentowania na zewnatrz,

6) usprawiedliwiania, w okreslonym terminie i formie, nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych,

7) dbac o wiasna higiene, schludny wyglad, dostosowac stroj stosownie do
okolicznosci,

8) chronic¢ zycie i zdrowie wlasne i innych,

9) wylaczac telefony komoérkowe podczas trwania zajec,

10) przestrzegac zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, innych
pracownikow szkoty, kolezanek i kolegéw oraz poszanowania cudzej wtasnosci,

11) przestrzegac zasad tolerancji i poszanowania przekonan, pogladow oraz wyznania
wobec kolegdw, nauczycieli i pracownikow,

12) nie przynoszenia do szkoty przedmiotow, ktdre moga zagrozi¢ zdrowiu i zyciu,
13) kulturalnego zachowania na korytarzach podczas trwania innych zajec¢ lekcyjnych,
14) przebywania podczas zajec lekcyjnych tylko na terenie szkoty, podczas lekcji w
okreslonej sali pod opieka nauczyciela,

- wyjScie z sali moze nastgpi¢ w wyjatkowych przypadkach, a fakt ten powinien by¢
odnotowany w dzienniku lekcyjnym,

15) uczestniczy¢ w koncertach, warsztatach i imprezach organizowanych przez Szkote.

4. W szkole obowigzuje zakaz:
1) stosowania wszelkich form przemocy fizycznej i psychicznej,
2) palenia tytoniu,
3) spozywania alkoholu i przebywania pod jego wptywem,
4) uzywania i handlu narkotykami oraz przebywania pod ich wplywem.

5. Przeniesienie ucznia do innego nauczyciela lub na inny instrument moze nastapi¢ w ciagu
roku szkolnego na wniosek rodzicéw ucznia, za zgoda Rady Pedagogicznej, jednak nie wiecej
niz raz w toku nauczania oraz jezeli jest to podyktowane dobrem dziecka.

6. Uchylony.

7. Uczen ze szczegOlnymi problemami w nauce, niedojrzaly emocjonalnie, moze realizowac
jedna klase w ciagu dwach lat na wniosek nauczyciela przedmiotu gtéwnego, za zgoda Rady
Pedagogicznej i rodzicéw ucznia, jezeli bedzie to podyktowane dobrem ucznia.

8. Na wniosek lub za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunéw) badz pelnoletniego ucznia, ktory
wraz z uzasadnieniem sktada do Dyrektora Zespotu nauczyciel instrumentu gtéwnego, Dyrektor
Zespotu po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki i wyznaczy¢ nauczyciela opiekuna na podstawie odrebnych przepisow.
Odmowa nastepuje w drodze decyzji, ktéra jest ostateczna.

9. Warunki i tryb udzielania zezwolen oraz organizacje indywidualnego programu lub toku nauki
reguluja odrebne przepisy.

10. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, na czas okreslony, nie krotszy niz jeden rok szkolny.

11. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program nauki w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczania
dla danej klasy, wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci,
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z zastrzezeniem, ze indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych
ustalonych dla danej klasy i wynikajacych z podstawy programowe;j.

12. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowac w ciagu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w
czasie catego roku szkolnego.

13. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

§ 26
1. Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych

2) znajomosci Oceniania Wewnatrzszkolnego,

2a) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow

nauczania, kryteri6w oceniania, zasad podwyzszania proponowanej oceny,

2b) informacji o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

2c) znajomosci proponowanych ocen klasyfikacyjnych,

3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i
przyczyn ewentualnych trudnosci w nauce i szczegolnych uzdolnien,

4) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujacemu szkole opinii na temat
pracy szkoty.

2. Szkota organizuje spotkania z rodzicami stwarzajace mozliwo$¢ wymiany informacji oraz
dyskusji w sprawach zwigzanych z ksztalceniem, wychowaniem i opieka.

3. Spotkania og6lne z rodzicami odbywajq sie 3 razy w roku szkolnym, a ponadto, w razie
zaistnialej potrzeby, rodzice moga kontaktowaC sie z nauczycielami poszczegolnych
przedmiotow w kazdym czasie.

4. Informowanie rodzicow o postepach ucznia odbywa sie rowniez poprzez organizowanie
popiséw uczniow, audycji klasowych, lekcji otwartych, koncertow ogoélnoszkolnych.

5. W razie naglej potrzeby skontaktowania sie nauczyciela z rodzicami, Dyrektor Zespotu ma
prawo wezwac rodzicow ucznia do Szkoty.

§ 27
NAGRODY

1. Nagrody przyznawane sq za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce, w tym oceny celujace lub bardzo dobre z przedmiotu
gléwnego, udziatl w przestuchaniach i konkursach szkolnych i pozaszkolnych,
2) dzialalnosc artystyczna i spoteczng na terenie szkoty, miasta, itd.

2. Rodzaje nagrod:
1) promocje z wyroznieniem otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
koncoworocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co
najmniej 4,75 i dodatkowo ocene minimum bardzo dobrg z przedmiotu — instrument
gtowny.
2) koniczy szkole z wyrdéznieniem uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej, na
ktora sktadajq sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sie w klasach

30



programowo nizszych, jezeli uzyskal Srednia ocen co najmniej 4,75 i z przedmiotu

instrument glowny ocene co najmniej bardzo dobra-

3) pochwaly ustne na forum szkoty,

4) pochwaly pisemne na tablicy ogloszen,

5) listy gratulacyjne do rodzicéw lub opiekunéw oraz szkot macierzystych,

6) nagrody rzeczowe,

7) nagrody pieniezne w formie stypendiow lub pokrycia kosztow udziatu w kursach

lub przegladach pozaszkolnych.
3. Nagrody przyznaje Dyrektor Zespolu na wniosek nauczyciela i po zaopiniowaniu przez
Rade Pedagogiczna.

§ 28

KARY
1. Kary stosuje sie za:
1) lekcewazenie obowiazkéw ucznia,
2) nieprzestrzeganie Statutu szkoty,
3) zniszczenie mienia szkolnego lub prywatnego,
4) lamanie zasad wspotzycia spotecznego.
2. Rodzaje kar:
1) upomnienie ustne:
a) nauczyciela,
b) Dyrektora,
c) Dyrektora na forum szkoty,
2) nagana:
a) ustna na forum szkoty,
b) pisemna na tablicy ogloszen z zawiadomieniem listownym rodzicéw lub
opiekunéw oraz szkoty macierzystej,
c) skreslenie z listy uczniow.
3. O wszystkich rodzajach kar szkota informuje na piSmie rodzicéw lub prawnych opiekundw.
4. SkreSlenie z listy uczniow jest najwyzsza formq kary stosowang w szkole. Podstawa do
skreslenia moze byc¢:

1) zniszczenie mienia szkolnego lub prywatnego,

2) niestawienie sie na egzamin promocyjny, klasyfikacyjny lub poprawkowy w
wyznaczonym terminie bez pisemnego usprawiedliwienia,

3) lamanie zasad wspotzycia spotecznego.

4) nie zgloszenia sie ucznia w terminie 14 dni od rozpoczecia roku szkolnego;

5) nieusprawiedliwionej i dlugotrwatej absencji oraz braku reakcji rodzicéw (prawnych
opiekundéw) na pisemng informacje wysytana przez Szkote po dwoch tygodniach
nieobecnosci ucznia na zajeciach;

6) stabych wynikow w nauce i braku zainteresowania ksztalceniem;

5. Procedura skreslenia z listy uczniow:
1) umotywowane podanie o skreslenie ucznia moga zglasza¢ do Dyrektora Zespoh,
rodzice lub prawni opiekunowie,

2) w przypadku dlugotrwalej nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia (2 tygodnie)
na zajeciach edukacyjnych, szkota wysyla pisemne zawiadomienie do rodzicéw
(prawnych opiekundéw) o nieobecnosci ucznia na zajeciach. W przypadku braku
odpowiedzi w terminie 2 tygodni ze strony rodzicdw, uczen podlega skresleniu z listy
uczniow.

3) na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej i po zasiegnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego, Dyrektor Zespolu podejmuje decyzje w sprawie skreslenia ucznia z
listy.
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6. Od zastosowanej kary przystuguje prawo odwotania sie w ciagu 14 dni do:
1) Dyrektora Zespotu w wypadku kary zastosowanej przez nauczyciela,
2) do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w wypadku kary zastosowanej
przez Dyrektora Zespotu.
X

Postanowienia koncowe
§29

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Swiadectwo szkolne opatruje sie pieczecig urzedowa.
§30

1. Szkota prowadzi i przechowuje kronike szkoty. Opieke nad kronika sprawuje wyznaczony
przez Dyrektora nauczyciel.

§31

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.
§ 32

1. Szkola jest jednostka budzetowa.
2. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne

przepisy.
3. Szkota moze tworzy¢ srodki specjalne na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 32a

1. Szkota wspoéldziata z jednostkami samorzadu terytorialnego poprzez wiaczanie si¢ w
realizacj¢ zadan wynikajacych z polityki kulturalnej gminy, a takze regionu. Wspdtpraca
dotyczy:

1) dziatan kulturalnych oraz dydaktyczno-wychowawczych;
2) dziatar edukacyjnych w srodowisku lokalnym;
3) dziatanh promocyjnych Szkoty oraz gminy w kraju i za granica.

2. Wspdlpraca, o ktérej mowa w ust. 1, przejawia si¢ poprzez koncerty, audycje, spotkania i
oprawy muzyczne uroczystosci oraz zapraszanie wtadz samorzadowych do obejmowania
patronatem 1 partycypacji w kosztach organizacji imprez szkolnych.

3. Szkota wspoétdziata rowniez w zakresie okreslonym w ust. 11 2, z innymi jednostkami, w
tym w szczegblnosci z organizacjami pozarzadowymi.

Traci moc Statut Szkoly z dnia 28 sierpnia 2015 r.

Niniejszy Statut zostat uchwalony Uchwala Rady Pedagogicznej Nr 27/2015/2016 z dnia
22 grudnia 2015 r.
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