Efekty:
Taka praca wychowawcza przynosi efekty na cate zycie, ale trwa dtuzej i postepuje wolniej od tej

opartej na nagrodach i karach. Wspiera poczucie wartosci dziecka i wzmacnia jego autonomig.
Pozwala na budowanie mocnych i trwalych wigzi w grupie (w rodzinie, w klasie), gdzie ma
zastosowanie.

W szkole:

W Kklasie taka praca moze mie¢ rézng forme. Nauczyciel moéwi do ucznia: Doceniam Twoj
wWysitek! Jestem z Tobg! Moze tylko zatrzyma si¢ przy stoliku konkretnego dziecka i uSmiechnie
zachecajaco. Jesli uczen odpowiada, wystarczy potwierdzi¢ lub zaprzeczy¢ (Tak. To jest dobra
odpowiedz lub: Nie! Prawidtowa odpowiedz brzmi...). Czasem lepiej zamilkngé, niz ciggle
zwraca¢ uwage na ten sam btad (zachowanie, ubior, stownictwo...). Lepiej zastanowi¢ si¢, co
mozna zrobi¢, aby ten rodzaj btedow wyeliminowa¢. Nauczyciel ma wtedy czas na przemyslenie
sposobu postgpowania, aby nie wzmacnia¢ i nie utrwala¢ tych, ktére chcemy wyeliminowac.
A jesli nagrody i pochwaty, to dla wszystkich: Podoba mi si¢ praca calej grupy. Widze
i doceniam Wasz wysitek! Taki sposéb komunikacji w klasie buduje atmosfer¢ wspotpracy, a to
sprzyja realizacji celow edukacyjnych. Mozna do takiej pracy wykorzysta¢ karty Motywuje —
Wspieram.

4. Jesli chcemy skutecznie motywowaé dzieci powinnismy unikaé:
1. warunkowej uwagi/ mitosci (,,Pobawi¢ si¢ z Toba, jesli zmyjesz naczynia”),

2. grézb (,,Jesli nie dostaniesz piatki z tego sprawdzianu, to nie pdjdziesz na noc
do kolezanki”),

3. pordwnan (,,Kuba potrafit nauczy¢ sie na piatke, a Ty co?”),
4. kontrolowania (np. czy dziecko odrobito zadanie),
5. stwarzania warunkéw do sztucznej rywalizacji (,,Musisz dosta¢ lepsza oceng

od Patrycji”).
5. Aby pomaoc dziecku w rozwijaniu motywacji wewnetrznej powinnismy:

1. pozostawi¢ dziecku wolnos¢ wyboru (,,W jakie obowigzki domowe chciatby$ si¢
zaangazowac. Zalezy mi, aby$ wybrat dwa, w ktore si¢ stale zaangazujesz”),

2. na kazdym etapie podejmowania dzialan przez dziecko powinni§my je wspierac
1 okazywac swoja uwage (Czy wyznaczyla$ sobie jakie$ cele na nadchodzacy semestr?
Chciatabys si¢ nimi ze mng podzieli¢?”),

3. pozwoli¢ dziecku wyraza¢ swoje zdanie (,,Co o tym sadzisz? Masz jaki§ inny
pomyst”’?)

4. pomdzmy poczué dziecku, ze jego praca jest wazna, niezaleznie od efektu koncowego
(,,Widze, ze jest Ci smutno, ze nie zdazyles podarowac babci pudetka, ktore dla niej
zrobile$. Wlozytes w to duzo pracy”)

5. okaza¢ dziecku zaufanie (,,Uczysz si¢ dla siebie, a nie dla mnie lub ocen”).

Rozwd0j motywacji wewnetrznej to inwestycja na przyszlosc.

Warto podja¢ ten wysilek, by dzieciom bylo latwiej w dorostym zyciu.

Na podstawie publikacji internetowych: https://portal.librus.pl/rodzina

nauczyciel zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych,
Milena Jozwiak-Szklarkowska



