Numer ogtoszenia: 224525 - 2012; data zamieszczenia :22.10.2012

OGLOSZENIE O ZMIANIE OGLOSZENIA

Ogloszenie dotyczy: Ogtoszenia 0 zamowieniu.

Informacje o zmienianym ogtoszeniu: 224517 - 2012 data 22.10.2012r.

SEKCJA I: ZAMAWIAJ ACY

Starostwo Powiatowe, ul. Kolejowa 32, 19-400 Olecko, woj. warminsko-mazurskie, tel. 087 5202147,

5202475.

SEKCJA II: ZMIANY W OG +t OSZENIU

[1.2) Tekst, ktéry nale zy doda ¢:

Miejsce, w ktérym nale zy doda ¢ tekst: Zalgcznik.

Tekst, ktory nale zy doda é w ogtoszeniu: CZESC Nr: 2 NAZWA: rysunek techniczny w zawodach
budowlanych. 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: a) zajecia beda odbywaty
sie raz w tygodniu po 2 godziny lekcyjne, zajecia beda prowadzone poprzez efektywne formy nauczania,
m.in. metodg projektowa, b) zajecia beda odbywaly sie w godzinach popotudniowych w siedzibie
zamawiajgcego, c) tgczna maksymalna ilo$¢ godzin lekcyjnych przewidziana do zrealizowania wynosi
144, co stanowi iloczyn liczby godzin przewidzianych do zrealizowania w danym roku szkolnym (48
godzin) oraz liczby lat szkolnych, w ktorych beda realizowane zajecia (3 lata, tj.: od dnia podpisania
umowy do 05.2013, od 10.2013 do 05.2014, od 10.2014 do 05.2015), d) maksymalna ilo$¢ uczestnikow
biorgcych udziat w zajeciach wynosi 15 oséb. 2) Wspdlny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.50.00.00-9. 3)
Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 31.05.2015. 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena..
Miejsce, w ktérym nale zy doda € tekst: Zatacznik.

Tekst, ktory nale zy doda é w ogtoszeniu: CZESC Nr: 3 NAZWA: sieci komputerowe i systemy
operacyjne (realizowane pod nazwg Szkolna Akademia Systeméw Operacyjnych i Sieci
Komputerowych). 1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamowienia: a) zajecia bedg
odbywaly sie raz w tygodniu po 2 godziny lekcyjne, zajecia beda prowadzone poprzez efektywne formy
nauczania, m.in. metodg projektowa, b) zajecia bedg odbywaly sie w godzinach popotudniowych w
siedzibie zamawiajacego, ¢) faczna maksymalna ilos¢ godzin lekcyjnych przewidziana do zrealizowania
wynosi 144, co stanowi iloczyn liczby godzin przewidzianych do zrealizowania w danym roku szkolnym
(48 godzin) oraz liczby lat szkolnych, w ktérych beda realizowane zajecia (3 lata, tj.: od dnia podpisania
umowy do 05.2013, od 10.2013 do 05.2014, od 10.2014 do 05.2015), d) maksymalna ilo$¢ uczestnikow

biorgcych udziat w zajeciach wynosi 15 oséb. 2) Wspdlny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.50.00.00-9. 3)



Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 31.05.2015. 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena..
Miejsce, w ktérym nale zy doda ¢ tekst: Zalgcznik.

Tekst, ktory nale zy doda é w ogtoszeniu: CZESC Nr: 4 NAZWA: zajecia wyrGwnawcze z ekonomii i
rachunkowosci. 1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: a) zajecia bedg
odbywaly sie raz w tygodniu po 2 godziny lekcyjne, zajecia beda prowadzone poprzez efektywne formy
nauczania, m.in. metodg projektows, b) zajecia bedg odbywaly sie w godzinach popotudniowych w
siedzibie zamawiajacego, ¢) faczna maksymalna ilos¢ godzin lekcyjnych przewidziana do zrealizowania
wynosi 144, co stanowi iloczyn liczby godzin przewidzianych do zrealizowania w danym roku szkolnym
(48 godzin) oraz liczby lat szkolnych, w ktorych beda realizowane zajecia (3 lata, tj.: od dnia podpisania
umowy do 05.2013, od 10.2013 do 05.2014, od 10.2014 do 05.2015), d) maksymalna ilo$¢ uczestnikow
biorgcych udziat w zajeciach wynosi 15 oséb. 2) Wspdlny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.50.00.00-9. 3)
Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 31.05.2015. 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena..
Miejsce, w ktérym nale zy doda € tekst: Zatacznik.

Tekst, ktory nale zy doda é w ogtoszeniu: CZESC Nr: 5 NAZWA: zajecia wyréwnawcze z technik
komputerowych. 1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdéwienia: a) zajecia bedg
odbywaly sie raz w tygodniu po 2 godziny lekcyjne, zajecia beda prowadzone poprzez efektywne formy
nauczania, m.in. metodg projektowa, b) zajecia bedg odbywaly sie w godzinach popotudniowych w
siedzibie zamawiajacego, ¢) faczna maksymalna ilos¢ godzin lekcyjnych przewidziana do zrealizowania
wynosi 144, co stanowi iloczyn liczby godzin przewidzianych do zrealizowania w danym roku szkolnym
(48 godzin) oraz liczby lat szkolnych, w ktérych beda realizowane zajecia (3 lata, tj.: od dnia podpisania
umowy do 05.2013, od 10.2013 do 05.2014, od 10.2014 do 05.2015), d) maksymalna ilo$¢ uczestnikow
bioracych udziat w zajeciach wynosi 15 0s6b. 2) Wspélny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.50.00.00-9. 3)
Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 31.05.2015. 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena..
Miejsce, w ktérym nale zy doda € tekst: Zatacznik.

Tekst, ktory nale zy doda é w ogtoszeniu: CZESC Nr: 6 NAZWA: zajecia wyréwnawcze z matematyki.
1) Kroétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: a) zajecia bedg odbywaly sie raz w
tygodniu po 2 godziny lekcyjne, zajecia beda prowadzone poprzez efektywne formy nauczania, m.in.
metodg projektowa, b) zajecia beda odbywaly sie w godzinach popotudniowych w siedzibie
zamawiajgcego, ¢) tgczna maksymalna ilos¢ godzin lekcyjnych przewidziana do zrealizowania wynosi
144, co stanowi iloczyn liczby godzin przewidzianych do zrealizowania w danym roku szkolnym (48
godzin) oraz liczby lat szkolnych, w ktorych beda realizowane zajecia (3 lata, tj.: od dnia podpisania
umowy do 05.2013, od 10.2013 do 05.2014, od 10.2014 do 05.2015), d) maksymalna ilo$¢ uczestnikéw
bioracych udziat w zajeciach wynosi 15 0s6b. 2) Wspdélny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.50.00.00-9. 3)
Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 31.05.2015. 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena..
Miejsce, w ktérym nale zy doda ¢ tekst: Zalgcznik.

Tekst, ktory nale zy doda é w ogtoszeniu: CZESC Nr: 7 NAZWA: zajecia wyrwnawcze z jezyka



angielskiego. 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: a) zajecia beda odbywaty
sie raz w tygodniu po 2 godziny lekcyjne, zajecia beda prowadzone poprzez efektywne formy nauczania,
m.in. metodg projektowa, b) zajecia beda odbywaly sie w godzinach popotudniowych w siedzibie
zamawiajgcego, c) tgczna maksymalna ilo$¢ godzin lekcyjnych przewidziana do zrealizowania wynosi
144, co stanowi iloczyn liczby godzin przewidzianych do zrealizowania w danym roku szkolnym (48
godzin) oraz liczby lat szkolnych, w ktorych beda realizowane zajecia (3 lata, tj.: od dnia podpisania
umowy do 05.2013, od 10.2013 do 05.2014, od 10.2014 do 05.2015), d) maksymalna ilo$¢ uczestnikow
biorgcych udziat w zajeciach wynosi 15 oséb. 2) Wspdlny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.50.00.00-9. 3)
Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 31.05.2015. 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena..
Miejsce, w ktérym nale zy doda € tekst: Zatacznik.

Tekst, ktory nale zy doda é w ogtoszeniu: CZESC Nr: 8 NAZWA: zajecia z doradztwa zawodowego
wraz ze swiadczeniem ustugi doradztwa w postaci petnienia funkcji doradcy zawodowego. 1) Krotki opis
ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: a) przeprowadzenie zaje¢ z doradztwa zawodowego -
zajecia skierowane do uczniéw klas Il i maturzystow - 115 0s6b, tgczna maksymalna ilos¢ godzin
lekcyjnych przeprowadzenia zaje¢ z doradztwa zawodowego wynosi 18, co stanowi iloczyn liczby godzin
przewidzianych do zrealizowania w danym roku szkolnym (6 godzin - zajecia po 2 godziny w 3 klasach)
oraz liczby lat szkolnych (3 lata, tj. 01-06.2013, 01-06.2014, 01-06.2015)), zajecia obejma swojg
tematyka m. in. przygotowanie uczniéw do swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowej,
zajecia bedg odbywaly sie m.in. metodg projektu, b) $wiadczenie ustugi doradztwa w postaci petnienia
funkcji doradcy zawodowego - doradca zawodowy bedzie udzielat konsultacji indywidualnych, ktérych
taczna ilo$¢ wynosi 336 godzin (Srednio 4 godziny tygodniowo, 112 godzin w roku szkolnym, 3 lata
szkolne, tj. od dnia podpisania umowy do 06.2013, od 09.2013 do 06.2014, od 09.2014 do 05.2015),
konsultacje beda obejmowaty miedzy innymi diagnoze potrzeb edukacyjnych poszczegdlnych uczniéw
oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej, przewidziana ilo$¢ uczniéw objetych
konsultacjami indywidualnymi - 145, zadania doradcy zawodowego: - analiza potrzeb doradczych
(konsultacje z samorzadem uczniowskim, z dyrekcjg szkoly, z pedagogiem szkolnym, z rodzicami, z
nauczycielami, z lokalnymi pracodawcami, z absolwentami szkoty), - okreslanie zgodno$ci posiadanych
przez uczniéw predyspozycji z realizowanym kierunkiem ksztatcenia, - systematyczne wzbogacanie
szkolnej bazy informacji w zakresie ksztatcenia, planowania kariery zawodowej, rynku pracy, - badanie
ankietowe uczniéw, - gromadzenie informacji o lokalnym rynku pracy, zapewnienie uczniom poznania
specyfiki lokalnego i regionalnego rynku pracy w aspekcie realizowanego kierunku ksztatcenia i
kierunkéw pokrewnych, - wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom)
zrodet dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogolnokrajowym, europejskim i
Swiatowym na temat rynku pracy, trendéw rozwojowych w swiecie zawodow i zatrudnienia, mozliwosci
wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw w réznych obszarach swiata pracy, instytuciji i

organizacji wspierajgcych funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych w zyciu codziennym i zawodowym,



alternatywnych mozliwo$ci ksztatcenia dla mtodziezy z problemami emocjonalnymi i niedostosowaniem
spotecznym, programow edukacyjnych Unii Europejskiej, - ksztattowanie umiejetnosci planowania
dalszego rozwoju edukacyjno zawodowego i kontynuacji nauki w technikum, szkotach policealnych,
uczelniach wyzszych, - przedstawianie mozliwosci nabywania kwalifikacji zawodowych w trakcie nauki w
szkole, - zapewnienie miodziezy udziatu w organizowanych gietdach pracy i prezentacjach lokalnych
przedsiebiorcéw, - objecie indywidualng opieka mtodziezy z ograniczeniami w wyborze szkoty i zawodu,
- zainteresowanie miodziezy wolontariatem jako szansg na rozwdj psychospoteczny, sposobem na
zdobywanie pierwszych doswiadczen zawodowych, a takze ksztattowanie poczucia wrazliwosci
spotecznej, postawy stuzenia innym, otwartosci na potrzeby lokalnego rynku, - badanie predyspozycji
zawodowych, - pomoc w przezwyciezaniu probleméw szkolnych, wskazywanie mozliwosci uzyskiwania
kwalifikacji zawodowych, - przygotowywanie do samodzielnosci w trudnych i nowych sytuacjach
zyciowych: egzaminy, poszukiwanie pracy, pierwsza praca, podjecie roli pracownika, adaptacja do
nowych warunkéw, bezrobocie, mobilno$¢ zawodowa, ograniczenia zdrowotne, - kierowanie w sprawach
trudnych do specjalistéw, - rozwijanie $wiadomosci, mobilnosci zawodowej i pobudzanie aktywnosci do
poszukiwania alternatywnych rozwigzan w réznych sytuacjach zawodowych i zyciowych (w tym
bezrobocie i niepetnosprawnosé), - wptyw rynku pracy na planowanie kariery uwzgledniajacy
zapotrzebowanie na pracownikéw w réznych branzach w ostatnich latach, srednie wynagrodzenie brutto
rozpoczynajacych prace, wymagania od pracownika na danym stanowisku, metody poszukiwania pracy,
zmiana zawodu na kazdym etapie zycia itp., - ksztattowanie umiejetno$ci Swiadomego wyboru i
poszukiwania pracy, - udostepnianie informacji i materiatéw do pracy z uczniami, - prezentacja zatozen
pracy informacyjno-doradczej szkoty na rzecz ucznidw, - przedstawianie mozliwosci zatrudnienia na
lokalnym rynku pracy, - zapoznawanie z aktualng i petng ofertg edukacyjng dla absolwentow szkoty, -
indywidualna praca z rodzicami uczniéw, ktérzy majg problemy zdrowotne, emocjonalne, decyzyjne,
intelektualne, rodzinne itp., - wspétpraca z instytucjami: Wojewodzki Urzad Pracy, Powiatowy Urzad
Pracy, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Ochotniczy Hufiec Pracy, Zaktad Doskonalenia
Zawodowego, - realizacja zadan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej,
zawartych w programie wychowawczym, - tworzenie i aktualizacja szkolnego pakietu informacyjnego
dotyczacego kariery zawodowej w bibliotece szkolnej, - biezace doradztwo zawodowe, wspétpraca z
wychowawcami klas, - tworzenie warunkéw do wymiany doswiadczen i dzielenia sie wiedza. 2) Wspdiny
Stownik Zaméwien (CPV): 80.50.00.00-9, 85.31.23.20-8. 3) Czas trwania lub termin wykonania:

Zakonczenie: 30.06.2015. 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.



