STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ W DOBCZYNIE

STATUT

Szkota Podstawowa w Dobczynie

NOWELIZACJA STATUTU
SZKOLY PODSTAWOWEJ W DOBCZYNIE
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TEKST JEDNOLITY
uchwalony na podstawie nastepujacych dokumentow:

USTAWA
z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie o$wiaty

(Dz. U.z2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, 2 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122,
poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227,
poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292,
22008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206,
Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705)

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ
z dnia 21 maja 2001 r.
w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét

(Dz. U. Nr 61, poz. 624, 2 2002 r. Nr 10, poz. 96, z 2003 r. Nr 146, poz. 1416, z 2004 r. Nr 66, poz. 606, z 2005 r. Nr 10,
poz. 75 oraz z 2007 r. Nr 35, poz. 222)
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ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ

z dnia 30 kwietnia 2007 r.
w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdziandw i egzaminéw w szkotach publicznych

(Dz. U. Nr 83, poz. 562 i Nr 130, poz. 906, z 2008 r. Nr 3, poz. 9 i Nr 178, poz. 1097 oraz z 2009 r. Nr 58, poz. 475, Nr 83, poz.
694 i Nr 141, poz. 1150)

oraz Uchwaly nr V//30/99 Rady Gminy w Klembowie z dnia 15.03.1999 w sprawie przeksztatcenia Szkoly Podstawowej
w Dobczynie
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l. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

szkole podstawowej — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowag w Dobczynie;

oddziale przedszkolnym- nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny przy Szkole Podstawowej w
Dobczynie;

kuratorze o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego Kuratora O$wiaty;
rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundw dziecka;
ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7.09.1991 r. o Systemie OsSwiaty ze zmianami

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe Karta Nauczyciela z dnia 26.01.1982 r ze
zmianami

organie prowadzacym- nalezy przez to rozumie¢ Gmine Klembdéw
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Il. DANE OGOLNE O SZKOLE
§2

. Szkota Podstawowa w Dobczynie jest szkotg publiczng.

Nazwa szkoty brzmi: Publiczna Szkota Podstawowa w Dobczynie.

. Siedzibg szkoty jest budynek szkolny w Dobczynie, gm. Klembow

Na wniosek Rady Szkoty (jesli zostanie w szkole utworzona) lub na wspdlny wniosek Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicdw i ucznidw organ prowadzacy szkote moze nadac jej imie, ktére
powinno by¢ zwigzane z kierunkiem pracy wychowawczej, nakreSlonym w szkolnym programie
wychowawczym.

§3
Organem prowadzacym szkote jest Gmina Klembéw.
Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

Szkota dziata w obwodzie ustalonym przez organ prowadzacy.

§4

Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole wynosi 6 lat, zgodnie z przepisami w sprawie ramowych
plandéw nauczania.

Obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne dzieci sze$cioletnie, a od 2012 roku dzieci
piecioletnie odbywajg w Oddziale Przedszkolnym utworzonym przy szkole .

Przyjecia oraz zapisy dzieci do Oddziatu Przedszkolnego oraz do klasy pierwszej szkoty
podstawowej reguluje Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004
r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do szkét publicznych oraz przechodzenia z
jednych typdw szkét do innych (Dz. U. Nr 26, poz. 232).

. Zadania szkoty, dyrektora, rodzicow i organu prowadzacego, w zakresie realizacji obowigzku
szkolnego przez ucznidw, okresla Ustawa o Systemie Oswiaty.

Swiadectwa ukoniczenia szkoty, duplikaty $wiadectw oraz inne druki i dokumenty wydawane sg w
szkole na zasadach okreslonych przez Ministra Edukacji Narodowe; .

. W szkole moze byC prowadzona, przez organizacje i stowarzyszenia wspomagajace proces
nauczania i wychowania dzieci, dziatalnos¢ opiekuniczo - wychowawcza w formie Swietlicy - za
zgoda organu prowadzacego szkote i po zapewnieniu przez te organizacje niezbednych $rodkow
rzeczowych i finansowych.

Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placéwke wypoczynku dla dzieci i mtodziezy po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego szkote zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota moze prowadzi¢ kursy i szkolenia dla uczniow i 0séb dorostych jako pozaszkolng forme
nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.
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lll. CELE I ZADANIA SZKOLY

§5
Szkota Podstawowa w Dobczynie realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o Systemie OSwiaty
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. oraz przepisach wydanych na jej podstawie. Zapewnia uczniom peten
rozwoj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich potrzebami i mozliwo$ciami
psycho-fizycznymi, w warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz wolnosci
Swiatopogladowej i wyznaniowej. W realizacji tego zadania szkota respektuje zasady nauk
pedagogicznych, przepisy prawa, a takze zobowigzania, wynikajace z Powszechnej Deklaracii
Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa
ukoriczenia szkoty, zgodnie z aktualnym stanem nauki i na wysokim poziomie merytorycznym .

3. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, z nalezytg troska dba o

10.

11.

rozwoj umystowy, moralno - emocjonalny i fizyczny uczniéw, miedzy innymi poprzez:

a) organizowanie réznorodnych imprez kulturalnych, artystycznych, bogatej dziatalnosci
turystyczno- krajoznawcze;j,

b) stawianie wysokich wymagan dotyczacych kultury bycia,

c) przekazywanie wiedzy i ksztatcenie umiejetnosci funkcjonowania w rodzinie i Srodowisku,
panstwie, narodzie i spoteczenstwie,

d) zapewnianie poszanowania uczniom, ich godnosci osobistej, wolnosci $wiatopogladowe;j i
wyznaniowej,

Szkota przygotowuje ucznia do wypetniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o
zasady solidarno$ci, demokracii, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

Szkofa nawigzuje ze $rodowiskiem wychowawczym wspotprace, sprzyjajacq realizowaniu celow i
zasad obowigzujgcych w szkole, stosownie do potrzeb i oczekiwan $rodowiska.

Szkofa ksztaltuje u uczniéw postawe dialogu, umiejetno$¢ stuchania innych irozumienia ich
pogladow.

Szkofa wyrabia u uczniébw samodzielno$¢ w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i
spotecznym, a takze poczucia odpowiedzialno$ci za siebie i innych.

Szkofa uczy szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego oraz przygotowuje
do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej i w panstwie.

Szkota umozliwia poznanie dziedzictwa kultury narodowej, podtrzymanie poczucia tozsamosci
narodowej, jezykowej i religijnej.

Szkota przygotowuje do rozpoznawania wartosci moralnych oraz dokonywania wyborow i
tworzenia wtasnej hierarchii wartosci.

Szkota ksztattuje i rozwija wsrdd uczniow cechy osobowosci: kreatywno$¢, samodzielno$¢, a takze
umiejetnosci samoksztatcenia i doskonalenia sie, skutecznego komunikowania sie oraz
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nawigzywania kontaktéw interpersonalnych.
Dostosowuje tresci ksztatcenia do wymagan standardéw egzaminacyjnych.

Upowszechnia wiedze ekologiczng wsrdd uczniow oraz ksztattuje wtasciwe postawy wobec
problemoéw ochrony srodowiska.

Umozliwia rozwijanie szczegolnych zainteresowan uczniow w zakresie wybranych przedmiotow
nauczania.

Tworzy warunki umozliwiajace nauczanie uczniom niepetnosprawnym.
Zapewnia pomoc W nauce uczniom stabszym.

Szkota szczegdlng opiekg otacza ucznidw zdolnych. W szczegolnosci:

a) umozliwia uczniom wybitnie zdolnym realizacje indywidualnego programu lub toku nauki
zgodnie z odrebnymi przepisami ,

b) organizuje zajecia wspierajace przygotowanie uczniow do konkursow i olimpiad,

c) nawigzuje wspotprace z innymi szkotami i instytucjami w celu wzbogacenia procesu
dydaktycznego,

d) organizuje wewnetrzne konkursy wiedzy dla uczniow szkoty,

€) stosuje motywacyjny system nagradzania uczniow osiggajacych wybitne sukcesy,

Sprawuije opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwo$ci szkoty.
Umozliwia realizacje obowigzku szkolnego oraz kontroluje jego spetnianie.

Szkotfa systematycznie diagnozuje osiggniecia uczniéw i wycigga wnioski z realizacji celow i zadan
szkoly.

Realizuje Program Wychowawczy, w ktorym nacisk ktadziony jest w szczegdlnosci na:

wzbudzenie potrzeby wiedzy, przedstawienie jej  uzyteczno$ci, zbudowanie motywacji do jej
zdobywania,

wyksztatcenie umiejetnosci jej nabywania,

wzbudzenie potrzeby uprawiania sportu i zdrowego trybu zycia,

przekazanie wiedzy na temat konieczno$ci uprawiania sportu i dbania o zdrowie,

pobudzenie dociekliwosci poznawczej,

rozwijanie zdolno$ci dostrzegania zwigzkow i zaleznosci,

umozliwienie samodzielnosci w zakresie rozwigzywania problemow,

przekazanie sposobdw i wyksztatcenie umiejetnosci porozumiewania sie¢ w réznych sytuacjach,
prezentacji wiasnych pogladow,

wdrozenie do planowania , organizowania i oceniania wtasnego uczenia sie,

wyksztatcenie umiejetnosci samooceny opartej na realnych i istotnych obiektywnie przestankach,
wdrazanie do odpowiedzialnosci za siebie i za innych

budzenie zainteresowan aktualnymi problemami najblizszego otoczenia,

przygotowanie do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w paristwie,

poznawanie dziedzictwa kultury narodowe;

w kontekscie kultury europejskiej,

nauke szacunku dla dobra wspdinego jako podstawy zycia spotecznego,

profilaktyke
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§6

Szkota w Dobczynie realizuje cele i zadania ujete w § 5 poprzez :

1.

10.

1.

12.

a)
b)
c)

Realizowanie obowigzujacej podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia
0gbInego, zgodnie z przyjetymi programami nauczania w Oddziale Przedszkolnym, w klasach | - Il i
poszczegolnych edukacji przedmiotowych w klasach IV - VI.

Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogoinego.

Program nauczania zawiera:
a) szczegbtowe cele edukacyine;
b) tematyke materiatu edukacyjnego;
c) wskazowki metodyczne dotyczace realizacji programu.

Nauczyciel moze wybra¢ program nauczania sposrod programow zarejestrowanych i
dopuszczonych przez MEN lub:

a) opracowac program samodzielnie lub we wspdtpracy z innymi nauczycielami;

b) zaproponowac program opracowany przez innego autora ( autorow);

Cc) zaproponowac program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi zmianami.

Przed dopuszczeniem programu nauczania do uzytku w szkole, dyrektor szkoty moze zasiegac opinii
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajgcego wyksztatcenie wyzsze.

Kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauczania przedmiotu w danej klasie/oddziale.
Programy nauczania dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty.
Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw programow.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw catosci podstawy
programowej oraz za zachowanie proceduralnych terminéw w tym zakresie — zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.

Szkota realizuje szkolny Programu Profilaktyki, ktorego zakres jest zgodny z potrzebami
spotecznosci szkolne;.

Szkolny Program Profilaktyki uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna. Jezeli
Rada Rodzicéw nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Szkolnego Programu
Profilaktyki , program ten ustala Dyrektor Szkoty z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny.

Szkofa realizuje Programu Wychowawczy, ktérego dziatanie nastawione jest na wyksztatcenie
absolwenta szkoty:

posiadajacego wysoki poziom wiedzy,

sprawnego fizycznie, dbajacego o swoje zdrowie,

posiadajacego ,,otwarty” i kreatywny umyst,
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d) odpowiedzialnego za podejmowane decyzje, dokonujgcego prawidtowych wyboréw,
rozpoznajacego wartosci.

e) umiejgcego znalez¢ sie w nowym Srodowisku

f) posiadajgcego poczucie wlasnej wartoSci,

g) odczuwajgcego potrzebe uczestnictwa w kulturze rodowiska, majacego $wiadomos¢ tradycji oraz
Znajgcego swojg W nigj role

h) nie przejawiajacego zachowan z grupy ryzyka

Organizowanie zgodnie z obowigzujacymi przepisami:

a) indywidualnego toku nauki, umozliwiajagcego ukorczenie szkoty w skréconym czasie uczniom

wybitnie zdolnym,

b) indywidualnego programu nauki w zakresie jednego lub kilku przedmiotow objetych planem
nauczania w danej klasie,

c) opieki nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajgcymi do szkoty,

d) zaje¢ pozalekcyjnych (w miare posiadanych $rodkow),

e) opieki nad uczniami dojezdzajacymi do szkoty,

f) dodatkowych zaje¢ wspierajgcych rozwéj ucznia,

g) diagnozowania indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniow i tworzenie warunkéw do
indywidualnego rozwoju dziecka, zgodnie z jego mozliwosciami.

14. Stwarzanie przyjaznej dziecku atmosfery i pomaganie mu w dobrym funkcjonowaniu w spotecznosci

szkolnej.

15. Umozliwienie uczestniczenia w szkolnej nauce religii, zgodnie z rozporzadzeniem MEN

16. Udzielanie uczniom majacym trudnosci w opanowaniu umiejetnosci i wiadomos$ci oraz zagrozonym

niedostosowaniem spotecznym stosownej pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.

17. Wspieranie dziatalnosci organizacji uczniowskich dziatajgcych na terenie szkoty.

18. Organizowanie (stosownie do mozliwosci i potrzeb edukacyjnych oraz w zgodzie z obowigzujgcymi

przepisami) klas specjalnych, integracyjnych, terapeutycznych lub wyréwnawczych.

19. Organizowanie klas autorskich zgodnie obowigzujgcymi przepisami oraz za zgodg organu

prowadzacego.

20. Umozliwianie realizowania obowigzku szkolnego dzieciom pigcioletnim i szeScioletnim.

21.

Wspditdziatanie rodzicdw oraz nauczycieli i wychowawcdw, polegajace na:
a) zapoznawaniu rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczymi w danej
klasie i szkole oraz z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

b) przekazywaniu rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postepdw i przyczyn
trudno$ci w nauce.

) udzielaniu porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci;

d) umozliwianiu wyrazania i przekazywania dyrektorowi szkoty opinii na temat pracy szkoty.
e) dostosowaniu sposobu przekazywania odpowiedniej wiedzy, ksztattowania umiejetnosci i
postaw uczniéw do naturalnej w tym wieku aktywnosci dzieci.
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§7

Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie organizowanych
przez nauczycieli zaje¢ na jej terenie, oraz poza terenem szkoty w trakcie wycieczek:

a)

podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo ucznidw
odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on roéwniez do niezwtocznego
poinformowania dyrektora szkoty o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas powyzszych
zajeC.

wycieczki szkolne oraz wszelkiego typu zorganizowane wyjécia ucznidw poza teren szkoly
przygotowywane sg i rozliczane zgodnie z przyjetym w szkole regulaminem.

podczas zajec poza terenem szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw
ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz
Z opiekunami;

nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich zaje¢, w czasie
przerw miedzylekcyjnych oraz po zajeciach wedtug corocznie ustalanego przez dyrektora szkoty
harmonogramu;

nauczyciele wychowania fizycznego petnig dyzury w obiektach sportowych przed ipo kazdej
swojej lekcji. Dyzurujgcemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez
innego nauczyciela;

nauczyciele uczacy w klasach I-lll zapewniajg nieprzerwanie opieke nad uczniami swojego
oddziatu podczas ich planowego pobytu w szkole;

nauczyciele klas I-ll, po skofnczonych zajeciach odprowadzajg uczniéw do szatni,

za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel majacy zastepstwo.

Odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb Srodowiskowych oraz zgodnie z obowigzujgcymi ogdlnymi
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy szkota — w zakresie zadan opiekuficzych - realizuje zasady:

a)

nauczyciel odpowiedzialny jest za bezpieczenstwo i higiene pracy uczniéw przebywajacych w
szkole na zajeciach obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych.

w razie wypadku nauczyciel prowadzacy zajecia zobowigzany jest do niezwtocznego
powiadomienia dyrektora szkoty o tym fakcie,

nauczyciele wychowania fizycznego, przyrody i techniki opracowujg regulaminy, w ktérych
zawierajq podstawowe zasady uczestnictwa w zajeciach. Regulaminy uwzgledniajg przede
wszystkim zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, podlegajg zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng oraz zatwierdzeniu przez dyrektora szkoty. Z regulaminami zapoznawani sq
uczniowie podczas pierwszych zajec z przedmiotu.

za bezpieczenstwo ucznidw podczas zajec poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkote, odpowiadajg nauczyciele i inni petnoletni opiekunowie, ktérzy
wzigli na siebie obowigzek odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dzieci. W czasie tego typu
zajeC nalezy przestrzegac zasad okre$lonych regulaminie szkolnym.

nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw zgodnie z ustalonym harmonogramem,
wywieszanym w pokoju nauczycielskim oraz zasadami organizacyjno-porzadkowymi
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okre$lonymi w odrebnym regulaminie réwniez wywieszonym w pokoju nauczycielskim. Z
petnienia dyzuréw zwolnieni sa: dyrektor szkoty, nauczycielka z zaawansowang cigzg, w
uzasadnionych przypadkach nauczyciel na wniosek wtasny lub Rady Pedagogiczne;.

f) w czasie zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych z wychowania fizycznego oraz w czasie
zawodow sportowych organizowanych przez szkofe uczniowie nie mogq pozostawac bez dozoru
0s6b do tego uprawnionych.

g) nauczyciele wychowawcy dostosowujg stoliki uczniowskie, krzesta i inny sprzet szkolny do
wzrostu uczniow i rodzaju pracy.

h) szkota zapewnienia sprawny i bezpieczny dowdz dzieci do szkoty i powrét do domu zgodnie z
odrebnymi przepisami.

i) nauczyciel oddziatu przedszkolnego oraz nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej zobowigzani sg
do ciggtego przebywania z dzie¢mi i odpowiadajg za ich bezpieczenstwo od chwili rozpoczecia
az do zakonczenia zaje€.

W przypadku stwierdzenia u ucznia zaburzen rozwojowych, uszkodzenia narzaddw ruchu, wzroku lub
innych, nauczyciele zobowigzani sg do indywidualnego sprawowania opieki, kazdy w ramach swoich
zaje¢. Wychowawca klasy zobowigzany jest do przedstawienia dyrektorowi szkoty i zespotowi
uczacemu w danej klasie rodzaju zaburzen i uszkodzen wystepujacych u dziecka.

Uczniowi, ktéremu z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebna jest szczegélna forma
opieki (w tym stata lub dorazna pomoc materialna), pomaga wychowawca w porozumieniu z
dyrektorem, we wspdtpracy z innymi instytucjami powotanymi do udzielania pomocy.

§8

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
(zwanemu dalej wychowawca), ktérzy w tym oddziale prowadzg zajecia dydaktyczne, dbajac przy tym
0 jej ciggtost.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek jednego z organéw szkoty, co najmniej 60% rodzicow lub
uczniow zainteresowanej klasy, dyrektor po zasiegnieciu opinii i przeprowadzeniu postepowania
wyjasniajacego moze dokona¢ zmiany wychowawcy.

IV. ORGANY SZKOLY

§9

Organami szkoty sa;

a) dyrektor,

b) rada pedagogiczna,

c) rada rodzicow lub rada szkoty (je$li zostanie powotana),
d) samorzad uczniowski.
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2. Szczegdtowe kompetencje dyrektora szkoty okre$la art. 39 Ustawy o Systemie Oswiaty. Zgodnie z nig
dyrektor w szczegolnosci :

a)

b)

3.

kieruje biezacq dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg szkoty oraz reprezentuje jg na
zewnatrz,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

sprawuje nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow,

przewodniczy Radzie Pedagogicznej, rownoczesnie bedac jej cztonkiem,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty/Rady Rodzicéw, jesli sg zgodne z prawem
oSwiatowym.

przygotowuje arkusz organizacyjny szkoty,

sprawuje nadzér nad realizacja koncepcji pedagogicznej szkoty oraz planu pracy szkoty,

zatwierdza szkolny zestaw programow nauczania,

podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 VI szkolny zestaw podrecznikow, ktéry bedzie
obowigzywat w nastepnym roku szkolnym,

zatwierdza organizacje wewnatrzszkolnego systemu doskonalenia nauczycieli,

dokonuje oceny pracy nauczycieli zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

dysponuje $rodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoty lub placoéwki zaopiniowanym przez
rade szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjna, finansowa i gospodarczg obstuge szkoty lub placowki,

kontroluje realizacje obowigzku szkolnego dzieci zamieszkujgcych w obwodzie szkoty,

ustala zakres obowigzkow, kompetenciji i odpowiedzialno$ci dla podlegtych mu pracownikow.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole lub placowce nauczycieli i
pracownikéw nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolno$ci decyduje w sprawach:

a)  zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty lub placéwki,

b)  przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty lub placowki,

c)  wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty/Rady
Rodzicow lub placowki, w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikdw szkoty lub placowki.

d)  wewnetrznej organizaciji pracy szkoly i jej biezacego funkcjonowania,

e)  dokonywania formalnej oceny pracy nauczyciela,

f) udzielania pracownikom urlopdw (zgodnie z obowigzujacymi przepisami),

g)  wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty.

Szkotg kieruje dyrektor, ktory jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym stuzbowym
wszystkich pracownikdw szkoty, przewodniczacym Rady Pedagogicznej. Dyrektor sprawuje opieke nad
dzie¢mi i mtodziezg uczaca sie w szkole.

Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegdinosci za:
dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,
realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej i rady szkoty, podjetymi w ramach ich
kompetenciji stanowigcych, oraz zarzgdzeniami organéw nadzorujgcych szkote
tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow i wychowankow,
zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,
zapewnienie w miare mozliwo$ci odpowiednich warunkdw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekuriczo-wychowawczych.
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f)  bezpieczenstwo osob znajdujacych sie w obiekcie podczas zaje¢ organizowanych przez szkote oraz
za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowej obiektéw szkolnych;

g) celowe wykorzystanie Srodkow przeznaczonych na dziatalno$¢ szkoty;

h) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej godnie z odrebnymi przepisami;

) bezpieczenstwo pieczeci i drukdw Scistego zarachowania.

6. W okresie pomiedzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej dyrektor szkoty informuje pracownikéw o
istotnych sprawach szkolnych oraz wydaje zarzadzenia w formie pisemnej, wyktadajac je do wgladu w
pokoju nauczycielskim badz w razie potrzeby w innych miejscach. Wszyscy pracownicy szkoty
zobowigzani sq do systematycznego zapoznawania sie z zarzadzeniami dyrektora szkoty oraz do
terminowego wykonywania zawartych w nich polecen.

7. Na czas nieobecno$ci dyrektora szkoty organ prowadzacy powierza petnienie obowigzkéw dyrektora
szkoly jednemu z nauczycieli. Pisemne powierzenie obowigzkow znajduje sie w teczce osobowej
wyznaczonego nauczyciela.

8. W szkole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora.Wicedyrektor jest powotywany na czas
kadencji dyrektora szkoty.

9. Powierzenia tej funkcji i odwotania z niej dokonuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii organu
prowadzacego i Rady Pedagogiczne;j.

§10

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady
Pedagogicznej mogq takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty lub placéwki.

4. Do kompetenciji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

c) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade szkoty,

d) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy

e) uchwalanie statut szkoty i wprowadzanie zmian (nowelizacji) do statutu

f) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegoino$ci:
a) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,
b) projekt planu finansowego szkoty,
c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,
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d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych.

Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie kar statutowych dla uczniow.

Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ do organu prowadzacego z wnioskiem o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora w szkole.

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane zwykig
wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkofe oraz organ
sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny jest ostateczne.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania
spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktdre mogaq narusza¢ dobro osobiste
uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po
zakonczeniu pierwszego semestru, po zakonczeniu rocznych zajec lub w miare potrzeb. Zebrania

mogaq by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujacego, Rady
Rodzicdw lub co najmniej 1/3 jej cztonkdw.

Sczegblowy sposob dziatania Rady Pedagogicznej okre$la regulamin Rady Pedagogiczne;.

§ 11

1. W szkole dziata Rada Rodzicdw.

ISR e A

Rada Rodzicdw jest kolegialnym organem szkoty.

Rada Rodzicdw reprezentuje ogdt rodzicow przed innymi organami szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.
Wybory reprezentantow rodzicéw kazdego oddziatu, przeprowadza sie na pierwszym
zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach.

W wyborach, o ktorych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic ( prawny
opiekun).

Rada Rodzicdéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okre$la szczegdtowo:

a) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
b) szczegdtowy tryb wyboréw do Rady Rodzicow;
c) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego statutu.

13



STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ W DOBCZYNIE

9. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet.
Zasady wydatkowania funduszy okre$la Regulamin Rady Rodzicow.

10. Rada Rodzicow w ramach kompetencji stanowigcych:

a) uchwala regulamin swojej dziatalno$ci;
b) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program Wychowawczy;
c) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program Profilaktyki;

11. Programy, o ktérych mowa w ust. 10 Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia
roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczng

12. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczego i Profilaktyki, programy
te ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organami sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program
ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

13. Rada Rodzicéw w zakresie kompetenciji opiniujacych:

a) opiniuje projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora;

b) opiniuje podjecie dziatalnosci organizaciji i stowarzyszen;

c) opiniuje prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu. Rada Rodzicow przedstawia swojg opinie na pismie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego.
Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania;

d) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztatcenia, w
przypadku, gdy nadzor pedagogiczny poleca taki opracowac;

14. Rada Rodzicow moze:
a) wnioskowac do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;
b) wystepowac do dyrektora szkoty, innych organéw szkoty, organu sprawujacego nadzér
pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

c) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;
d) delegowac swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.
§12

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski

2. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty; organami samorzadu sg;

a) na szczeblu klas: trzyosobowe przedstawicielstwa samorzaddw klasowych,
b) na szczeblu szkoly: rada uczniowska.

3. Do zadan rady uczniowskiej nalezy:

a) przygotowywanie projektow regulaminu Samorzadu Uczniowskiego;
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b) wystepowanie do wiadz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia szkolnego i
sposobem ich wykonania;
c) proponowanie kandydata na opiekuna samorzadu.

4. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Szkoty/Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej
oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoty, a w szcze-
gbInosci realizowania podstawowych praw uczniéw, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania;
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

c) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania wtasnych zainteresowan,;

d) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
e) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wtasnymi potrzebami, za zgodg dyrektora szkoty.

5. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie 0 pracy nauczyciela.

6. Dyrektor szkoty ma obowigzek zawiesi¢ i uchyli¢ uchwate lub inne postanowienie samorzadu,
jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoty.

7. Organy samorzadu i zasady dziatalno$ci okresSla regulamin uchwalany przez og6t uczniow w
gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami
0gdtu uczniow.

§13

Dyrektor szkoty, na wniosek poszczegdinych organdéw szkoty, udziela im pomocy organizacyjnej oraz
zapewnia obstuge administracyjng.

Dyrektor szkolty w celu zapewnienia wiasciwego funkcjonowania szkoty oraz efektywnego
rozwigzywania jej problemoéw, moze za zgoda poszczegolnych organdw szkoty, organizowac spotkania
z ich przedstawicielami.

Organy szkoty porozumiewajg sie poprzez:

a) posiedzenia rady pedagogiczne;j,
b) ksiege zarzadzeh wewnetrznych,
ogtoszenia na tablicach informacyjnych,
zebrania klasowe i zebrania rady rodzicow,
0golne zebrania wszystkich organdw szkoty.

o O
~_— — — —

D

Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Rady Szkoty, Rady Pedagogicznej i dyrektora szkoty z
wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegélnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow.

. Wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych organéw, a w

szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.
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7. Wszystkie organa szkoty majg prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetenciji.

8. Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie uchwat organdw szkoty niezgodnych z przepisami prawa lub
interesem szkoty. W takim przypadku, w terminie 2 tygodni uzgadnia sposob postepowania w sprawie
bedacej przedmiotem sporu. W przypadku braku uzgodnienia przekazuje sprawe do rozstrzygniecia
organowi bezpo$rednio nadzorujgcemu szkote.

9. Rozwigzywanie konfliktow zaistniatych w szkole :

a) Konflikt nauczyciel - rodzic.
Jezeli w bezpo$redniej rozmowie nauczyciela z rodzicem konflikt nie zostanie rozwigzany, nauczyciel
jest zobowigzany o problemie poinformowac wychowawce klasy.W przypadku braku zadowalajgcego
rozwigzania problemu wychowawca zgtasza sprawe dyrektorowi.

b) Konflikt nauczyciel — nauczyciel.
Nauczyciele skonfliktowani probujg rozwigza¢ problem miedzy sobg bez angazowania osob trzecich.
W przypadku braku porozumienia zwracajq sie 0 pomoc do dyrektora.

c) Konflikt uczen — nauczyciel.

W przypadku konfliktu uczen — nauczyciel, nauczyciel stara sie doj$¢ do porozumienia z uczniem
sam. Gdy jest to niemozliwe, nauczyciel informuje o konflikcie rodzicéw i wspolinie rozwigzujg
zaistniaty konflikt. Gdy to nie przyniesie efektu, wychowawca zwraca si¢ 0 pomoc do dyrektora.

d) Konflikt uczen — uczen.

Konflikt rozwigzuje wychowawca klasy. Powiadomienie o konflikcie rodzicow pozostawia sie do
dyspozycji wychowawcy.

e) Konflikt dyrektor — Rada pedagogiczna.
Spory pomiedzy dyrektorem, a Radg Pedagogiczng rozstrzygane sg na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej. Jesli nie przynosi to rozwigzania Rada Pedagogiczna wybiera sposrdd siebie zespot
mediacyjny — (5 osobowy), wspdlnie z dyrektorem starajq sie dojs¢ do porozumienia.

f) Konflikt dyrektor — Rada Rodzicow.

Spory pomiedzy dyrektorem, a Radg Rodzicéw rozstrzygane sg na zebraniu Zarzadu Rady Rodzicow
z udziatem dyrektora szkoty.

g) Konflikty powstate na innych ptaszczyznach nalezy rozwigzywacé przy udziale stron
zainteresowanych, z udziatem mediatora, ktorym moze by¢ dyrektor szkoty.

h) W przypadku braku rozstrzygnie¢ wiw konfliktdw ,na terenie szkoty” dyrektor szkoty jest
zobowigzany do poinformowania o zaistniatej sytuacji organ prowadzacy lub nadzor pedagogiczny, w
zalezno$ci od istoty sporu.

V. ORGANIZACJA SZKOLY
§14

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
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Kalendarz nowego roku szkolnego przygotowany przez dyrektora szkoty powinien by¢ podany uczniom
i rodzicom na poczatku danego roku szkolnego i powinien zawiera¢ terminy rozpoczynania i kofczenia
zaje¢, terminy przerw w nauce, terminy posiedzen klasyfikacyjnych Rady Pedagogicznej oraz terminy
odwotywania sie od ustalonych stopni i ocen, terminy posiedzen Rady Pedagogicznej.

Szczegotowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku, na
podstawie szkolnego planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacyjny szkoty
zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja.

. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikow szkoty facznie z

liczbg stanowisk kierowniczych, podziat na stopnie awansu zawodowego i postep stazu na
poszczegolne stopnie 0goIng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i nadobowigzkowych
finansowanych ze Srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okre$lajgc organizacje
obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Dyrektor ma obowigzek planowa¢ prace wedtug zatwierdzonego projektu, a o zmianach informowaé
organ prowadzacy oraz nadzorujacy w formie aneksu do projektu.

§15

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktorzy w kursie nauki
danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem
nauczania i programami wybranymi z zestawu programoéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

Uwzgledniajac liczbe ucznidw i poziom nauczania, klasy dzieli sie na oddziaty, ktorych liczebnos¢ nie
powinna przekraczac 28 uczniow i nie powinna by¢ mniejsza niz 14 uczniéw. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza sie w klasie mniejsza liczbe uczniéw.Podziatu na oddziaty mozna dokona¢ za
zgoda organu prowadzacego szkote.

Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykdw obcych i informatyki w oddziatach liczacych
powyzej 24 uczniéw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych w oddziatach liczacych powyzej 28
uczniow.

. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26

uczniow.

Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zaje€, ustalony przez dyrektora szkoty
zgodnie z arkuszem organizacyjnym.

§16

Podstawowg formg pracy szkoly s zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo- lekcyjnym w klasach IV-VI oraz zajecia zintegrowane w klasach I-I1I.

Godzina lekcyjna trwa 45 min Czas trwania poszczegoinych zaje¢ w klasach I-lll szkoty podstawowej
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w
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tygodniowym rozktadzie zaje¢ oraz uzgadniajgc terminy zaje¢ ruchowych ucznibw z innymi
nauczycielami uczacymi w tym samym czasie.

Przerwy miedzy lekcjami organizowane sg w szkole zgodnie z wymogami higieny pracy ucznia i nie
moga by¢ krotsze niz 10 minut.

§17

Dyrektor szkoty przygotowujac projekt organizacyjny na dany rok szkolny dokonuje podziatu oddziatéw
na grupy, na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczehnstwa, z
uwzglednieniem srodkow finansowych posiadanych przez szkote oraz zasad wynikajacych z przepisow
w sprawie ramowych planéw nauczania.

. Zajecia dodatkowe i pozalekcyjne mogg by¢ prowadzone w grupach, ktorych liczebno$¢ jest zalezna
od rodzaju tych zajec i jest regulowana odrebnymi przepisami.

§18

Dla ucznidw, ktdrzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow (prawnych
opiekundw) lub organizacje dojazdu do szkoty, szkota organizuje swietlice.

Swietlica szkolna moze funkcjonowac jako cze$¢ organizacyjna szkoty lub jako placéwka prowadzona
przez inne organizacje na mocy stosownych porozumien, zgodnie z wytycznymi organu
prowadzacego.

Organizacja i formy pracy swietlicy :

a) szkota umoZzliwia rodzicom przekazanie dzieci pod opieke podczas ich nieobecnos$ci w domu
spowodowanej pracq zawodowg oraz sprawowanie opieki pedagogicznej nad uczniami
dojezdzajgcymi do szkoty,

b) czas pracy $wietlicy szkolnej dostosowany jest do potrzeb rodzicow w tym zakresie,

c) rodzice pisemnie zgtaszajg che¢ skierowania dziecka do Swietlicy szkolnej z doktadnym
zaznaczeniem terminu ich pobytu w szkole,

d) zajecia w Swietlicy prowadzone sgq w grupach wychowawczych, liczba uczniow w kazdej grupie
okre$lona jest odrebnymi przepisami.

e) kazdy uczen korzystajacy ze $wietlicy szkolnej ma obowigzek dostosowaé sie do jej regulaminu,
stanowigcego zatacznik do niniejszego Statutu.

f) dokumentowanie pracy swietlicy odbywa sie w mys| odrebnych przepisow.

§19

Biblioteka szkolna jest pracownig, stuzacq realizacji potrzeb izainteresowan uczniow, zadan
dydaktyczno-wychowawczych,  doskonaleniu  pracy nauczyciela, popularyzowaniu  wiedzy
pedagogicznej wsrdd rodzicow i nauczycieli oraz — w miare mozliwosci — wiedzy 0 miejscowosci.
Biblioteka szkolna w realizowaniu swoich dziatarh wspétpracuje z Biblioteke Gminng

Z biblioteki korzystajg uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, a wrazie potrzeby takze
rodzice.
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Biblioteka pracuje w oparciu o coroczny harmonogram godzin przez 5 dni w tygodniu.

Biblioteka wspdfpracuje z bibliotekg pedagogiczna.

§ 20

Do realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego przy szkole utworzony jest
Oddziat Przedszkolny prowadzony jako zadanie wiasne Gminy Klembow.

Do oddziatu przedszkolnego utworzonego przy szkole uczeszczajq dzieci 6-letnie, a od 2012 roku 5-
letnie oraz dzieci, ktorym odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego do korica roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym koriczy ono 10 lat.

Przyjecia oraz zapisy do OP regulujg odrebne przepisy.

Podstawowg jednostka organizacyjng oddziatu przedszkolnego jest grupa dzieci w zblizonym wieku z
uwzglednieniem ich potrzeb. Liczebno$¢ grup regulujg odrebne przepisy.

Celem wychowania przedszkolnego jest wspomaganie i ukierunkowywanie rozwoju dziecka zgodnie z
jego wrodzonym potencjatem i mozliwo$ciami rozwojowymi w relacjach ze $rodowiskiem spoteczno-
kulturowym i przyrodniczym. Wynikajace z powyzszego celu zadania, dostosowane do potrzeb i
mozliwosci rozwojowych dziecka, nauczyciel realizuje w ramach obszaréw edukacyjnych okreslonych
w Podstawie Programowej Wychowania Przedszkolnego dla przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych w
szkofach podstawowych.

Praca wychowawcza i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu wychowawczego i
profilaktycznego.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegolno$ci nauki jezyka obcego, religii i zaje¢
rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢ z dzieémi w
wieku 5-6 lat- okoto 30 minut.

taczny czas zaje¢ w oddziale przedszkolnym ustala sig¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szczegotowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci ustala dla danego
oddziatu nauczyciel, ktoremu powierzono nad nim opieke

W oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane zajecia rewalidacyjno- wychowawcze dla dzieci z
uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim, na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach.

Opieke nad dzieCmi podczas zaje¢ w przedszkolu oraz w czasie zaje¢ poza przedszkolem petni
nauczyciel, ktoremu powierzono funkcje nauczyciela w przedszkolu.
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13. Dzieci przyprowadzane sg do oddziatu przedszkolnego i odbierane z niego przez rodzicdw (prawnych
opiekundw) lub pisemnie upowazniong przez nich osobe zapewniajacg dziecku petne bezpieczenstwo.

1. W

VI. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 21

szkole zatrudnia sie nauczycieli, pracownikéw administracyjnych oraz pracownikow obstugi.

Obowigzki pracownikow administracyjnych i obstugi okresla dyrektor szkoty w przydziatach czynnosci.

2. W szkole mogg byC zatrudnieni takze inni pracownicy, w zaleznoSci od potrzeb i zgodnie z
obowigzujacymi przepisami, a takze z uwzglednieniem mozliwosci finansowych szkoty (np. pedagog
szkolny, nauczyciel terapii pedagogicznej, logopeda).

§ 22

1. Do obowigzkow nauczyciela nalezy:

rzetelne realizowanie podstawowych funkcji szkoty: dydaktycznej, opiekunczej i wychowawczej,
dazenie do petni rozwoju osobowosci ucznia i wtasnej,

ksztatcenie i wychowywanie uczniow w duchu patriotyzmu i poszanowania Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej,

uwzglednianie w procesie ksztatcenia i wychowania warto$ci humanizmu, tolerancji, wolno$ci
sumienia, sprawiedliwo$ci spotecznej i szacunku dla pracy,

ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i
przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras i Swiatopogladow.

2. Obowigzkiem nauczyciela jest w szczegolnosci:

prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej oraz ponoszenie odpowiedzialnosci
za jej wyniki,

aktywne uczestniczenie w procesie wewnetrznego mierzenia jakosci pracy szkoty

dbanie o bezpieczenstwo, zdrowie i Zycie powierzonych jego opiece uczniow,

terminowa i rzetelng realizacje zadan wynikajacych z przyjetego na dany rok szkolny planu pracy
szkoty,

wybdr programu nauczania uwzgledniajgcego podstawe programowa,

opracowywanie (w okresSlonym przez dyrektora szkoty terminie) planu pracy dydaktycznej,
w ktérym  uwzgledniona bedzie podstawa programowa, $ciezki - miedzyprzedmiotowe
oraz specyfika pracy w danym zespole klasowym, planu pracy wychowawczej, a nauczyciel
stazysta- konspektow

tworzenie zespotdw nauczycieli uczacych w danej klasie celem uzgodnienia zestawu programow
nauczania oraz prawidlowej realizacji zadan wynikajacych z  zalozen  Sciezek
miedzyprzedmiotowych,

praca w zespotach problemowych,

tworzenie przedmiotowego systemu oceniania oraz informowanie ucznidw i rodzicow
0 wymaganiach na poszczegodlne oceny,

rzetelne i systematyczne przygotowywanie sie do zajet,

tworzenie warunkow do aktywnego i twoérczego udziatu ucznidbw w procesie dydaktyczno-
wychowawczym, zgodnie z wymogami bezpieczenstwa i higieny pracy,

doskonalenie zawodowe, troska o wtasny warsztat pracy i wyposazenie sali lekcyjnej,

udzielanie pomocy uczniom, majacym problemy w nauce (w oparciu 0 rozpoznane potrzeby
ucznia),
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bezstronne i obiektywne ocenianie ucznia,

systematyczne i rzetelne prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji przebiegu pracy
dydaktyczno-wychowawczej,

przestrzeganie obowigzkow nauczyciela wychowawcy i nauczyciela dyzurujacego,

punktualne rozpoczynanie i koriczenie zajec lekeyjnych i pozalekcyjnych,

inspirowanie, organizowanie srodowiska wychowawczego i prowadzenie do mozliwie jak najlepszej
integraciji ze Srodowiskiem.

aktywnego uczestniczenia w WDN,

3. Do obowigzkéw nauczyciela - wychowawcy nalezy:

a)

troska o wtasciwy stosunek uczniéw do nauki i o jak najlepsze wyniki nauczania, w szczegélnosci:

- czuwanie nad organizacjq i przebiegiem pracy uczniéw w klasie oraz nad wymiarem i rozktadem

pracy zadawanej im do domu, utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami
uczacymi w powierzonej mu klasie dla ustalenia jednolitych wymagan wobec uczniow i
sposobdéw udzielania im pomocy w nauce oraz realizacji treSci zawartych w Sciezkach
programowych,

- interesowanie sie postgpami uczniow w nauce, zwracanie szczegolnej uwagi na tych, ktérzy

majq trudnosci w nauce, analizowanie wspdlnie z innymi nauczycielami przyczyn owych
niepowodzen i podejmowanie Srodkéw zaradczych, pobudzanie do naukowej aktywno$ci
wszystkich uczniow,

- dbanie o regularne uczeszczanie uczniow do szkoty, badanie przyczyn opuszczania przez nich

lekcji, udzielanie wskazdwek i podejmowanie inicjatyw w sprawie organizowania pomocy dla
tych, ktorzy opuscili zajecia szkolne i majg ktopoty z uzupetnieniem tresci,

- wspotdziatanie z bibliotekarzem szkolnym i rodzicami w organizowaniu czytelnictwa uczniow,

pobudzanie uczniébw do aktywnego udziatu w pracach pozalekcyjnych i pozaszkolnych i
budzenie ich zainteresowania udziatem w réznych formach tych prac,

troska o wychowanie moralno-spoteczne uczniéw, a w szczegoinosci:

- ksztattowanie wzajemnych stosunkéw miedzy uczniami na zasadach zyczliwosci i wspotdziatania,

wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrdd nich wiezéw kolezenstwa i przyjazni oraz
ustalanie jednolitych ocen postepowania,

- rozwijanie spotecznej aktywno$ci uczniow na terenie klasy, szkoty i Srodowiska,

przyzwyczajanie ich do wspdinego gospodarowania w klasie, wyrabianie w nich poczucia
wspotodpowiedzialnosci za fad, czysto$¢ i estetyke klasy, pomieszczen szkolnych i terenu
szkoty, organizowanie w tym celu w porozumieniu z uczniami réznych form samoobstugi

- rozwijanie samorzadnych form spotecznego zycia klasy,
- budzenie zainteresowania ucznidéw potrzebami srodowiska spotecznego,
- wywieranie wptywu na ksztattowanie warunkow zycia w szkole — a w miare mozliwosci rowniez

poza nig — tak, by sprzyjaty ich rozwojowi i zaspokajaniu potrzeby zabawy, rozrywki i wyzwalaniu
ich inicjatywy i samodzielnosci,

- ufatwianie uczniom wiasciwego organizowania i wykorzystania wolnego czasu,

wywieranie wplywu na zachowanie ucznia w szkole i poza nig, wdrazanie do $wiadomego
postepowania zgodnie z zasadami,

- badanie przyczyn niewtasciwego zachowania si¢ uczniow, podejmowanie srodkéw zaradczych,

konsultowanie ich z innymi nauczycielami i rodzicami, udzielanie szczeg6lnej pomocy uczniom
znajdujacym sie w trudnych sytuacjach wychowawczych,

- budowanie poczucia przynaleznosci do grupy klasowej poprzez organizacie imprez o

charakterze klasowym, rowniez w czasie wolnym od nauki,

opieka nad zdrowiem ucznidw, a w szczegélnosci:

- wdrazanie uczniow do dbania o higiene osobistg i o stan higieniczny otoczenia oraz do

przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
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- interesowanie sie stanem zdrowia uczniéw i porozumiewanie si¢ z higienistkq oraz rodzicami lub
opiekunami prawnymi w tych sprawach,

d) organizowanie opieki materialnej dla ucznidéw, a w szczegélnosci:
- udzielanie pomocy uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej,
- organizowanie niezbednej pomocy materialnej i opieki dla uczniow (wspolnie z radg rodzicow, jak
réwniez instytucji powotanych do $wiadczenia tego typu pomocy),

e) wykonywanie czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy, w szczegolno$ci:
- prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z obowigzujacymi przepisami
- sporzadzanie zestawien statystycznych dotyczacych klasy,
- wykonywanie innych czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy, zgodnie z zarzadzeniami
wtadz szkolnych, poleceniami dyrektora oraz uchwatami rady pedagogiczne;.

Dla zachowania ciggtosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca ustala na poczatku kazdego
roku szkolnego plan pracy wychowawczej wynikajacy z przyjetego w szkole programy wychowawczego
oraz programu profilaktyki.

Wychowawca sktada co najmniej raz w roku ustne lub pisemne sprawozdanie z przebiegu i wynikow
swej pracy wychowawczej z klasa.

§23

Nauczyciele jednego przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych oraz nauczyciele uczacy w danym
oddziale mogg tworzy¢ zespdt.

Zespdt nauczycieli uczacy w danej klasie ustala przede wszystkim zestaw programéw nauczania
obowigzujacy w danej klasie oraz ich modyfikacje.

Zespot nauczycieli wspdidziata na rzecz tworzenia w $wiadomosci ucznidéw zintegrowanego systemu
wiedzy, umiejetnosci i postaw.

§24

Nauczyciel ma prawo do awansu zawodowego. SzczegGtowe zasady awansu okreslajg odrebne
przepisy.

Nauczycielowi stazyScie i nauczycielowi kontraktowemu odbywajacemu staz dyrektor szkoty przydziela
spos$réd nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych opiekuna. Opiekunem nauczyciela stazysty
moze byC rowniez nauczyciel kontraktowy, a nauczyciela kontraktowego - nauczyciel zajmujacy
stanowisko kierownicze.

Zadaniem opiekuna stazu jest udzielanie nauczycielowi pomocy, w szczegdlnosci w przygotowaniu i
realizacji w okresie stazu planu rozwoju zawodowego nauczyciela, oraz opracowanie projektu oceny
dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu zgodnie ze szczegotowymi przepisami

Zasady obowigzujace przy odbywaniu stazu oraz postepowaniu kwalifikacyjnemu okreslone sg w
odrebnych aktach prawnych oraz w:

a) organizacji awansu zawodowego w Szkole Podstawowej w Dobczynie
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b) oraz w Regulaminie postepowania kwalifikacyjnego dla nauczycieli ubiegajacych sie¢ o
awans zawodowy na stopiefi nauczyciela kontraktowego.

VIl. UCZNIOWIE SZKOLY

§ 25

1. Uczen ma prawo do:

a)

korzystania z opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole, zapewniajacych bezpieczeristwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz ochrony i poszanowania
wiasnej godnosci,

swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, atakze
$wiatopogladowych i religijnych,

zapoznania sie z programami nauczania, ich trescia, celami i stawianymi wymaganiami,

zapoznania z warunkami i trybem wystawiania przewidywanej oceny z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania oraz warunkami i trybem podwyzszania tej oceny

oceniania swoich postepow w nauce i wychowaniu w sposob jawny i umotywowany,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
szkolnej,

korzystania z pomocy w razie trudnosci w nauce,

przynalezenia do wybranej przez siebie organizaciji,

uczestniczenia w zajeciach organizowanych w placowkach wychowania pozaszkolnego brania
udziatu w imprezach pozalekcyjnych i pozaszkolnych dostepnych dla uczniéw,

reprezentowania szkoty w olimpiadach przedmiotowych, konkursach i zawodach sportowych,
zgodnie ze swoimi umiejetnosciami,

wykorzystywania przerw $rddlekcyjnych na odpoczynek,

wykorzystywania na wypoczynek przerw Swigtecznych i ferii, a takze na ten czas do bycia
zwolnionym z zadan domowych,

zwolnienia z odpowiedzi i sprawdzianéw po chorobie trwajgcej dtuzej niz dwa dni,

organizowania zycie szkolnego umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan,

informowania (z tygodniowym wyprzedzeniem) o konieczno$ci przynoszenia obuwia na zmiane.

2. W odniesieniu do sytuacji sprawdzania i oceniania uczen:

a) ma prawo zna¢ termin prac klasowych, sprawdziandw i lekcji powtdrzeniowych (mogq sie one
odbywac tylko po wczesniejszym zapowiedzeniu),

b) w przypadku sprawdzianéw (obejmujacych caty dziat programowy) lub prac klasowych uczen ma
prawo zna¢ ich terminy z tygodniowym wyprzedzeniem, nauczyciel natomiast powinien
odnotowac te terminy w dzienniku lekcyjnym,

c) o terminach semestralnych testéw sprawdzajacych uczen ma prawo byC poinformowanym
z dwutygodniowym wyprzedzeniem,

d) nie powinien w ciggu tygodnia pisa¢ wigcej niz dwie prace klasowe lub sprawdziany,

e) ma prawo do informacji 0 wszystkich wpisach do klasowego zeszytu uwag, ktére go dotycza.

3. Uczniowie poszczegolnych klas zostajg zapoznani z obowigzujacym Wewnetrznym Regulaminem Zycia
Szkoty Podstawowej w Dobczynie. Kazdy z ucznidw podpisuje ten regulamin, wyrazajgc tym samym
aprobate dla zasad w nim zawartych. Regulamin ten po podpisaniu przez uczniéw jest przechowywany w
dokumentach szkoty.
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§ 26

Uczen ma obowigzek:

eeooocTe

systematycznego pracowania nad wzbogaceniem wiasnej wiedzy,

dbania o honor szkoty i godnego jej reprezentowania,

zachowywania sie zgodnego z przyjetymi normami i w sposob godny mtodego Polaka,

dbania o piekno jezyka,

sumiennego przygotowywania sie do kazdej lekcji oraz brania w niej czynnego udziatu,
systematycznego uczestniczenia w wybranych zajeciach pozalekcyjnych,

aktywnego wspotuczestniczenia we wspdipracy i wspdizawodnictwie miedzyklasowym
i migdzyszkolnym,

przynoszenia usprawiedliwienia za kazdy dzieh nieobecnosci, nie pdzniej niz tydzien po niej,
przestrzegania zalecen dyrektora szkoty, uchwat rady pedagogicznej, polecen nauczycieli oraz
pracownikow szkoty oraz ustalen rady samorzadu i rady rodzicow,

okazywania szacunku wszystkim pracownikom szkoty, a takze dorostym, mtodszym i starszym
kolegom,

pomagania kolegom i kolezankom w nauce,

dbania o mienie szkoty, sprzet i pomoce naukowe (pomaganie w naprawianiu wyrzadzonych
przez siebie szkod, wptacania ekwiwalentéw pienigznych za powstate zwiasnej winy
zniszczenia),

dbania o wiasne zdrowie, przestrzegania zasad higieny oraz dbania o estetyke (niepalenia
tytoniu, niepicia alkoholu, niezazywania srodkow odurzajacych),

dbania o bezpieczenstwo wiasne i kolegéw w czasie przerw, w drodze do szkoty i domu,
sumiennego wykonywania obowigzkow dyzurnego w klasie, na korytarzu, w szatni i na boisku
szkolnym,

posiadania dzienniczka ucznia, (dbania o to, by wpisane w nim byly wszystkie oceny)
oraz dzienniczka korespondencji z rodzicami (w ktorym rodzice usprawiedliwia¢ powinni
wszystkie nieobecnosci),

noszenia obuwia na zmiane, w czasie ustalonym przez dyrektora szkoty (obejmujacym okres
jesienno-zimowy,

pozostawiania w szatni kurtki,

przestrzegania uzgodnionych zasad uzytkowania telefonu komoérkowego na terenie szkoty :
telefon podczas trwania zaje¢ powinien by¢ wytaczony, w sprawach pilnych nalezy korzysta¢ z
telefonu w sekretariacie szkoty, szkota nie ponosi odpowiedzialnoci w przypadku zagubienia,
zniszczenia lub utraty telefonu ,

dbania o schludny wyglad ubioru codziennego, a podczas uroczystosci szkolnych
przestrzegania zasady podkre$lania rangi uroczysto$ci strojem galowym.

§ 27

1. Uczeh moze otrzymac nagrody.

2. Za wzorowg postawe, frekwencje, aktywnos¢ oraz osiggniecia przynoszace szkole zaszczyt oraz za

o O T QO

D

~— — — ~— ~—

wyniki w nauce uczen moze otrzymac:

pochwate dyrektora szkoty wobec wszystkich uczniow,
nagrode rzeczowg,

dyplom uznania,

list pochwalny dla rodzicow,

ukazywanie fotografii uczniéw wzorowych w gablotach
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f) ufundowany przez rade rodzicow bezptatny wyjazd na wycieczke lub wyjScie do kina, teatru, na
wystawe.
3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyr6znieniem.

4. Za rzetelng nauke (Srednia ocen co najmniej 4,5 ,co najmniej bardzo dobra ocena z zachowania i co
najmniej oceny dobre) uczen otrzymuje nagrode ksigzkowa.

5. Uczniowie klas I-ll otrzymujg dyplomy ukonczenia danego oddziatu.

§ 28
1. Uczen podlega karom.

2. Za nieprzestrzeganie aktow prawnych normujgcych prace szkoty oraz naruszanie porzadku szkolnego
uczen moze by¢ ukarany:

a) upomnieniem lub nagang wychowawcy klasy,

b) upomnieniem lub nagang wychowawcy klasy wobec catej klasy

c) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty,

d) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty wobec catej spoteczno$ci szkolne;
e) wystawieniem nizszej oceny z zachowania,

3. Decyzje o udzieleniu uczniowi kary podejmuje sie po przeprowadzeniu rozmowy wyjasniajacej.W
przypadku udzielenia uczniowi kary przystuguje mu prawo odwotania sie do dyrektora szkoty na pismie
i za po$rednictwem wychowawcy w terminie trzech dni od wymierzenia kary.

4. W przypadku udzielenia kary przez dyrektora szkoty uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo
odwotania sie do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny za posrednictwem dyrektora szkoty w
terminie 7 dni od daty wymierzenia kary.

5. Szkota informuje rodzicbw Iub prawnych opiekunéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie
lub zastosowaniu wobec niego kary.

VIl OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

POSTANOWIENIA OGOLNE
§29

1. Wewnatrzszkolne zasady oceniania okreslajg warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianu w klasie széstej szkoty podstawowej

2. Na podstawie WZO nauczyciele konstruujg przedmiotowe systemy oceniania, zwane dalej PSO,
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Zasady oceniania z religii okre$lajg odrebne przepisy.
§30
Rok szkolny sktada sie z dwdch czesci.
Podziat roku szkolnego na cze$ci wyznacza srddroczne klasyfikacyjne zebranie Rady Pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny $rédroczny i roczny przeprowadza sie w tygodniu poprzedzajgcym
klasyfikacyjne zebranie plenarne rady pedagogicznej w sprawie srodrocznej i rocznej klasyfikacji.

Tryb w sprawie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych oraz rocznej ocena zachowania rozpoczyna sie¢ w drugim tygodniu
poprzedzajacym roczne klasyfikacyjne zebranie rady pedagogiczne;.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

W przypadku wniesienia zastrzezen wobec procedury ustalania oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych po uptywie 7 dni od zakorczenia zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sie
sprawdzian

W przypadku wniesienia zastrzezen wobec procedury ustalania oceny rocznej zachowania po uptywie
7 dni od zakorczenia zaje¢ dydaktycznych powotuje sie komisje do ustalenia oceny .

Egzamin zewnetrzny- Sprawdzian po klasie VI przeprowadza sie w rokrocznie ustalanym przez OKE
terminie

§ 31

Ocenianiu podlegaja;
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnoSci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach, i
realizowanych w szkole programdw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych.

§32

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;
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udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteribw oceniania zachowania;

ocenianie biezace i ustalanie Srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

ustalanie warunkdw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych (semestralnych)
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o
postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§33

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunéw) o:

a)

d)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania.

sytuacjach dydaktycznych zwigzanych ze sprawdzaniem i ocenianiem (metody sprawdzania,
zasady stosowania metod, formy oceniania w stosunku do kazdej z metod, dokumentowanie
procesu sprawdzania i oceniania),

o zawartym kontrakcie z uczniami (podstawowe zasady, jakim podlega¢ bedzie proces
sprawdzania ioceniania na danym przedmiocie, np. sposoby powiadamiania ucznia o
czekajacych go pracach, sposoby poprawiania nie satysfakcjonujacych go ocen)

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, o ktérych mowa
w ust. 4 oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
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rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z
zastrzezeniemust. 415

4. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o ktérej mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty, zwanej dalej "ustawg", z zastrzezeniem ust. 3.

5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§34
Szczegotowe zasady i kryteria zwigzane z ocenianiem, klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw zawarte
sq w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.

IX POSTANOWIENIA KONCOWE
§35

1. Szkofa uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okre$lajace dziatalno$¢ organéw szkoty oraz te, ktére wynikajg z celow i zadan szkoty
nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi do
ustawy o systemie o$wiaty.

§ 36

1. Szkota moze posiadac wtasny sztandar i godto .
2. Szkota posiada wtasny ceremoniat, ktdrego wdrazanie i upowszechnianie jest zadaniem Samorzadu
Uczniowskiego.

§37

1. Szkofa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okresla organ prowadzacy na
mocy odrebnych przepisow.

3. Szkota moze, na wyodrebnionym rachunku bankowym, gromadzi¢ srodki specjalne pochodzace z:
a) darowizn

b) dobrowolnych wptat rodzicéw,
c) optat za wynajem sali gimnastycznej oraz innych pomieszczen szkoty

§ 38

1. Dopuszcza sie dokonywanie uzupetnien i zmian w statucie.
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2. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie jest Rada Pedagogiczna, po zasiegnieciu
opinii Rady Rodzicéw.
3. Nowelizacja statutu nastepuje w formie uchwaty.
§39
O nowelizacji statutu dyrektor szkoty powinien powiadomi¢ organ prowadzacy oraz sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

§40
Integralna czescig statutu szkoty sa;
- Program Dziatan Wychowawczych i Opiekuriczych w Szkole Podstawowej w Dobczynie
- Szkolny Program Profilaktyki
- Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania
§41

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego statutu majg zastosowanie odrebne przepisy.

§42
Traci moc Statut przyjety przez Rade Pedagogiczng w dniu 16 kwietnia 2011 roku.
Statut szkoty zostat przyjety uchwatg Rady Pedagogicznej w dniu 13.01.2012 .

I wehodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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