A

dotknac aby o« /
grozsumiec DYR‘EgO’;'S

Oé)rqdka_ Pomacy Spotfeczne;

ielnicy p aga-Potudnie
5t ‘Va{ﬂ'j‘;gﬁ‘_/z

Zuzanng Grabusinshg

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNiCTWA
W PROJEKCIE PN. ,,Dotknaé, aby zrozumie¢”

Projekt realizowany w ramach Programu integracji spotecznosci romskiej w Polsce na lata 2014-

2020 finansowanego ze srodkéw Ministerstwa Spaw Wewnetrznych i Administracji.

§1
Cel projektu

Gltéwnym celem projektu jest objecie wsparciem edukacyjnym 20 rodzin romskich poprzez
dziatania ukierunkowane na edukacje i wzmocnienie kompetencji spotecznych.
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§2
Postanowienia ogélne
Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji, kryteria i warunki uczestnictwa
w Projekcie.
Projekt jest realizowany w okresie od marca 2020 r. do grudnia 2020 r.

. Wsparcie w ramach Projektu otrzyma 20 rodzin. W tym 20 osoéb dorostych romskiego

pochodzenia, 16 uczniéw romskiego pochodzenia w wieku 10-18 lat oraz 10 uczniéw
pochodzenia romskiego w wieku 7-18 lat.

Projekt realizowany jest przez Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga-Potudnie m.
st. Warszawy (dalej jako OPS)

§3
Kryteria uczestnictwa w Projekcie
Rekrutacja do Projektu odbywac sie bedzie w dniach od 10.02.2020 r. do 28.02.2020 r.

. W Projekcie moga wzigé udziat osoby ze spotecznosci romskiej zamieszkujgce na terenie

dzielnicy Praga-Potudnie m.st. Warszawy

. W przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby Kandydatéw niz dostepnych miejsc w Projekcie

dodatkowym kryterium bedzie motywacja do wziecia udzialu w zajeciach oraz posiadane
wyksztatcenie i umiejetnosci.
Proces rekrutacji prowadzony bedzie przez Zespét Rekrutacyjny. W sktad ktérego wejdzie:
psycholog, doradca zawodowy oraz koordynator projektu.
Proces rekrutacji bedzie odbywat sie dwuetapowo:

a. przyjmowanie zgtoszen,

b. rozmowa kwalifikujgca do udziatu w Projekcie.
Proces przyjmowania zgtoszen bedzie polegat na wstepnym spotkaniu kandydata/rodziny z
pracownikiem socjalnym, asystentem romskim lub osobg z dziatu projektéw spotecznych
OPS oraz zebraniu danych.
Do procesu rekrutacji zostang skierowane rodziny ze spotecznosci romskiej, ktore spetniajg
kryteria uczestnictwa. Ocena dokonywana bedzie przez Zesp6t Rekrutacyjny na
zakonczenie procesu przyjmowania zgtoszen po spotkaniu ze wszystkimi zgtoszonymi
Kandydatami i Kandydatkami.
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Rekrutacja kwalifikujgca do udziatu w Projekcie prowadzona bedzie w okresie
od 10 lutego do 28 lutego 2020 r. W ramach rekrutacji przeW|dZ|ane sg dwa spotkania,
podczas ktérych nastapi:

a. spotkanie diagnozujace,

b. opracowanie indywidualnych planéw pomocy rodzinie.

c. kwalifikacja Kandydatéw/Kandydatek do udziatu w Projekcie.
Potwierdzeniem udziatu w Projekcie bedzie zioZzenie podpisanych wiasnorecznie przez
Kandydata/Kandydatke wymaganych dokumentow rekrutacyjnych:

a. Karta zgtoszenia,

b. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

¢. Regulamin Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie,

d. Indywidualny plan pomocy rodzinie.
O kwalifikacji do Projektu decydowaé bedzie spetnienie kryteribw uczestnictwa oraz
uzyskanie pozytywnej rekomendacji Zespotu Rekrutacyjnego uzyskanej na podstawie
przeprowadzonych wywiadéw podczas spotkan rekrutacyjnych.
Podczas rekrutacji beda tworzone listy rezerwowe.
Osoby z listy rezerwowej moga zosta¢ wigczone do Projektu w przypadku rezygnacji lub
przerwania uczestnictwa w Projekcie przez osoby z listy podstawowe.
Dokumenty rekrutacyjne w tym niniejszy Regulamin w wersji papierowej, przekazywane sg
podczas spotkan rekrutacyjnych prowadzonych w OPS oraz w wersji elektronicznej dostepne
sg na stronie internetowej Osrodka Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga-Potudnie.
Wypetnione dokumenty stuzg jedynie do celow rekrutacji do Projekiu ,Dotknaé, aby
zrozumiec”.
Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi i stanowig dokumentacje projektowa.

§4.

Zasady naboru
Rekrutacja prowadzona bedzie w sposdb otwarty i przejrzysty, zgodnie z zasadg
bezstronnosci, rownosci szans i niedyskryminacji, w tym zgodnie z zasadg réwnosci pfci.
Informacje o mozliwosci wziecia udziatu w Projekcie, a takze miejscu pobierania i sktadania
dokumentacji rekrutacyjnej, zamieszczone sg na stronie internetowej Osrodka Pomocy
Spotecznej/ Urzedu Dzielnicy. Informacja zostata réwniez rozestana do placéwek
edukacyjnych mogacych upowszechni¢ informacje Projektu wsréd uczniow romskich oraz do
instytucji i organizacji pozarzadowych =z terenu dzielnicy. Informacje zostaly
rozpowszechnione poprzez media spotecznosciowe i rozestane do nieformalnych miejsc
spotkan mniejszosci.
Wszyscy Kandydaci biorgcy udziat w rekrutacji o jej wyniku zostang powiadomieni
telefonicznie lub podczas indywidualnych spotkan.

§ 5.

Formy wsparcia przewidziane w Projekcie

. W Projekcie beda realizowane nastepujgce dziatania:

=  Warsztaty nauki jezyka polskiego metoda obrazkowa dla dorostych

= Zajecia wspomagajace edukacje w §rodowisku dziecka

* Program wspierajacy uzdolnione dzieci i mtodziez ze spolecznosci romskiej ,,moja
przysztosé”
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s Upowszechnianie kultury romskiej wsrdd osob zajmujacych si¢ dziataniami
pomocowymi ,,z pasjg w przyszto$¢”

= Spotkania p.n. ,,wieczory z pasja’” — spotkania kawiarniane o wielokulturowej
tematyce

2. Udziat w projekcie jest bezptatny.

§ 6.
Zasady rezygnaciji i wykluczenia z udziatu w Projekcie

1. Uczestnik/Uczestniczka Projekiu moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie w czasie jego
trwania w uzasadnianych przypadkach.

2. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie UP zobowigzany jest niezwiocznie
poinformowaé o tym fakcie koordynatora.

3. Za przerwanie uczestnictwa w Projekcie uznaje sie nieobecnos¢ wigksza niz 20% wymiaru
godzinowego, przewidzianego dla danego warsztatu, zaje¢ czy innej formy wsparcia,
nieusprawiedliwiong zaswiadczeniem lekarskim Ilub waznym zdarzeniem losowym,
uniemozliwiajgcym uczestnictwo w Projekcie.

§7.
Prawa i obowiazki Uczestnika Projektu
Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma prawo do:

a) udziatu w dziataniach oferowanych w ramach Projektu wymienionych w § 5,

b) otrzymania certyfikatow badz zaswiadczen o ukoriczeniu warsztatow oraz uczestnictwa
w Projekcie,

c) otrzymania opinii na temat predyspozycji indywidualnych i zawodowych od psychologéw
i doradcéw,

d) rezygnacji z udziatu w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci, w przypadku gdy
rezygnacja nastgpita z waznych powodéw osobistych, zdrowotnych, losowych,
niemozliwych do przewidzenia (np. dtugotrwata choroba Iub podjecie pracy,
uniemozliwiajgce udziat w zajeciach, itd.).

2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowiagzuje sig do:

a) ztozenia kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych,

b) przestrzegania niniejszego Regulaminu,

¢) uczestniczenia we wskazanych dziataniach,

d) ztozenia wymaganych opinii, predyspozycji do udziatu, skierowan na zajecia w ramach
programu wspierajgcego uzdolnione dzieci i mtodziez,

e) pisemnego potwierdzania uczestnictwa w poszczegdlnych rodzajach wsparcia na listach
obecnosci.

—_

§ 8.
Postanowienia koricowe
1. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem opublikowania na stronie internetowej OPS.
2. Osérodek Pomocy Spotecznej zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.
Wszelkie zmiany Regulaminu wymagajg formy pisemnej. Zmiany wchodzg w zycie z dniem
opublikowania zmienionego Regulaminu na stronie internetowej OPS.
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3. Osrodek Pomocy Spotecznej nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany wynikajace w
szczegolnosci ze zmian Programu integracji spotecznoéci romskiej na lata 2014-2020
finansowanego ze srodkéw Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji.

4. Osrodek Pomocy Spotecznej zastrzega sobie prawo do zaprzestania realizacji Projektu w

przypadku rozwigzania umowy o dofinansowanie Projektu.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje OPS.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie
reguty i zasady Programu integracji spotecznosci romskiej na lata 2014-2020 .

o

Osrodek Pomocy Spotecznej Uczestnik/Uczestniczka Projektu
Dzielnicy Praga-Potudnie

Zalaczniki:

nr 1 — Karta zgtoszenia
nr 2 — Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
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Osrodek Pomocy Spotecznej 2rozumiec
Dzielnicy Praga - Potudnie m.st. Warszawy

ul Wiaraczna 11, 04-366 Warszawa, tel. 22 277-33-00, 277-33-01
sekretariat@ops-pragapoludnie pl, www.ops-pragapoludnie pl

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY
NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie z art. 6 ust. 1 lit a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu tych
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzadzenie o ochronie danych
osobowych), wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Osrodek
Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga - Potudnie m. st. Warszawy, w celu wziecia udziatu
w projekcie pt. ,Dotkngé, aby zrozumie¢” w zakresie udzielenia wsparcia
w ramach projektu, monitoringu, kontroli i sprawozdawczosci oraz kwalifikowalnosci wydatkéw

(zakres przetwarzania danych: Imie, nazwisko, adres zamieszkania, telefon kontaktowy).

data i czytelny podpis Uczestnika/Uczestniczki Projektu
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