DYREKTOR
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
DZIELNICY PRAGA-POLUDNIE m. st. WARSZAWY
ul. Wiatraczna 11, 04-366 Warszawa
oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze

23793

RADCY PRAWNEGO

0,5 etatu

1. sporzadzanie i opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym projektow: zarzadzen,
uméw, decyzji oraz innych spraw przekazywanych do zaopiniowania,

2. udzielanie porad prawnych, konsultacji, wyjasnienn i wydawanie opinii prawnych
zakresie stosowania prawa w sprawach z zakresu dziatalnosci Osrodka,

3. montorowanie zmian przepisow prawa majgcych znaczenie dla funkcjonowania
Osrodka,

4. udzielanie wyjasnien o obowigzujagcym stanie prawnym, interpretacjia przepisow
prawnych z zakresu dziatalnosci Osrodka,

5. wykonywanie =zast¢gpstwa procesowego przed sadami powszechnymi, Sadem
najwyzszym, sadami administracyjnymi oraz innymi organami orzekajagcymi w
sprawach nalezacych do zakresu Oérodka,

6. uczestnictwo w komisjach przetargowych.

Charakterystyka pracy:
1. Obstuga prawna Dyrektora Osrodka i Komoérek Organizacyjnych Osrodka

Sporzadzanie opinii prawnych,

wystepowanie przed sadami 1 urzedami w prowadzonych postepowaniach,

opiniowanie aktéw prawnych pod wzgledem formalnym,

sporzadzanie sprawozdan w zakresie prowadzonych spraw sgdowych,

przygotowywanie dokumentacji celem przekazania do wtasciwych organow,

przekazywania do Komérek Organizacyjnych Osrodka informacji o aktualnym stanie

prawnym w zakresie wiasciwosei tych Komorek.

8. znajomos¢ przepisoéw prawa niezbednych na ww. stanowisku, miedzy innymi: ustawa
kpa,, ustawa o pomocy spolecznej, Prawo zamowiet publicznych, ustawa o dostepie do
informacji publicznej, ustawa o samorzadzie gminnym, ustawa ¢ pracownikach
samorzadowych, znajomo$¢ wewnetrznych regulacji prawnych, znajomos¢ prawa
mi

A

'M.iejsce pracy: p.i'éce.l.w budyﬁku Osrodka. Budynek niedostosowany dla 0s6b niedowidzacych

i niewidzgcych. Wejscie na parter budynku dostosowane do wozkow inwalidzkich. Pozostata
czes$¢ budynku uniemozliwia przemieszczanie sie wozkami inwalidzkimi miedzy
kondygnacjami. Toaleta dla 0sdb niepetnosprawnych zlokalizowana na parterze.

Stanowisko pracy: Stanowisko pracy zwigzane z: obslugg komputera, przemieszezaniem sie
wewnatrz budynku, praca zwigzana z wyjsciami shuzbowymi poza budynek Osrodka,
przeprowadzanie rozméw telefonicznych. Praca zwigzana jest rowniez z kontaktami z
instytucjami zewnetrznymi. Na stanowisku pracy brak jest specjalistycznych urzadzen

mozliwiajgcych prace osobom niewidom
magania

e obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiega¢ sie réwniez osoby nie posiadajace

obywatelstwa polskiego zgodnie z art, 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o




pracownikach samorzadowych (Dz. U z 2016 r., poz. 902)
e petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pehi praw publicznych
niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe

e nieposzlakowana opinia

e wyksztalcenie wyzsze jednolite magisterskie o kierunku Prawo

e wpis na liste radcéw prawnych uprawniajacy do wykonywania zawodu,
e minimum 5 letnie do§wiadczenie zawodowe w obstudze prawne;.
Wymagania dodatkowe:

e biegla znajomos$é przepisow i aktualnego orzecznictwa w szczego6lnosci z zakresu prawa
administracyjnego, cywilnego, prawa pracy, uregulowan dotyczacych zaméwien publicznych,
przepiséw o pomocy spolecznej oraz o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze]

e pozadane kompetencje: identyfikacja z Osrodkiem, samodzielno$¢, sumiennosg,
komunikacja, dazenie do rezultatu.

Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

e curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej

list motywacyjny,

kopia dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie,

kopia dokumentu potwierdzajacego wpis na liste radcow prawnych,

o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

o$wiadezenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw

publicznych

e os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe

e zgoda na przetwarzanie danych osobowych o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb tej rekrutacji zgodnie z
ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych™ (Dz. U. z 2016 r., poz. 922).

e Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ w przypadku kandydata,
zamierzajacego skorzysta¢ z uprawnienia o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych. (Dz.U. z 2016 1. poz. 902).

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie osobiscie lub za posrednictwem poczty kompletu
dokumentéw w terminie do dnia 27 listopada 2017 r. na adres:
Osrodek Pomocy Spolecznej Dzielnicy Praga-Poludnie m. st. Warszawy
ul. Wiatraczna 11, 04-366 Warszawa
z dopiskiem na kopercie: ,,Ogloszenie nr 16/2017 — Radca Prawny”

Oferty odrzucone zostang komisyjne zniszczone

Dokumenty uwaza si¢ za dostarczone w terminie, jezeli wplynely na ww. adres w terminie do dnia
27 listopada 2017 r.
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