OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
DZIELNICY PRAGA-POLUDNIE m. st. WARSZAWY
ul. Wiatraczna 11, 04-366 Warszawa
oglusza nabdr kandydutow na wolne stanowiska urzednicze
ds. finansowo-ksiggowych

Dziale Finansowo-Ksi¢gowym

tanowisku bedzie nalezal

1) Kontloia i welyﬁka(:]a p0p1awnos«31 dokumentow pod wzgledem formalno-
rachunkowym oraz opisywanie z podzialem na klasyfikacje budzetowa.

2) Prowadzenie ewidencji i dokumentacji srodkow trwalych oraz  wartosci
niematerialnych 1 prawnych zgodnie z przepisami o rachunkowosei, naliczanie
amortyzacji 1 umorzenia $rodkéw trwalych oraz rozliczanie inwentaryzacji, a takze
sporzadzanie sprawozdan dotyczacych srodkow trwalych i przekazywanie do GUS.

3) Prowadzenic ksigzek drukoéw Scistego zarachowania, podejmowanie, wydawanie
i rozliczanie drukéw $cistego zarachowania.

4) Rozliczenia wplat za obiady i pobyt w DDPS zgodnie z kwitariuszami przychodowymi.

5) Rozliczanie zaliczek od pracownikow.

6) Zastepstwo kasjera podezas jego nicobecnosei
Informacja T

Miejsce pracy: praca w budynku Oszodka Budynck niedostosowany dla osob niedowidzacych
i niewidzacych. Wejscie na parter budynku dostosowane do wozkdw inwalidzkich. Pozostala
cze$é budynku uniemozliwia przemieszezanie si¢ wozkami inwalidzkimi migdzy
kondygnacjami. Toaleta dla 0sdb niepetnosprawnych zlokalizowana na parterze.

Stanowisko pracy: Stanowisko pracy zwiazane jest z pracg przy komputerze,
przemieszezaniem si¢ w wewnatrz budynku i poza budynkiem. Na stanowisku pracy brak jest
specjalistycznych urzagdzen umozliwiajacych prace osobom niewidomym.

‘Wymagania

. obdethbtwo pclskle (o stanowisko mogg ubiegad si¢ rowniez, osoby nie pomadajqw
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U z 2016 r., poz. 902)

o pelna zdolnosé¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

s nickaralno$é za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe

e nicposzlakowana opinia

» wyksztalcenie $rednie ekonomiczne i dwuletni staz pracy lub wyzsze | stopnia z zakresu
finanséw i/lub rachunkowosci

3_-Wymagamag, 0dAtKOW(

o znajomoséé ksiegowodci budzetowej, sprawozdawczoscl bud/uowej, zasad inwentaryzacji,

e znajomos¢ programow MS Word, MS Excel,

o znajomo$é regulacji prawnych z zakresu: ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach
publicznych, ustawa o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych,

¢ znajomosé¢ zasad ksiegowosci budzetowej, planu kont i klasyfikacji budzetowe] oraz zasad
gospodarki finansowej jednostki budzetowe;,

o mile widziane doswiadczenie w pracy w jednostce budzetowej ,

dobre umiejetnodci organizacyjne, umiejetnosé pracy w zespole, rzetelnosé, sumiennosc,

obowigzkowos¢, odpowiedzialnosé, odpornose na stres.




Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych: e

W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

e curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej oraz list motywacyjny,

e kopie $wiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o
zatrudnieniu, zawierajace okresy zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku
pracy,

e kopia dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie,

e kopie dokumentoéw potwierdzajgcych posiadanie kwalifikacji zawodowych,

* oSwiadczenie o posiadanym obywatelstwie

e oSwiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych

e oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe

e zgoda na przetwarzanie danych osobowych o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb tej rekrutacji zgodnie z
ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych” (Dz. U. z 2016 r., poz. 922).

e Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$¢ w  przypadku kandydata,
zamierzajacego skorzysta¢ z uprawnienia o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych. (Dz.U. z 2016 r. poz. 902).

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie osobiscie lub za posrednictwem poczty kompletu
dokumentoéw w terminie do dnia 07.11.2017 r. na adres:
Osrodek Pomocy Spolecznej Dzielnicy Praga-Potudnie m. st. Warszawy
ul. Wiatraczna 11, 04-366 Warszawa
z dopiskiem na kopercie: ,,Ogloszenie nr 15/2017 — ds. finansowo-ksiggowych”

Oferty odrzucone zostang komisyjne zniszczone

Dokumenty uwaza si¢ za dostarczone w terminie, jezeli wplynely na ww. adres w terminie do dnia

7 listopada 2017 r.
; o DYREKTOR
GLOWNY KSIT('GO\-\A A\ Osrodka Pomaocy Spoleczne)
Ogrodka Pomocy Spaoteczne] ieJymy Praga-Potudnie
Dzielnicy Praga-Potudnie ;
m.st. W wy

s e e Zuzanna Grabusinska
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