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OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

DZIELNICY PRAGA-POLUDNIE m. st. WARSZAWY
ul. Wiatraczna 11, 04-366 Warszawa

oglasza naboér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze

specjalista/st. inspektor/inspektor ds. projektéw i programow

(zatrudnienie na podstawie umowy o prac¢ w pelnym wymiarze czasu pracy)

Do gléwnych zadan osoby zatrudnionej na stanowisku bedzie nalezalo

1.~ Nadzor nad wdrazaniem i biezaca realizacja koordynowanych projektow oraz stopniem osiggania
zaplanowanych w nich wskaznikow.

Prowadzenie dokumentacji projektow i udzielanie w tym zakresie konsultacji i pomocy realizatorom.

3. Przygotowywanie sprawozdawczosci wewngtrznej i zewnetrznej koordynowanych projektow w tym m.in.
w systemach SOWA, MEWA i SL2014.

4. Przygotowywanie wnioskéw o platnosé, miesiecznych harmonograméw dziatan (m.in. w systemie SL2014),
prowadzenie postgpowan o zaméwienia publiczne, wspdlpraca w tym zakresie z ksiggowoscig OPS i innymi
cztonkami zespolow projektowych.

5. Organizacja szkolen, warsztatow i innych dziatan planowanych w projektach.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

Miejsce pracy: praca w budynku O$rodka. Budynek niedostosowany dla 0séb niedowidzacych i niewidzacych.
Wejscie na parter budynku dostosowane do woézkéw inwalidzkich. Toaleta dla oséb niepelnosprawnych
zlokalizowana na parterze.

Stanowisko pracy: Stanowisko pracy zwigzane z: obstugg komputera, przemieszczaniem si¢ wewnatrz budynku,
praca zwigzana z wyjsciami sluzbowymi poza budynek Ogrodka. Praca zwigzana jest rowniez z kontaktami
z instytucjami zewngtrznymi. Na stanowisku pracy brak jest specjalistycznych urzadzen umozliwiajacych prace
osobom niewidomym.

Wymagania niezbedne :

* obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiega¢ sie réwniez osoby nie posiadajace obywatelstwa
polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U 22016 r., poz. 902 z p6zn. zm.)

® pelna zdolno$¢ do czynnoscei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych
niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe

® nieposzlakowana opinia

o wyksztalcenie wyzsze I stopnia, staz pracy min. 2 lata, w tym min. 1 rok do$wiadczenia
zawodowego w obszarze ds. programdw i projektow dla stanowiska - inspektor

e wyksztalcenie wyzsze I stopnia, staz pracy min. 4 lata, w tym min. 2 rok do$wiadczenia
zawodowego w obszarze ds. projektéw i programdw dla stanowiska — starszy inspektor,

o wyksztalcenie wyzsze I stopnia/$rednie. staz pracy min 4 lata/s lat, w tym min. 3 lata

doswiadczenia zawodowego w obszarze ds. programéw i projektéw dla stanowiska - specjalista.




Wymagania dodatkowe:

mile widziane doswiadczenie zawodowe nad realizacja projektéw unijnych

e znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu: pomocy spotecznej, administracji samorzadowej, prawo zamdwien
publicznych, ochrony danych osobowych,

e biegla obstuga komputera i internetu, w tym umiejgtno$é pracy w generatorze MEWA 2., SOWA, systemie
SL2014,

e kreatywnos¢, systematycznosé, umiejetnosé tatwego komunikowania si¢ i pracy w zespole,
rzetelnos¢, sumiennosé, odpowiedzialno$é, inicjatywa i umiejetno$é samodzielnego
podejmowania decyzji.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu o0séb
niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

e curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej — wlasnorecznie podpisane

e list motywacyjny — wilasnorgcznie podpisany

* kopia dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztalcenie,

e kserokopie $wiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o
zatrudnieniu, zawierajgce okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy,

® oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie — wlasnorecznie podpisane,

e oswiadczenie o pelnej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych —
wlasnorgcznie podpisane,

e os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestgpstwo skarbowe — wlasnorgcznie podpisane

* podpisana wlasnorgcznie klauzula dot. zgody na przetwarzanie danych o tresci: ,,Na podstawie art. 6
ust. 1 lita RODO oswiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie przez administratora, ktérym jest
Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga-Potudnie m. st. Warszawy, moich danych osobowych w celu
przeprowadzenia procedury rekrutacji na stanowisko inspektora / starszego inspektora / specjaliste ds.
projektow i programéw . Powyzsza zgoda zostala wyrazona dobrowolnie zgodnie z art. 4 pkt 11 RODO”

* kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé w przypadku kandydata, zamierzajgcego
skorzysta¢ z uprawnienia o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych. (Dz.U. z 2016 r. poz. 902 z p6zn. zm.).

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie osobiscie lub za posrednictwem poczty kompletu
dokumentow w terminie do dnia 23 sierpnia 2018 r. na adres:
Osrodek Pomocy Spolecznej Dzielnicy Praga-Poludnie m. st. Warszawy
ul. Wiatraczna 11, 04-366 Warszawa
z dopiskiem na kopercie: ,,Ogloszenie nr 22/2018 — ds. programéw i projektow”

Oferty odrzucone zostana komisyjne zniszczone

Dokumenty uwaza si¢ za dostarczone w terminie, jezeli wplynely na ww. adres w terminie do dnia
23 sierpnia 2018 r.
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