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e Mariusz Wolosz

il do Regulaminu organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bytomiu

§1

W Regulaminie organizacyjnym Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bytomiu,
zatwierdzonym przez Michala Bied¢ — Zastepce Prezydenta, dzialajacego z upowaznienia
Prezydenta Miasta, w dniu 24 marca 2022 r., z pdzn. zm., wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1) w§ 18:
a) w pkt 1 w lit. d s$rednik zastgpuje si¢ przecinkiem i dodaje sie lit. e, f i g,
w brzmieniu:
,»,€) dodatku weglowego na podstawie ustawy o dodatku weglowym,

f) dodatku dla gospodarstw domowych na podstawie ustawy o szczegoélnych
rozwigzaniach w zakresie niektorych zrodel ciepla w zwigzku z sytuacjg na
rynku paliw,

g) dodatku elektrycznego na podstawie ustawy o szczegolnych rozwiazaniach
stuzacych ochronie odbiorcéw energii elektrycznej w 2023 roku w zwigzku
z sytuacjg na rynku energii elektrycznej;”,

b) w pkt 3 lit. a otrzymuje brzmienie:
»a) wydawanie decyzji zgdajacej zwrotu nienaleznie pobranych $wiadczen
rodzinnych, wychowawczych, dodatku weglowego, dodatku dla gospodarstw
domowych oraz dodatku elektrycznego,”,

¢) pkt S otrzymuje brzmienie:
»9) prowadzenie punktu obstugi klienta w zakresie:

a) udzielania informacji, w tym w formie elektronicznej i telefoniczne;,
dotyczgcych swiadczen, kryteridw ich przyznawania, oraz miejsca i sposobu
zalatwiania spraw,

b) wydawania formularzy wnioskéw i pomocy w ich wypelnianiu,

c¢) przyjmowania wnioskow oraz dokumentéw uzupetniajgcych do zlozonych
whnioskow.,”;

2) w§ 19 pkt3, 415, otrzymuje brzmienie:
»3) dochodzenie naleznosci publicznoprawnych z zakresu $wiadczen rodzinnych,
Swiadczenia  wychowawczego, zasitkéw  dla  opiekunéw, Swiadczen
alimentacyjnych, dodatkéw mieszkaniowych, dodatkéw energetycznych,
stypendiéw szkolnych i zasitkow szkolnych, $wiadczenia dobry start, dodatku
weglowego, dodatku dla gospodarstw domowych, dodatku elektrycznego, w tym:
a) wprowadzanie potragcen do aplikacji wspierajgcych obsluge $wiadczen
rodzinnych, S$wiadczenia wychowawczego, =zasilkéw dla opiekunow
1 $wiadczen alimentacyjnych,
b) sporzadzanie pism odsetkowych,
- ¢) sporzadzanie upomnien,
d) sporzadzanie tytuldéw wykonawczych,
e) monitorowanie splat zobowigzan,



4) dochodzenie naleznosci cywilnoprawnych z zakresu $wiadczen rodzinnych,

5)

$wiadezenia  wychowawczego, zasilkow dla  opiekunow, $wiadczenia
jednorazowego wynikajacego z ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”, $wiadczen alimentacyjnych, dodatkow
mieszkaniowych, dodatkéw energetycznych, stypendiéw szkolnych i zasitkow
szkolnych, $wiadczenia dobry start, dodatku weglowego, dodatku dla
gospodarstw domowych oraz dodatku elektrycznego, w tym:
a) ustalanie oséb zobowigzanych do zwrotu §wiadczen,
b) dochodzenie zwrotu §wiadczen, w tym:
— sporzadzanie wezwania do zaplaty,
— przygotowywanie dokumentacji do wystgpienia o zwrot naleznosci na
drodze sadowej,
— monitorowanie splat zobowigzan;
obsluga finansowa budzetu $wiadczen rodzinnych, $wiadczenia wychowawezego,
zasitkow dla opiekundw, $wiadczenia jednorazowego wynikajacego z ustawy z
dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin ,Za zyciem”,
$wiadczen alimentacyjnych, dodatku weglowego, dodatku dla gospodarstw
domowych oraz dodatku elektrycznego, tj.:
a) planowanie i biezgcy monitoring wykorzystania Srodkéw finansowych
na wyplate swiadczen,
b) sporzadzanie list wyplat $§wiadczen 1 kontrola ich  zgodnosci
z przyjetymi do realizacji decyzjami,
¢) ustalanie uprawnien w zakresie oplacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne
i emerytalno-rentowe za klientow pobierajacych §wiadczenie pielegnacyjne,
d) sporzagdzanie sprawozdan i zestawien finansowych na potrzeby jednostek
wewngetrznych i zewnetrznych,
¢) wykonywanie czynnosci ksiegowych zwigzanych z obslugg zobowigzan
dluznikéw alimentacyjnych, zgodnie z procedurami wewnetrznymi,
f) sporzadzanie deklaracji PIT-8C;”.

§2

Pozostale zapisy w Regulaminie organizacyjnym Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie

w Bytomiu nie ulegajg zmianie.
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