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DYREKTOR SAMORZADOWEGO ZLOBKA W JEDLICZU
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY:
PIELEGNIARKA/POLOZNA

I Nazwa i adres miejsca pracy: SAMORZADOWY ZELOBEK w JEDLICZU, ul. Rejtana
38 C, 38-460 Jedlicze.

I Wymiar etatu: 2 stanowiska w wymiarze po 'z etatu
IIT Kandydat powinien posiadaé:

1.Wymagania niezb¢dne:

)posiadanie obywatelstwa polskiego,

2)ukoniczony 18 1ok zycia, pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie
z petni praw publicznych,

3)stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku pielegniarki/poloznej,
4)ywyksztalcenie wyzsze badz $rednie: medyczne w zakresie pielggniarka/potozna oraz prawo
wykonywania zawodu na terenie Rzeczypospolitej Polskiej,

5) niefigurowanie w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestgpstw na tle seksualnym z
dostepem ograniczonym,

6)brak pozbawienia, ograniczenia lub zawieszenia wladzy rodzicielskiej,

7)wypelnianie obowiazku alimentacyjnego, w przypadku, gdy taki obowigzek zostal natozony
na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,

8)brak skazania prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysline,

9nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1) bardzo dobry kontakt z dzieCmi;

2) sumienno$¢ i rzetelnoéé w realizacji powierzonych zadan;

3) umiejetnoé¢ dobrej organizacji pracy;

4) predyspozycie osobowodciowe: zaangazowanie, odporno$¢ na stres, dobra organizacja
czasu pracy, kreatywnosé, komunikatywnosé, wyrozumialos$¢, odpowiedzialno$¢, zdolnosé
empatii, umiejetnos¢ pracy w zespole, cierpliwos¢;

5) wysoka kultura osobista.

IV Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

1) state czuwanie nad bezpieczefistwem dzieci,

2) stala wspdtpraca z opiekunami w zakresie opieki nad dzieckiem,

3) korzystanie z posiadanej wiedzy i umiejetnosci w celu zagwarantowania dzieciom
wlasciwej opieki pielegnacyjnej,

4) obserwacja dzieci pod katem rozwoju psychomotorycznego i stanu zdrowia,

5) wczesne reagowanie na niepokojace objawy ze strony zdrowia dziecka,

6) udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej,

7) utrzymywanie kontaktu z rodzicami w zakresie probleméw pielegnacyjnych, udzielanie
wskazdwek 1 porad,

8) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych wéréd dzieci, rodzicdw 1 personelu zlobka,

9) prowadzenie wymaganej dokumentacji,

10) prowadzenie analizy zachorowalnosci wéréd dzieci,

11) wspotudziat w planowaniu jadtospisu,

12) udziat w kontrolach Sanepidu,



13) nadzor nad stanem higienicznym pomieszczen kuchennych i magazynowych,

14) prowadzenie apteczki,

15) prowadzenie ewidencji badan okresowych i ksigzeczek zdrowia pracownikéw,

16) prowadzenie dokumentacji HACCP,

17) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora zlobka, wynikaj geych z
organizacji pracy.

V Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,

3) za$wiadczenie o prawie wykonywania zawodu pielegniarki lub poloznej, oraz wpis do
rejestru pielegniarek,

4) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

5) o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6) o$wiadczenie kandydata, ze nie jest i nie byl pozbawiony wiadzy rodzicielskiej oraz
wladza rodzicielska nie zostata mu zawieszona lub ograniczona,

7) o$wiadczenie kandydata, ze wypenia obowigzek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki
obowiazek zostat nalozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad,

8) o$wiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajgcym pracg na stanowisku,

9) o$wiadczenie kandydata, ze nie figuruje w bazie danych rejestru Sprawcow Przestepstw na
Tle seksualnym z dostepem ograniczonym,

10) o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $ciggane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe, a takze
za przestgpstwo na tle seksualnym,

11) o$wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych (zatacznik nr 1 do
ogloszenia).

12) kandydat moze przediozyé réwniez kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych
posiadane umiejgtnosei, kwalifikacje badz uprawnienia, za$wiadczenia o ukonczonych
kursach, szkoleniach, stazu pracy (etc.).

Uwaga:

Warunkiem zatrudnienia bedzie przedlozenie przez zakwalifikowanego kandydata
zaswiadczenia o niekaralnoSci wystawionego nie wczeSniej miz 3 miesigce przed
rozpoczeciem pracy.

Wszystkie skladane dokumenty: list motywacyjny, CV, o$wiadczenia, powinny by¢
wlasnorgcznie podpisane, za§ kserokopie dokumentow, o ktérych mowa w pkt. V.4.
ogloszenia, powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem pod
rygorem nicuzyskania pozytywnej oceny formalnej.

V1 Termin i miejsce skladania dokumentow:
Dokumenty aplikacyjne sklada¢ nalezy do dnia 18.06.2018 r. w sekretariacie Urzedu Gminy

Jedlicze, pok. Nr 26 do godziny 15.00 lub wysla¢ listownie na adres Urzad Gminy w
Jedliczu ul. Rynek 6, 38- 460 Jedlicze — (decyduje data wptywu do Urzedu Gminy w



Jedliczu), w zaklejonych kopertach zaopatrzonych w adres zwrotny z adnotacjg ,,Nabér na
stanowisko Pielegniarka/Polozna w Samorzadowym Zlobku w Jedliczu”’.

O spemieniu wymogéw formalnych i terminie rozméw kwalifikacyjnych kandydaci beda
informowani telefonicznie. Informacja o wyniku naboru umieszczona bgdzie niezwlocznie na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej.

Oferty, ktore wptyng po w/w terminie lub oferty nickompletne nie bgdg rozpatrywane.

W razie pytaf kontakt pod numerem telefonu : 48 13 30 61 380

Samorzgdowy Zlobek w Jedliczu, ul. Rejtana 38 C, jako administrator danych osobowych
informuje, ze dane osobowe kandydatéw do pracy bedq przetwarzane w celu rekrutacji, w tym
udostepniane w zakvesie imienia, nazwiska i miejsca zamieszkania (w rozumieniu przepiséw
kodeksu cywilnego) w Biuletynie Informacji Publicznej w celu ogloszenia informacji
o wynikach procedury rekrutacji zgodnie z ustawg o pracownikach samorzqdowych i nie bedg
udostepniane innym odbiorcom. Kandydatowi przystuguje prawo dostgpu do tresci i ich
poprawiania, podanie danych jest dobrowolne, natomiast ich podanie jest konieczne
w procesie rekrutacyi.

Dyrektor Samorzadowego Zlobka w Jedliczu
Katarzyna Jucha

Dyrektor
Samorzadowegp Zobka w Jedliczu

€ el

na Jucha



