DYREKTOR
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO GMINNEGO ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ
W JEDLICZU OGELASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY W SPG 707,
W JEDLICZU

1. Stanowisko pracy:
STARSZY ASYSTENT

2. Wymagania niezbedne od kandydatéw:
1} wyksztatcenie wyzsze medyczne lekarskie,
2) ukonczona specjalizacja w zakresie pediatrii lub medycyny rodzinnej,
3) posiadanie co najmmiej 5 letniej praktyki zawodowe;.

3. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ zasad realizacji uméw o udzielanie $wiadczef gwarantowanych
w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej w przedmiocie swiadczen lekarza
poz,

2) mozliwos¢ tworzenia dla lekarza listy aktywnej,

3) dobra organizacja pracy wlasnej oraz wspdétdziatanie z personelem lekarskim
1 pielggniarskim zapewniajaca odpowiednig jako$¢ $wiadezen realizowanych
przez lekarza poz,

4y umiejetnos¢ pracy w programie komputerowym wykorzystywanym
w realizacji swiadczen lekarza poz.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku w szczegdlnoscel:

1} realizacja i koordynowanie opieki lekarskiej nad $wiadczeniobiorca w zakresie
udzielanych $wiadcze podstawowej opieki zdrowotne] w warunkach
ambulatoryjnych 1 domowych (rozpoznawanie, leczenie, usprawnianie),

2) realizowanie dziatan majgcych na celu zachowanie zdrowia przez
swiadczeniobioreg (edukacja, okresowa ocena stanu zdrowia w badaniach
bilansowych, uczestnictwo w realizacji programoéw zdrowotnych),

3) dziatania z zakresu profilaktyki (kwalifikacja do szczepien, realizacja badan
przesiewowych, uczestnictwo w realizacji programow profilakiycznych),

4) prowadzenie okreslonej przepisami prawa dokumentacji medyczne;.

Szczegdlowe zadania wykonywane na stanowisku Starszy asystent zostang okreslone
w zakresie czynnosci pracownika.

5. Zatrudnienie na warunkach umowy o prace w wymiarze ¥ elatu w pieciodniowym
tygodniu pracy, w rozkladzie czasu pracy od poniedziatku do pigtku.

6. Wymagane dokumenty:
1) CV zinformacjg o przebiegu pracy,
2) kwestionariusz zawierajacy dane kandydata ubiegajacego sie
o zatrudnienie {wzor - Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
28.05.1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach
zwiazanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika),



3) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,
specjalizacjg, prawo wykonywania zawodu,

4) kserokopie swiadectw pracy , zaswiadczenie o zatrudnieniu w przypadku
swiadczenia pracy,

5) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

6) pisemne o$wiadezenie o tresci ;”wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (tj.Dz.U. 22014 1. , poz. 1182 z péz. zm.),

6) pisemne oswiadczenie o wyrazeniu zgody na opublikowanie w ogloszeniu
o rozstrzygnieciu naboru danych osobowych w zakresie imienia i nazwiska,
posiadanej specjalnosci lekarskiej w przypadku wyboru oferty do zatrudnienia.

7. Migjsce i termin ztozenia dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ przez kandydata wlasnorecznie
podpisane i ztozone lub przestane listownie do Administracji pok6j nr 15
Samodzielnego Publicznego Gminnego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Jedliczu
ul. Traugutta 3 38-400 Jedlicze w zaklejonej kopercie z dopiskiem ;”Nab6r na wolne
stanowisko pracy Starszy asystent” w terminie do 03 czerwea 2016 r.

8. Aplikacje, ktére wplyna do SPG ZOZ w Jedliczu niekompletne lub po wyzej
okreslonym terminie (decyduje data wptywu do SPG ZOZ w Jedliczu, nie beda
rozpatrywane.

9. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu 13 4380918.
Informacja o wynikach naboru zostanie niezwlocznie umieszczona w Biuletynie
Informacji Publicznej i tablicy informacyjnej SPG Z0Z w Jedliczu oraz na stronie
Urzedu Gminy w Jedliczu.

Jedlicze 19 maja 2016 1. -




