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OR.S.0050.32.2022

Zarzadzenie Nr 0050/32/2022
Wéjta Gminy Zarnéw
z dnia 11 maja 2022 r.

W sprawie: naboru na wolne stanowisko urzednicze referent ds. inwestycji.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 530) oraz § 4 ust. 1 Regulaminu naboru kandydatéw na
wolne stanowiska urzednicze i kierownicze w Urzedzie Gminy Zarnéw oraz na wolne
stanowiska kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych, stanowiacego zalacznik do
Zarzadzenia Nr 37/2013 Wojta Gminy Zarnéw z dnia 29 lipca 2013 r.

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglaszam otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko urzednicze
referent ds. inwestycji w Urzedzie Gminy w Zarnowie.

2. Ogloszenie o naborze stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Do przeprowadzenia naboru powoluje komisje rekrutacyjng w sktadzie:

1. Elzbieta Przybyt -przewodniczacy komisji,
2. Gabriel Jasion -zastepca przewodniczacego komisji,
3. Ewa Szewczyk -sekretarz komisji.

§ 3. Komisja dziata zgodnie z regulaminem naboru na wolne stanowiska urzednicze
i kierownicze w Urzedzie Gminy Zarnéw oraz na wolne stanowiska kierownikéw jednostek
organizacyjnych, stanowiacym zatacznik do Zarzadzenia Nr 37/2013 Wéjta Gminy Zarnéw
z dnia 29 lipca 2013 r.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zarnéw, 11.05.2022 .

Wéjt Gminy Zarnéw
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
Referent ds. inwestycji w Urzedzie Gminy w Zarnowie

ul. Opoczynska 5, 26-330 Zarnéw

Wymagania niezbedne:
Wyksztatcenie wyzsze;
Posiadanie obywatelstwa polskiego;

I

1

2

3. Co najmniej 2 letni staz pracy;

4. Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
5

Niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyélne

przestepstwo skarbowe;

6. Nieposzlakowana opinia;

7. Wiedza z zakresu ustaw: o samorzadzie gminnym, ustawy prawo budowlane, ustawy
prawo zamdéwien publicznych, ustawy kodeks postepowania administracyjnego, ustawy

0 ochronie danych osobowych;

8. Umiejegtnos¢ obshugi komputera z pakietu MS Office, Internetu, poczty elektronicznej
oraz urzadzen biurowych;

9. Umiejetnosé przygotowywania dokumentdw i opracowan.

II. Wymagania dodatkowe:

1. Prawo jazdy;

2. Preferowane do$wiadczenie w jednostkach samorzadu terytorialnego.

ITI. Zadania wykonywane na stanowisku:
1. Organizowanie przekazywania placu budowy wykonawcy inwestycji;
2. Biezaca kontrola realizacji inwestycji oraz niezwtoczne informowanie kierownictwa
Urzedu o stwierdzonych nieprawidlowosciach lub zagrozeniach w tym zakresie;
3. Organizowanie odbioréw inwestycji, przekazywanie inwestycji przysztym uzytkownikom

oraz rozliczanie inwestycji w swoim zakresie dziatania, w tym w zakresie finansowania ze

srodkéw zewnetrznych i UE;



4. Wykonywanie czynnosci dotyczacych zabezpieczenia i realizacji roszczen z rekojmi
i gwarancji udzielonych przez wykonawcoéw inwestycji i remontéw zgodnie z zawartymi
umowami, naliczanie karnych odsetek wykonawcom za op6znienia w wykonaniu robét;

5. Sporzadzanie sprawozdan GUS, opracowywanie informacji i sprawozdan z realizowanych
zadan inwestycyjnych w swoim zakresie dziatania;

6. Uczestniczenie w komisyjnym odbiorze dokumentacji projektowej od projektanta,
analizowanie zgodnosci przedstawionej dokumentacji z zawartg umowa o prace projektowe,
przedstawianie wnioskéw w tym zakresie Wojtowi Gminy;

7. Wspdlpraca z projektantami w zakresie opracowywanych projektéw dotyczacych inwestycji
gminnych w celu uzyskania wymaganych przepisem prawa decyzji i uzgodnien
administracyjnych;

8. Biezgca wspllpraca z organami administracji publicznej w zakresie obowigzkéw
wynikajacych z prawa budowlanego;

9. Kompletowanie i sprawdzanie dokumentacji do przetargu (kosztorys inwestorski
1 przedmiary robét, projekt budowlany, projekt wykonawczy, decyzje wynikajace z prawa
budowlanego, specyfikacja techniczna wykonania i odbioru robét z kodami CPV, opis
przedmiotu zamowienia);

10. Sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym i rachunkowym kosztoryséw ofertowych
sktadanych z ofertami w przetargach;

11. Przygotowywanie dokumentacji dotyczacych zapytan ofertowych oraz ich publikacja na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Zarnéw .

IV Informacje o warunkach pracy:

1. Miejsce pracy: Urzgd Gminy w Zarnowie;

2. Wymiar czasu pracy: 1/1 ( pelny etat);

3. Wynagrodzenie zgodne z zarzadzeniem nr 18/2018 Wéjta Gminy Zarnéw z dnia 05 marca
2018 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Gminy
w Zarnowie z pozn. zm.

V. Informacja o wskazniku zatrudnienia 0séb niepelnosprawnych:

Informacja wynikajagca z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych
w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia (tj. w kwietniu 2022 r.) wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzgdzie Gminy w Zarnowie w rozumieniu przepisow

o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych jest nizszy

niz 6 %.



VI. Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny;

2. Kwestionariusz osobowy dla 0sdb ubiegajgcych si¢ o zatrudnienie;

3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie (dyplom)
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem;

4. O$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za umy$lne przestepstwa $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

5. Oswiadczenie kandydata, ze posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz
korzysta z pelni praw publicznych;

6. Kserokopia §wiadectw pracy lub kserokopia innych dokumentéw potwierdzajacych staz
pracy poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem,

7. Kserokopia zaswiadczen o ukonczonych kursach , szkoleniach i kwalifikacjach

zawodowych (jesli uczestnik naboru takie posiada).

VII. Miejsce i termin skladania dokumentéw
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w Sekretariacie Urzedu w Zarnowie
w zamknigtej kopercie z dopiskiem:
,»Nabor na wolne stanowisko — referent ds. inwestycji”
lub przesta¢ na adres: Urzad Gminy w Zarnowie ul. Opoczyiiska 5, 26-330 Zarnéw
w terminie do dnia 23 maja 2022 r. do godziny 15.00.
Do przestanej oferty prosimy dotaczyé o§wiadczenie:
» Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla

potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Ustawq z dnia 10 maja 2018
r. 0 ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 , poz. 1781 )”.

W przypadku ofert przestanych poczta decyduje data wplywu do Sekretariatu Urzedu Gminy
w Zarnowie. Oferty, ktore wptyng do Urzedu po w/w terminie nie bedg rozpatrywane.

Z kandydatami spetniajacymi wymagania formalne zostanie przeprowadzona rozmowa
kwalifikacyjna ( w tym ustny sprawdzian wiedzy), o terminie ktérej zostana powiadomieni.
Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informaciji
Publicznej Urzgdu Gminy Zarnéw oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy

w Zarnowie.




KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE

O ZATRUDNIENIE
1. Imi¢ (imiona) i NAZWISKO ..........ccccovvveiiiiiiriiieni et
2. Data i miejsce UrodzZenia ...........co.ococvviririririeeiiniieeinnsesiee e st
5. Dane KontakOWe WHKAZARE DIZEE (88 08038
b WOSHBICENIE e

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................
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(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



Klauzula informacyjna dla kandydata do pracy w Urzedzie Gminy w Zarnowie

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE informuje, ze:

1y

2)

3)

4)

3)

6)

7)

8)

9

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Gminy w Zarnowie
z siedzibg w Zarnowie ul. Opoczynska 5, reprezentowany przez Wéjta Gminy Zarnéw
z inspektorem ochrony danych w Urzedzie Gminy w Zarnowie mozna skontaktowaé sie
pod numerem telefonu: 44 7577055 w. 16, e-mail: iod@zarnow.eu lub pisemnie na adres
siedziby;
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO,
w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na stanowisko: Referent ds. Inwestycji
w przypadku nawigzania stosunku pracy, Pani/Pana dokumenty zostang wlgczone do akt
osobowych; w przypadku nie nawigzania stosunku pracy Pani/Pana dokumenty,
zawierajagce Pani/Pana dane osobowe, beda przechowywane w sposéb zapewniajacy
poufnos¢, integralno$é i dostepnosé, do czasu zakonczenia naboru do pracy, a nastgpnie
zostang zarchiwizowane zgodnie z Instrukcjg archiwalng Urzedu Gminy w Zarnowie
w przypadku wytonienia Pani/Pana w wyniku naboru do zatrudnienia na wskazane
powyzej stanowisko i umieszczenia informacji o wynikach naboru do pracy na stronie
BIP Zarnéw odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedg osoby korzystajace ze strony
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Zarnowie
przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania;
w przypadku udzielenia przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych
innych niz te, do pozyskania ktérych administrator jest zobowigzany na podstawie
przepiséw prawa, przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tych danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia ich przetwarzania oraz
do wycofania w kazdym czasie zgody na ich przetwarzanie, bez wptywu na zgodno$é
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej
cofnigciem;
ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy dotyczace ochrony danych osobowych;
podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celow
zwigzanych z procesem rekrutacji na wskazane stanowisko i znajduje swoja podstawe w
przepisach prawnych, tj. art. 22! Kodeksu pracy, ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. |
o pracownikach samorzadowych.

Klauzul¢ informacyjng otrzymatem

1 zapoznalem sie¢ z jej trescia:

......................................

(data i czytelny podpis)



