Uchwala Nr XXX1/137/2009
Rady Gminy Zarnow
z dnia 25 maja 2009 roku

w sprawie wynagrodzenia Wéjta Gminy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: DzU z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm., z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558 i Nr 113, poz. 984;z 2003 roku Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr
116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441; 22006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337; z
2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111)
oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (DzU Nr
223, poz. 1458) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagrodzenia samorzagdowych (Dz U Nr 50 poz. 398)

Rada Gminy Zarnéw uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie wynagrodzenie Wojta Gminy Zarnéw w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze — 4.200z1.

2) dodatek funkcyjny — 1.900z1.

3) dodatek za wieloletnig pracg 20% wynagrodzenia zasadniczego — 840z1.

4) dodatek specjalny — 30% - 1.830 zl.

Pozostate skiadniki wynagradzania (nagroda jubileuszowa, odprawy)— wg obowigzujqcych
przepisow.

§2. Traci moc uchwata Nr XXVIII/120/2009 z dnia 6 marca 2009 r w sprawie wynagrodzenia
Wojta Gminy

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z moca obowiazujaca od dnia 6 marca 2009 r.




