Uchwala Nr XXV1/147/2005
Rady Gminy w Skapem
z dnia 01 lutego 2005r.

w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych na rok 2005

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.
U. z2001r. nr 142, poz.1591 z pdzn. zm) oraz art. 41 ust. 1,2 i 5 ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z
2002r. Nr 147, poz. 1231 z pdzn. zm.)

Rada Gminy uchwala

Gminy Program Profilaktyki i Rozwigzywania Programéw Alkoholowych na 2005 rok

§ 1. Postanowienia ogodlne

Nowelizacja Ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi naktada
na Gming obowigzek prowadzenia dziatan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem
problemow alkoholowych, wytycza zakres 1 wskazuje Zrddta pozyskiwania §rodkow.
Zadania te w szczegdlnosci obejmuja:

1. Zwickszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych
od alkoholu.

2. Udzielenie rodzinom, w ktorych wystgpuje problem alkoholowy pomocy pedagogicznej,
psychologicznej i spotecznej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemocg w rodzinie.

3. Prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej, w szczegolnosci dla dzieci, mtodziezy.

4. Kontrola podmiotéw gospodarczych prowadzacych sprzedaz napojéw alkoholowych.

5. Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i 0sob fizycznych stuzacej
rozwigzywaniu problemow alkoholowych.

Realizacja powyzszych zadan prowadzona jest w oparciu o Gminny Program ProfilaktykKi i
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na rok 2004

Srodki na realizacje zadan Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
pochodza z oplat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.

§ 2. Zadania

1. Zwigkszenie pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych od alkoholu.
1.1. Informowanie o chorobie alkoholowej i mozliwosciach jej leczenia - w tym zakresie
wydawane beda ulotki , artykuty do prasy lokalnej, zakup plakatow, czasopism.

1.2. Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla oséb z problemami uzaleznien - 2 razy w
miesigcu w OPS dyzurowac beda specjalisci z Wojewoddzkiego Szpitala Specjalistycznego dla
Nerwowo 1 Psychicznie Chorych w Ciborzu oraz cztonkéw Gminnej Komisji.

1.3. Podejmowanie czynno$ci zmierzajacych do mobilizowania os6b uzaleznionych do
podejmowania leczenia.

1.4. Objecie opieka i pomoca rodzin z problemami uzaleznien - alkohol, narkotyki, a w
szczegolnosci dzieci 1 mtodziez z tych rodzin.

2. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuje problem alkoholowy pomocy pedagogicznej,
psychologicznej 1 spolecznej, a w szczegolnosci ochrony przed przemocg w rodzinie.

2.1. Umozliwienie korzystania z pomocy terapeutow, psychologdéw szkolnych, specjalistow
od uzaleznien poprzez wspolprace ze szkotami z terenu gminy, odziatem odwykowym w
Ciborzu, cztonkami Komisji.

2.2. Wspolpraca z OPS-em - wnioskowanie o objecie pomocg rodzin z problemami
alkoholowymi.



2.3. Wspdlpraca z grupami samopomocowymi / kierowanie do odpowiednich grup/
wspotpraca z policja, Niebieska Linig, Pomaranczows Linig, podanie do publicznej
wiadomosci telefonow, adresdw miejsc w ktorych mozna uzyskaé pomoc.

2.4. Organizowanie spotkan ze specjalistami od uzaleznien w szkotach, §wietlicach
srodowiskowych dla dzieci, mtodziezy i rodzicow.

3. Prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej dla dzieci, mtodziezy i dorostych na terenie
gminy.

3.1. Wspolpraca ze szkotami, Swietlicami, bibliotekami na terenie gminy w zakresie
promowania zdrowego trybu zycia, zycia bez uzaleznien, zach¢canie dzieci

i mlodziezy do udziatu w konkursach, grupach teatralnych itp.

2. Realizacja programéw terapeutycznych w szkotach - ELEMENTARZ - 11 klasa
Gimnazjum, Program [1Jestem OKY" - VI klasa szkoty podstawowe;j.

3.2. Wspieranie przedsi¢wzie¢ majacych na celu zmiane obyczajowosci w zakresie
spozywania alkoholu, propagowanie i wspotorganizowanie imprez majacych wyrazne
odniesienie profilaktyczne.

3.3. Przystapienie do ogélnopolskiej akcji Zachowaj Trzezwy Umyst organizowanej przez
Stowarzyszenie Dziennikarzy z Poznania.

3.4. Zainicjowanie i finansowanie dodatkowych zaj¢¢ poza lekcyjnych /sportowych/ w
szkotach - 4 godziny tygodniowo w szkotach podstawowych i 8 godzin tygodniowo w
gimnazjum.

3.5.Wspieranie mlodziezowych kluboéw sportowych.

3.6. Tworzenie bazy /doposazenie $wietlic srodowiskowych/ do prowadzania zaj¢é
terapeutycznych.

3.7. Wspolpraca z placowkami kulturalnoo$§wiatowymi w zakresie organizowania zaje¢ dla
dzieci i mtodziezy w czasie wolnym.

3.8. Organizacja wypoczynku dla dzieci z terenu gminy.

3.9. Szkolenie 0s6b prowadzacych punkty sprzedazy alkoholu.

3.10.Prowadzenie zaje¢¢ profilaktycznych w §wietlicach w Podlej Gorze 1 Zawiszu jeden razy
w tygodniu po 3 godziny.

4. Kontrola podmiotéw gospodarczych prowadzacych sprzedaz napojow alkoholowych.
4.1. Kontroli podlegaja wszystkie podmioty gospodarcze prowadzace sprzedaz

1 podawanie napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia na miejscu i poza miejscem
sprzedazy.

4.2. Kontrolg przeprowadzaja:

a) upowaznieni przez Wojta Gminy pracownicy Urzedu Gminy,

b) cztonkowie Gminnej Komisji Rozwigzywania probleméw Alkoholowych posiadajacy
upowaznienie Wojta Gminy,

¢) funkcjonariusze policji w zakresie:

- przestrzegania porzadku publicznego wokot miejsca sprzedazy napojoéw alkoholowych,
- przestrzegania ustawowego zakazu nie sprzedawania napojow alkoholowych osoba
nieletnim 1 nietrzezwym,

- przestrzegania ustawowego zakazu reklamowania napojoéw alkoholowych.

4.3. Zakres kontroli:

a) zgodno$¢ prowadzonej sprzedazy napojow alkoholowych z aktualnie waznym
zezwoleniem,

b) przestrzeganie warunkdéw ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

c) przestrzegania zasad 1 warunkow sprzedazy napojoéw alkoholowych okreslonych w
uchwale Rady Gminy.



4.4. Kontrole punktow sprzedazy napojow alkoholowych przeprowadza si¢ co najmniej dwie
0soby bez uprzedniego powiadomienia kontrolowanego.

4.5. Osoby upowaznione do dokonania kontroli maja prawo do:

a) wstepu na teren obiektu, lokalu, gdzie prowadzona jest sprzedaz napojow alkoholowych,
b) zadanie pisemnych lub ustnych wyjasnien od sprzedawcow napojow alkoholowych
dotyczacych uchybien podczas kontroli itp.

4.6. Czynnosci kontrolnych dokonuje si¢ w obecnosci kontrolowanego, osoby zastepujace;j
kontrolowanego lub osoby przez niego zatrudnionej.

4.7. podmiot kontrolowany obowigzany jest zapewni¢ warunki i srodki niezbedne do
sprawnego przeprowadzenia kontroli.

4.8.7Z przeprowadzonej kontroli sporzadza si¢ protokot, ktéry wraz z wnioskiem nie
zwlocznie przekazuje si¢ do organu wydajacego zezwolenie.

4.9. Na podstawie wynikoéw kontroli organ wydajacy zezwolenie wzywa podmiot
gospodarczy do usuni¢cia stwierdzonych uchybien w wyznaczonym terminie, wszczyna
postgpowanie o cofnieciu zezwolenia lub podejmuje inne dzialania przewidziane prawem.
4.10. Jednostka kontrolowana w terminie 30 dni od otrzymania wezwania do usunigcia
uchybien, przesyla do organu zezwalajacego informacje o wykonaniu zalecen pokontrolnych.
4.11. Sprawozdanie wykonania wnioskow pokontrolnych stanowi odrebne zadania kontrolne.
4.12. Rada Gminy otrzymuje coroczng informacj¢ o wynikach kontroli przestrzegania zasad
obrotu napojami alkoholowymi.

5. Wspomaganie dziatalnos$ci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych stuzacej
rozwigzywaniu probleméw alkoholowych.

5. 1. Wspétpraca z parafiami.

5.2. Wspolpraca z klubami abstynenckimi z sasiednich gmin.

5.3. Kontynuowanie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi tj. Towarzystwo Przyjaciot
Dzieci i Koto Gospodyn Wiejskich.

5.4. Kontakt z Centrum Terapii Uzaleznien w Swiebodzinie.

5.5. Wspolpraca z catodobowymi oddziatami leczenia uzaleznien od alkoholu i narkotykow
Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego dla Nerwowo 1 Psychicznie Chorych w Ciborzu.
5.6. Prowadzenie szkolen zwigzanych z problematyka uzaleznien.

5.7. Wspotpraca z Gminnymi Komisjami Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych z terenu
powiatu Swiebodzin.

§ 3. Budzet

1. Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych.

a) Przewodniczacy - 25% minimalnego wynagrodzenia,

b) Cztonkowie - 15% minimalnego wynagrodzenia,

okreslonego w § 1 i 2 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 9 wrze$nia 2003r. w sprawie
wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace w 2004r. (Dz. U. Nr 167 poz. 1623).

1.2. Za kazda nieobecno$¢ nieusprawiedliwiong na posiedzeniu Komisji potraca si¢ 50%
naleznego wynagrodzenia.

1.3. Podstawe usprawiedliwienia nieobecnos$ci stanowi zwolnienie lekarskie.

1. Wynagrodzenie cztonkéw GKRPA - 7.700,- zt

2. Podroéze, delegacje - 1.000,- zt

3. Wydatki materiatlowe, plakaty, kalendarze, artykuty biurowe- 1.000,- zt

4. Dziatalno$¢ profilaktyczna oraz tworzenie bazy do realizacji programu:

- Umowa zlecenie na prowadzenie punktu konsultacyjnego - 1.600,- zt

- Umowa zlecenie na prowadzenie §wietlic socjoterapeutycznych przez cztonkéw GKRPA -
6.300,- zt



- Dofinansowanie dziatalnosci §wietlic socjoterapeutycznych, organizacja zajec
profilaktycznych /bez wynagrodzen swietlicowych/ - 8.700,- zt

- Wywiady $rodowiskowe - 1.000,- zt

- Wypoczynek dla dzieci - 8.000,- zt

- Program profilaktyczny "Elementarz" dla klas II Gimnazjum 1 "Jestem OK" dla kl. V Szkoty
Podstawowej - 2.000,- zt

- Szkolenie cztonkow Komisji - 1.000,- zt

- Integracja dzieci z $wietlic socjoterapeutycznych - spotkanie Powiatowe - 600,- zt

- Prelekcje z sprzedawcami napojow alkoholowych, pogadanki z mieszkancami gminy na
temat uzaleznienia - 500,- zt

- Zajecia pozalekcyjne 4 godziny tygodniowo w Publicznych Szkotach Podstawowych w
Migdzylesiu, Otoboku, Niekarzynie, Wegrzynice i 8 godzin w Publicznym Gimnazjum w
Radoszynie - po 10zt brutto za godzine - 9.600,- zt

- Wspotpraca z szkolnymi kotkami teatralnymi - przygotowanie i prezentacja przedstawien na
ternie gminy - 3.000,- zt

- Wspieranie "Akcji Mlodziezowych" Ciborz - 1.000,- zt

- Wspieranie Klubu Sportowego w Ciborzu - 1.500,- zt

- Rezerwa - 500,- z1

RAZEM - 55.000,- zt

§ 4. Postanowienia koncowe

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Skape.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega podaniu do publicznej wiadomosci
przez wywieszenie na tablicach ogloszen.

Przewodniczacy Rady Gminy
/-/ Mirostaw Olczak



