Zakcznik Nr 19

Regulamin dziatalno s$ci zespotow nauczycielskich

Postanowienia wst epne

§ 1.

Regulamin opracowano na podstawie art. 42 ust. 1, art. 50 ust. 2, art. 52 ust. 2 pkt 1 oraz art.
60 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Tekst jednolity: Dz. U. z 2004
r. Nr 256, poz. 2572, ze zmianami w 2004 r. Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781, w 2005 r.
Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61 poz. 624, zmiana : z 2002r. Nr
10, poz. 96 i z 2003 r. Nr 146, poz. 1416, z 2004 r. Nr 66, poz. 606, z 2005 r. Nr 10, poz. 75).

§ 2.

Regulamin okre$la szczegbétowe zasady dziatania i zadania zespotéw nauczycielskich w
Publicznej Szkole Podstawowej w Niekarzynie.

§ 3.

Postanowienia regulaminu dotyczg wszystkich nauczycieli Publicznej Szkoty Podstawowej w
Niekarzynie.

Zasady ogodlne

§ 4.
Ze wzgledu na organizacje, w szkole dziatajg nastepujgce zespoty nauczycielskie:
1. Zespdt przedmiotowo - wychowawczy nauczycieli nauczania zintegrowanego.
Zespot przedmiotowo - wychowawczy nauczycieli klas IV — VI.
Zespot ds. mierzenia jakosci pracy szkoty.
Zespot profilaktyki, wychowania i monitorowania zagrozen szkolnych.

a bk D

Zespot ds. organizacyjnych.

§ 5.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty, na wniosek
zespotu.

§ 6.

Przewodniczacym zespotu moze by¢ zostaé nauczyciel, ktory uzyskat szczebel awansu
zawodowego nauczyciela mianowanego.



§7.

Kadencja przewodniczgcego zespotu nauczycielskiego trwa 2 lata.

§ 8.

Przewodniczacy opracowuje harmonogram prac zespotu na dany rok szkolny w terminie do
dnia 10 wrzesnia.

§9.

Dyrektor szkoty moze powotywac zespoty problemowo-zadaniowe realizujgce zadania
wynikajgce z planu pracy szkoty w danym roku szkolnym.

§ 10.

Ze wzgledu na wage poruszanych probleméw sktad zespotow na poszczegoéinych
posiedzeniach moze by¢ rozszerzony o:

1. Przedstawicieli prezydium Rady Rodzicow.

2. Przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego.

3. Przedstawicieli instytucji wspoipracujgcych ze szkotg (sad, policja, Poradnia
Psychologiczno - Pedagogiczna, Osrodek Pomocy Spotecznej ).

Zadania zespotdw nauczycielskich

§ 11.

Zadania zespotu przedmiotowo-wychowawczego klas | - llI:

1. W zakresie realizacji zadan edukacyjnych;

a)
b)

c)
d)
e)

f)
)
h)
)

)
K)

ustalanie i modyfikowanie zestawu programow dla nauczania zintegrowanego,
korelowanie tresci programowych zaje¢ edukacyjnych i sciezek edukacyjnych,
ustalanie indywidualnego programu nauczania,

wnioskowanie o kierowanie ucznia do poradni psychologiczno -pedagogicznej,
omawianie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej i ustalanie sposobu
realizacji zalecen,

analizowanie efektow ksztatcenia w nauczaniu zintegrowanym,

opracowanie narzedzi do badania osiggnie¢ uczniow,

opracowywanie wynikow badanych osiggnie¢ ucznidw i przedstawianie Radzie
Pedagogicznej,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli rozpoczynajgcych prace w zawodzie,

dzielenie sie wiedzg uzyskang na kursach metodycznych i doskonalgcych,

Opiniowanie opracowanych w szkole autorskich programoéw nauczania.

2. W zakresie realizacji zadan wychowawczych;

a)

b)

c)
d)

koordynowanie prac zwigzanych z realizacjg programu wychowawczego w klasach
nauczania zintegrowanego,

ewaluacja programu wychowawczego szkoty,
badanie i analiza efektéw pracy wychowawczej szkoty,

ewaluacja systemu oceniania zachowania oraz systemu nagradzania i karania
uczniow,



)
)

h)

monitoring zachowan uczniowskich,

rozwigzywanie trudnych probleméw wychowawczych w klasach nauczania
zintegrowanego,

opracowanie planu wspolpracy szkoly ze Srodowiskiem oraz instytucjami
wspierajgcymi prace wychowawczg,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli w zakresie problemow
wychowawczych,

podejmowanie interwencji wychowawczych i wspotdziatanie z rodzicami.

§12.

Zadania zespotu przedmiotowo-wychowawczego klas 1V - VI:

1. W zakresie realizacji zadan edukacyjnych;

a)
b)
c)
d)
e)

f)
)
h)
)

)
K)

ustalanie i modyfikowanie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu,
korelowanie tresci programowych zaje¢ edukacyjnych i sciezek edukacyjnych,
ustalanie indywidualnego programu nauczania,

wnioskowanie o kierowanie ucznia do poradni psychologiczno -pedagogicznej,
omawianie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej i ustalanie sposobu
realizacji zalecen,

analizowanie efektow ksztatcenia w danym oddziale,

opracowanie narzedzi do badania osiggnie¢ uczniow,

opracowywanie wynikow badanych osiggnie¢ uczniow i przedstawianie Radzie
Pedagogicznej,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli rozpoczynajgcych prace w zawodzie,

dzielenie sie wiedzg uzyskang na kursach metodycznych i doskonalgcych,
opiniowanie opracowanych w szkole autorskich programow nauczania.

W zakresie realizacji zadah wychowawczych;

a)
b)

c)
d)

e)
f)
)

h)

)

koordynowanie prac zwigzanych z realizacjg programu wychowawczego,
ewaluacja programu wychowawczego szkoty,
badanie i analiza efektéw pracy wychowawczej szkoty,

ewaluacja systemu oceniania zachowania oraz systemu nagradzania i karania
uczniow,

monitoring zachowan uczniowskich,
rozwigzywanie trudnych problemow wychowawczych szkoty,

opracowanie planu wspolpracy szkoly ze Srodowiskiem oraz instytucjami
wspierajgcymi prace wychowawczg,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli w zakresie problemow
wychowawczych,

podejmowanie interwencji wychowawczych i wspotdziatanie z rodzicami.

§13.

Zadania zespotu ds. mierzenia jakosci pracy szkoty:

Analizowanie i opracowanie wynikoOw sprawdzianu klasy szoOstej oraz formutowanie
wnioskow do planu pracy szkoty na nowy rok szkolny.

Opracowanie narzedzi do badania osiggnie¢ edukacyjnych szkoty.
Badanie osiggnie¢ edukacyjnych szkoty — | pétrocze i koniec roku szkolnego.

1.



Opracowanie wynikébw badanych osiggnie¢ uczniow i przedstawianie Radzie
Pedagogicznej

Analizowanie efektéw ksztatcenia.

Ewaluacja szkolnego programu edukacyjnego.

§ 14.

Zadania zespotu profilaktyki, wychowania i monitorowania zagrozen szkolnych:

1.

Czuwanie nad prawidtowg realizacjq zadan wynikajgcych ze szkolnego programu
profilaktyki.

Prowadzenie przedsiewzie¢ o charakterze szkoleniowym dla nauczycieli, rodzicow i
uczniow, zwigzanych z wdrazaniem profilaktyki.

Informowanie rodzicow o podejmowanych przez szkote dziataniach profilaktycznych oraz
angazowanie ich do wspotpracy.

4. Opracowywanie obszarow i narzedzi ewaluacji programu profilaktyki.

5. Rozpoznawanie oczekiwan rodzicow zwigzanych z dziataniami profilaktycznymi w szkole.

6. Diagnozowanie wiedzy i postaw wobec uzaleznien oraz zachowan dysfunkcyjnych

uczniow szkoty.

Dokonywanie analizy informacji zebranych w trakcie diagnoz i przedstawianie Radzie
Pedagogicznej oraz Radzie Rodzicoéw ich wynikow.

Opracowanie projektu ewaluacji programu profilaktyki.

§ 15.

Zadania zespotu ds. organizacyjnych:

1. Wyrazanie opinii i stuzenie glosem doradczym w sprawach organizacyjnych.

Postanowienia ko ncowe

§ 16.
W sprawach nie uregulowanych regulaminem decyduje dyrektor szkoty.

§17.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2006 r.



