
Zaruądzenie Nt 7Ę2016

Wójta Gminy Kołaczkowo
z dnia 11.04.2016r.

tlt sprą,Llie: ząsąd spolządzania arkuszy otganizacyjnych szkot, dlakńtych organem

protoarlzącym jest Gminą KoŁttczkotpo

Na Podstawie art, 34a ust,1, 2 ustawy o systemie oślviaty (Dz, U,

z 200łr. Nr 256 poz .2572 z późniejszymi zmianami) oraz art, 30 ust, 1 ustawy

z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz, U, z 2001r, Nr 142

Po/.15§| / poznieisZymi zmidnafti\ zalządżam Lo ndslępl-]ie:

§1

Ustala się zasady sp otządzalia ark,;lszy organiu acyjnych dia szkół, 
_

dla ktorych organern prowadzącym jest Gmina Kołaczkowo stanowiące

załącznik do Ńniejszego zarządzenta,

E,

Wykonanie zarządzenia powierza się Dyrektolom §zkół, gimnazjum i zespołu

szkolno - przedszkolnego.

§3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania,

.WoJ i
- |ło.łlłjł



Załqcżflik
do Zarżądzenid Ń 7q2016

wójta Gui]ry Kołaczkowo
ż diią 11-04.2016l.

Plz,vjmuje się nastęPujące zasady dotyczące sporządzania alkuszy

organizacyjn,ych szkół|

l, Ustala się następującą Liczbę godzin dydaktvcznych, opiekuńczych

i wychowawczvch clla: szkól, gimrrazjum i zespołu szkolrro - przedszkolnego,

którl,ch 1iczba nie jest okleślona \\, IozPorządzeniach Minish,a Edukacji

,1o1gl9rrej lr -praw_e r.llnow\(h plann'"\ nauc,/,lniJI

1, Liczbę goctzin opiekuńczych rł, ranrach śł,ietlicy szkolnej ustala się

1. 1a,ynriarze:

Girr:nazjum Kołaczkowo 30 godzin tvgodniowo

SP,Bieganowo 10 godzin ivgodrriowo

SP.Sokolniki 10 godzin tygodniowo

SP.GrabolvoKrólewskie 10godzintygodniorł,o

Zespół Szkolno - Przedszkolnv 10 godzin tvgodniowo,

W przypadku braku sa], z czym wiąże się rozpoczynanie przez niektóre klasy

oboruązko*,ych zajęć edukacyjn,vch później niż o godz, 800 liczba godzin pracy

świetlicy, o kiórej m9y151ł, pkt, 1, może zostać z\Ą,iększona na pisemny rł,niosek

dyrektora,
2, Dodatkowe nauczycieiskie godzirry pracy w świetlicy wynikające z faktu,

iż \Ą,konkletnym cZasie PlZebY$,a w śWietlicy więcej niż 25 uczniów winny

być przyznane z godzin do dyspozycji cl_vrektora wynikających z art- 42 ust, 2

Pkt. 2 lit, a) ustawv Karta Nauczyciela,

3, NIEDOPUSZCZALNYM TEST ORGANIZOWANIE PRACY ŚWIETLICY W GODZINACH,

KIEDY WSZYSCY UCZNIOWlE REALIZUTĄ OBOWIĄZKOWE ZAIĘClA EDUKACYINE,

ł, łąu"*1" .ię 
'ugodniową 

1iczbę godzin dla bibliotek szkolnych, Przypomina

się prz,v tym, źe godziny pracy biblioteki powinn,v b,vć dostosowane do

Potlzeb uczniów, czlIi obejmować również czas, kiedy uczniowie kończą

1ekcje,

Gimr-razjum Koiaczkolvo
SP.Biegarrorł,o
SP.Sokolniki
SP,Graborł,o Królewskie

30 godzin
10 goclzin
10 godzin
10 godzin.



5. Przyznaje się łącznie dia pedagoga, psychologa, logopedy następującą liczbę

goclzin:
> w szkole od 101 do 200 uczniów ogółerrr 0,5 etafu (SP.Bieganowo/

SP.Grabowo Królewskie, SP,Sokolrriki)

ż lv zespole szkolno - przedszkolnym ogólem 0,5 etatu (pedagog +

logopeda)
} rł, gimnazjuł-t do 350 uczniów ogółem 1etat (0,5 pedagoga,0,5

psychologa)
> 1 etat Pedagoga, psychologa, logopedy zwiększa się do 24 godzin.

11, Liczba goclzin, o której mo\Ą,a \Ą, Punkcie 1. obejmuje również dzieci

uczęszczające c1o oddziałórł, przedszkolnych utworzonych w szkołach

PodstawoWYch.
I. Przy godzinach do dyspozycji dvrektora innych niż godziny z alt- 421lśt,2

Pkt, 2 lit, a) usta{,y Kalta Nauczyciela należy lvpisać lit. d), natomiast PIzy
goclzinach organu plo\Ą,adzącego lii. o),

IV, Godziny nauczania inclywidualnego oraz godziny rewalidacji irrdywidualnej

należJ, ZaPlanować t1,lko dla §,ch uczniów, którzy posiadają odpowiednie

orzeczenie obejmujące okres roku szkolnego, na któri, sporządzonyje§t

arkusz organizacji szkoly.

V. Liczba lczniów z zastrzeżeniem Pkt, VI, VII w|

a) oddziale klasy pierwszej szkoły podsta\\,owej nie może być niżs7a niż18
i \^] |-żSza :niż 25 ucznió\Ą,, Zaś \Ą,plzypadkach szczegóinie uzasadnionvch

po Zaciągnięciu oPinii olganu Prowadzącego, licZba ta może b},ć niżsża,
,i- niż.,,.,ie.rnd( .iż l2 U./ io\Ą

b) ocldziale klasv pierwszej gimnazjum nie może być niższa ntż 24 Llczr.iów

i wyższa rriż 30, zaś w szczególnie uzasadnionych przypadkach po

zaciągnięciu opinii organu pror,vaclzącego 1iczba ta może byc niższa,

r'c -iż.za,edr"(, iż l6 lczn'o,"r,

VL Przez szczególnie użasaclnione prz},padki, o któI},ch mowa w pkt. V należy

rozumiećl
a) w odniesieniu do klas pierrł,szych szkoły podstawowej iklas

pierwszych gimnazjum - s,vtuacje, kiedy ucżę§zczać ma co najmniej 3

uczniórł, posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego,

wydane przez poradnię psvchologiczno-pedagogiczną, Z §m,
że przynajrnrriej jeden Z tych ucz]iów ma orzeczoną niepełnosprawność

sprzęźoną lub zabulzenia żachorł,ania,

VTI. Jeśli ł,e \Ą,rześniu roku szkolnego, na który sPorządzon}, jest arkusz okaże się,

iż plzeclstawiona rł,arkuszu sytuacja nie ma miejsca, ocl kolejnego roku

szkolnego, czyli od klasy drugiej drł,ie, odrębne klasy piert,szel utwolzone na



zasadach określonych łr, pkt, V i VI Lit, a) b) zostaną połączone w jeden

oddzial klasowv,

VIti, W oparciu o lic)bę zatludnionych placownikólv, uczniów oraz powierzchnie

uZytkorł,ą obiektu szkolnego przyjmuje się dla poszczególn,vch szkół

następujące limity etatów administracji i obsługi:

a) Gimnazjum Kołaczkowo:

1 etat sekretarsko -kadrowv
1 etat pracolvnik gospodarczy

2 etatY sPrząiaczki hala gimnastyczna

3 etatY sPlzątaczka-woźna szkoła

1 etat kuchalka
0,5 etafu kuchalka + 0,5 etatu intendentka,

b) SP.Bieganorł,o:
1 etat sekletar§ko -kadlowy
1 etat Pracownik 8ospodarczy
2,5 etatu sPrzątaczka-\Ą,oźna

1 etat kuclrarka

0,5 etatu kucharka + 0,5 etafu intendentka,

c) SP,Graborł,o IQóiewskie:

1 etat sekretarsko -kadlo1Ąry

1 etat Placownik gospodarczy

2 etatv sPrzątacZka-Woźna,

cl) SP,SokoLrrikil
1 etat sekretarsko -kadro$T
1 etat Pracownik 8ospodarczy
2 etaty splzątacZka-Woźna,

e) Zespół Szkotno - Przedszkolny:

1 etat sekretalsko -kadroify
1, , 1-21ulę s6lo1,1.1 ,

1 etat krrcharka
1 etat Pracownik gospodarczy, sPrzątaczka-woźna, intendentka

SP, Borzykolło:

1 etat sptzątaczka-woźna, Pracownik gosPodarczy

5P, Kolaczlęotpo:

l rtal tp r/a la"/ kr - \Ą,, / n,l

p r ze tlszk ole l(.oł ączko,tpo :

1 etat kuchalka
1 etat intendentka, s Przątaczka-woźna, Pracownik gospodarczy ,



IX, Do alkuszy oIganizacji Pracy §Zkól należ}, dolączyć;

1. Dane o nauczycię]5ę}i 1,,, pl2edmiocie stopnia awansu zawodowego,

posiadanych kwalifikacji, przvdzielonych w arkuszu przedmiotów, zajęćl

@zu 1Ą, ramach pomocy psychologiczno

- peclagogicznej:

nauczy.iela l podania

§],ró(,nas{zyćh oraz
dla uczfuów saze8óLlic

Tabele trzyletniego cyklu nauczania,

:l, StatutY szkół.

5, Zaleca się przyrlział ZastęPstlv za nieobecność naucz,Ycieli iylko

u, uzasa,.1nionych prz_vpadkach z przeclrniofu lub pokret,nego,

X. Plo]ekty arkusz,v organizacji pracy szkól, należy zŁożyć do kierownika referatu

oświaty do dnia 30 kł,ietnia roku szkolnego PoPrzedzającego lok szkolny

ZaPlanowan)r \Ąl aIkusżu,

,wóJT
|J 

" 
,'. .r,

I ię i nazwisko oraz

odby*,ających staź na

a$,ansu żawodowego
prżew ywana data

Ki!alifikacje

klórych

ust.2pkt,2


