
Zaflądzenie Ńl15/2015
Wójta Gminy Kołaczkowo

z drl.ia16.04.201,5r.

ttl sprąu,ie: ząsąd sporzątlzania arkuszy organizacyjnych szkół, dla których organem
prou1 ndzącyfi j e st Gnrifln KołączkolDo

Na Podsta\^,ie art, 34a ust.1, 2 ustawy o §y§temie oświaty (Dz. U.
z 20o4r. Nt 256 poz.2572 z późńejszyml zmianami)oraz aIt, 30 ust, 1ustawy
z dnia 8 marca 1990r, o samolządzie grnirr_nym (Dz.lJ. z 2001t. Nr 142 poz.
1591 z późniejszymi zmianami) zarządzam co następu]'e:

§1

Zasady spotządzańa arkuszy organizacyjnych dla szkół, dla których organem
prowadzącym jest Gmina Kołaczkowo stanowi zalącznik do niniejszego
zarządzeŃa.

s2

Wykona]ie zarządzenia powierza się Dylektolom szkół, gimnazjum i zespołu
szkolno - przedszkolnego.

§3

Zarządzeńe wchodzi w życie z dniem podpisania.

WÓJT

*,H'#.**



Zlłącz,lik
do Zątządzeflia Nt 15/2015

wóita Gn,i,l1| Kołącżkowo
z ihią 16.01,2015/.

Prżvjmuje się następujące za§ady dotyczące sporządzania alkuszy
or8anizacvinych szkół|

L Ustala się następującą liczbę godzin dydaktycznyclr, opiekuńczych
i wychol,awczych dla: szkól, gimnazjum i zespolu szkolno -
przedszkolnego, którycl-r liczba Ńe jest określona w rozporządzeniach
Ministra Edukacji narodowej w sprawie Iamo\^Tch PlanóW nauczania:

1, Liczbę godzin opiekuńczych rł, ramach świetlicy §zkolnej ustala się
w wymialzeI

Gimnazjurn Kołaczkowo 30 godzin tygodniowo
SP.Bieganowo 10 godzin tygodniowo
SP,Sokoląiki 10 godzin tygodniowo
SP,Grabowo Królewskie 10 godzin tvgodŃowo
Zespół Szkolno - Plzedszkolny 10 godzin tygodŃowo.

W przypadku braku gal, z czymwiąże się lozpoczynanie przez Ńektóre klasy
obowiązkowych zajęć edukacyjnych później niż o godz. 8o0 liczba godzin pracy
śWietlicy, o której mowa w pkt. 1, może Zostać zwiększona na pisemny wniosek
dyrektora.

2. Dodatkowe nauczycielskie godziny pracy ł, śWietlicy IĄ,ynikające
z fakfu, iź w konłretnym czasie plzebywa w świetlicy więcej Ńż 25
uczŃów winrry być przyzaane z godzin do dyspozycji dyrektora
wynikających z art. 42 usi. 2 pkt. 2 1it. a) ustawy Karta Nauczyciela.

3. NIEDOPUSZCZALNYM TEST ORGANIZOIĄIANIE PRACY ŚWIE-rLICY W
GODZINACH. KIEDY WSZY SCY UCZNIOWIE REALIZUIA OBOIłIĄZKOWI
zAIEcIA EDUKACYiNE,

4. Plzyznaje się tygodniową liczbę godzin dla bibliotek szkolnych,
Przypomina się przy tym, że godziny pracy bibiioteki powinrry być
dostosowane do potrzeb uczniów, czyli obejmować rówllież czas,
kiedy uczniowie kończą lekcje,
Gimnażjum Kołaczkowo 30 godzin
SP.Bieganowo 10 godżin
SP.Sokolniki 10 godzin
SP.Graborł,o Królewskie 10 godzin,

5, Przvznaje się łącznie dla pedagoga, psychologa, iogopedv
na.tępując4 liczbę godZinI



} w szkole od 101 do 200 uczniów ogółem 0,5 etatu
(SP,Bieganowo, SP,Grabowo Królewskie, SP.Sokolniki)

) w zespole szkolno - plzedszkolnym ogółem 05 etatu
(pedago8 + logoPeda)

} w gimnazjum do 350 uczniów ogólem 1 etat (0,5 pedagoga,
0,5 psychologa)

> 1 etat pedagoga, psychologa, logopedv zwiększa się do 24

godzin,

ll. Liczba godzin, o której mowa w punkcie 1. obejmuje również dzieci
uczęszczające do od działów ptzedszkolnych utrł,orzonych w szkołach
podsta,ivo\^/ych,

IIL Przy godzinach do dyspozycji dyrektora in-rych niż godziny z art.4211st.2

Pkt, 2 lit. a) ustawy Karta Naucżyciela należy wPisać iit. d), natomiast przy
godzirrach organu prowadzącego lit. o),

- IV. Godziny nauczania indywidualnego oraz godziny reł,alidacji
indywidualnej należy żaplanować tylko dla tych ucznió\^,,, którzy
posiadają odpowiednie orzeczenie obeimujące okres loku szkolnego,
na któly sporządzony jest alkusz orgaŃzacji szkoły.

v. Liczbauczńów z zastrzeżeniem pkt. VI, VII w:

a) oddziale klasv pierwszej szkoly podstawowej nie może być niż§ża
ńż18 iwyżgzaĄiż25 uczniów, zaś w przypadkaclr szczególŃe
uzasadnionl,ch p9 2aciągnięciu opinii organu pro.vvadzącego, liczba
ta może być niższa, nie niższa jednak ni ż 12 lczĄiów ,

b) oddziale klasy pierwszej gimnazjum ńe możebyć niższa 
^j.ż21uczniól, i Wyższa niż 3o, zaś w szczególŃe uzasadnionych

przypadkach po zaciągŃęciu opinii organu prowadzącego liczba ta
rr.oże być ńższa, nie niższa jednak niż 16 uczniów,

VL Przez szczegóIńe lzasadnione przypadki, o kiórych mowa w pkt. V
należJ rozumiecI

a) sytuacje kiedv do klasy I iiczącej 25 i więcej uczniów uczęsżczać ma
co nairnriej 10 dzieci pięcioletnicĘ

b) w odŃesieŃu do klas pier.wszych szkoły podstawowei i klas
pielwszych gimnazium - syfuacje, kiedy uczęszczać ma co najmniej
3 uczniów posiadających orzeczenie o potrżebie kształcenia
§pecjalnego, \ĄJidane przez poradnię psychologiczno-pedagogiczną,
z tym, że Plzy^ajfiŃej jeden z tych uczniów ma orzeczoną
niepełno§pra \^/ność spr zężoną |ub zabu]rzenia zachowania.

VII. ,|eśli we wrześniu roku szkolnego, na który sporządzony jest arkusz okaże
się, iż przedstawiona w arkuszu sytuacja nie ma miejsca, od kolejnego roku



szkolnego, czyli od klasy drugiej dwie, odrębne klasy pierwsze, utwolzone
na zasadach określonych w pkt. V i Vl 1it. a) b) zostaną połączone w jeden
oddział klasorł1,

VIII. W oparciu o liczbę zatrudnionych pracorłtików, uczniów oraz
powierzchnie użytkową obiektu szkolnego przl,jmuje dla poszczególnych
szkół się nastęPujące limitv etatóW administracji i obsługi:

a) Gimnazjum Kołaczkowo:
1 etat sekretalsko-ładlow},
1 etat pracownik gospodalczy
1,5 etafu sPrzątaczki hala ginDastyczna
3 etaty sprzątaczka -woźna szkola
1 etat kucharka
0,5 etafu intendentka,

b) SP.Bieganowo:
1 etat sekletalsko-]<ad]owy
1 etat Pracownik gospodalczy
2,5 etatu sPrzątaczka-woźna
1 etat kucharka
0,5 etafu intendentka,

c) SP,Grabowo Królewskie:
1 etat sekretarsko-ł<adrowv
1 etat pracownik gospodarczy
2 etaty sPl zątac zka-w a źfi a,

d) SP,Sokolniki:
1 etat sekretarskoładrowy
1 etat placo,Vfiik gospodarczy
2 etaty spl zątac zka-w o źla,

e) Zespół Szkolno, Plzedszkolny:
1 etat sekletarsko*adrowv

prze dszkole sokolniki :

1 etat kucharka
1 etat placownik gospodarczy, sprzątaczka-woźną intendentka
SP. BorzyLoloo:

0,75 etah1 splzątaczka-\Ą,,oźna, pTacownik gospodarczy
SP . KołączLallo:

0,7 5 etatg sPlzątaczka-woźna
prze dszkale kolaczkou o :

1 eiat kuchalka
1 etai intendentką splzątaczka-wożna, pracorł,nik gospodarczy,

IX, Do arkuszy organizacji pracv szkół należy dołączyć:



X.

1. Dane o nauczycielach w przedmiocie stoPnia alvansu zawodowego,
posiadanych kwalifikacji, przydzielonych w alkuszu przedmiotów,
zajęć:

2, Tabelę godzin przewidzianych w alkuszu w ramach pomocy
psychologiczno - pedagogicznej:

3. Tabele bzyletniego cyklu nauczania,
4, Stafuty szkół.
5. Zaleca się przydział zastęPst N za ńeobecność nauczycieli tylko

w uzasadnionych ptzypadkach z przedmiotu lub pokrewnego,

Plojekty arkuszy organizacji pracy szkół, należy złożyć do Dyrektora
Gmirnego Zespołu Obsługi Ekonomicznej i Administracji Oś.iviaty do dnia
30 kwietąia roku szkolnego poprzedzającego rok szkolny zaplanowany
w arkuszu

wóJT
ł,ti.ln,rĄ.

Tprhio woszok

imię i nażB,isko oru

odbywających staż na

awansu awodowego
przewĄwana daia

Kwatifikacje Ka,aljfikacje

kwa]ifikacine kiórych

kivalifikaqe

przydzielonyćh

Rodzaj

nauczy.ie]n i Pod ja

$Tróq,n.vtzy.h oru
dla uaiów szże8ólni€

godzin
§godniowo

usi, 2 pkt. 2

k},alifikacje


