Zarzadzenie Nr 12/2015
Wajta Gminy w Kotaczkowie

z dnia 23.03.2015r.

w sprawie : ustalenia Regulaminu gospodarowania $rodkami Zaktadowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Gminy w Kotaczkowie

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu
éwiadczen socjalnych (Dz. U. 2012r poz. 592 z pdéniejszymi zmianami}

zarzadza sie, co nastepuje:
§1

Ustala sie Regulamin gospodarowania srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Urzedzie Gminy w Kotaczkowie .

Regulamin stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. Traci moc regulamin z dnia
01.10.2012r.
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Zatgcznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 12 /2015
Wijta Gminy w Kolaczkowie

z dnia 23/03/2015

Regulamin
gospodarowania srodkami
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Urzedzie Gminy w Kotaczkowie

Wstep i podstawy prawne

& 1

Podstawa prawna Regulaminu jest ustawa z dnia 4 marca 1994 r o zaktadowym

funduszu $wiadczen socjalnych {Dz.U. z 2012r poz.592 z pdin. zmianami},

§ 2

Regulamin okresla :

- osoby uprawnione do korzystania ze Swiadczern Zaktadowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych, dalej zwanym funduszem, w Urzedzie Gminy Kotaczkowo

zwanym dalej ,,pracodawcy” ,

- cele, na ktére przeznacza sie srodki funduszu,

- zasady i warunki przyznawania swiadczen i pomocy z funduszu .

Postanowienia ogodlne
& 3

Fundusz tworzy sie z corocznego odpisu podstawowego obcigzajgcego koszty
dziatalnosci pracodawcy.

. Coroczny odpis podstawowy na jednego zatrudnionege wynosi 37,5 %

miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub
w 1l pétroczu roku poprzedniego, w zaleznoéci od tego, ktdra kwota byta
WYZsza .



3. Wysokos$¢ odpisu podstawowego zwigksza sig o 6,25 % przecietnego
wynagrodzenia, ustalonego zgodnie z ust.2 na kazdego emeryta i rencistg
objetego opiekg pracodawcy.

4. Wysokos¢ odpisu podstawowego zwieksza sie o 6,25 % przecigtnego
wynagrodzenia ustalonego zgodnie z ust.2, a kaidg zatrudniong osobg
w stosunku, do ktdrej orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci .

& 4
Srodki funduszu zwieksza sig 0 :
1/ darowizny oraz zapisy 0séb fizycznych oraz prawnych,
2/ odsetki od srodkow funduszu,
3/ wierzytelnosci likwidowanego zaktadowego funduszu socjalnego,

4/ inne srodki okreslone w odrebnych przepisach.
§ 5

1. Srodki funduszu gromadzone sa na odrebnym rachunku bankowym.
2. Niewykorzystane w danym roku srodki funduszu przechodzg na rok nastgpny .

§ 6

Srodkami funduszu administruje Wéjt Gminy.

IH. Osoby uprawnione do korzystania z funduszu
§ 7
1. Osobami uprawnionymi do korzystania ze srodkdéw funduszu sa:
a/ pracownicy i ich rodziny,
b/ emeryci i rencisci

2. Emerytami lub rencistami s3 — w rozumieniu regulaminu — osoby, ktére
przeszty na emeryture lub rente bezposrednio po zakoficzeniu pracy
u pracodawecy .

3. Za cztonkéw rodzin, o ktérych mowa w pkt. 1 lit.a) uwaza sie dzieci wtasne,
przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastgpczej,
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dzieci wspétmatzonka o ile nie ukonczyty 16 roku zycia; do ukonczenia nauki w
szkole, jesli przekroczyly 16 lat, nie diuzej jednak niz do osiggnigcia 25 lat; bez
wzgledu na wiek- jesli staly sie catkowicie niezdolne do pracy oraz
samodzielne] egzystencji lub catkowicie niezdolne do pracy tj. osoby
wymienionej powyzej z orzeczeniem stopnia niepetnosprawnosci (art.68 ust 1
ustawy emerytalnej)

Przeznaczenie srodkow funduszu
§ 8

$rodki funduszu przeznacza sie na finansowanie (dofinansowanie):

a/ wypoczynku organizowanego w formie turystyki grupowej {wycieczki, rajdy,
sptywy, pikniki, itp.)organizowane przez pracodawce Iub podmiot
wyspecjalizowany w organizowaniu powyzsze] dziatalnosci,

b/ dziatalnoéci kulturalno- o$wiatowej, sportowej i turystycznej w formie :
biletéw wstepu do kin, teatréw , wystepow estradowych, koncertédw, wystaw,
imprez sportowych i rekreacyjnych,

¢/ imprez okolicznosciowych :

- ,Gwiazdka” dla dzieci do ukoriczenia 15- roku zycia,

- spotkanie swigteczno — noworoczne ,

d/zakupu upominkéw- paczek dla dzieci pracownikéw (z okazji Swiat
wielkanocnych, bozonarodzeniowych, z okazji Dnia Dziecka)

e/udzielanie pomocy materiainej w formie rzeczowej i finansowej {zapomogi
pieniezne bezzwrotne) dla oséb dotknietych wypadkami losowymi  lub
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej -
przyznawane] jednorazowo lub okresowo, w zaleznosci od potrzeb
i mozliwosci finansowych funduszu. Pomoc rzeczowa moze by¢ udzielona w
formie zakupu ; lekarstw, artykutéw zywnosciowych, niektérych niezbednych
sprzetéw domowych, podrecznikdw szkolnych dla dzieci, odziezy.

f/ udzielenie pomocy finansowej : ,Wielkanocy” i ,Gwiazdki” dla pracownikow
g/ pomoc mieszkaniowa w formie pozyczek udzielang na cele:

- uzupetnienie wtasnego wktadu budowlanego na mieszkanie

-pokrycie kosztow wykupu lokalu na wiasnosc

-uzupetnienie wktadu wtasnego na budowe domu jednorodzinnego badz lokalu
stanowigcego odrebng nieruchomosg,

-przystosowania mieszkan do potrzeb 0séb niepetnosprawnych,

-adaptacje pomieszczen na cele mieszkalne,

-remontéw i modernizacji mieszkan i domow jednorodzinnych.
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Warunkiem otrzymania poiyczki jest :

- ztozenie wniosku wraz ze wskazaniem 2 oséb - poreczycieli {pracownikdéw
uG),

-brak zadtuzenia wobec Funduszu,

- podpisanie umowy pomiedzy wnioskodawca a pracodawca.

Pozyczka moze by¢ udzielona w kwocie : od 1.000 zt do 7.000 zf ze sptatg do
24 m-cy.

Warunki sptaty pozyczki zawiera umowa .

Wzor umowy stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.

2,

Rodzaje $wiadczern | wysokos¢ ich dofinansowania / finansowania z
Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych  na dany rok okreélajg
pracownicy Urzedu w planie rzeczowo-finansowym - za akceptacjg Wajta
Gminy .

Corocznie opracowywany jest preliminarz wydatkow z ZFSS.

Zasady i warunki przyznawania swiadczen socjalnych
§ 9

Przyznanie i wysokos¢ swiadczen ze srodkow funduszu zalezy od sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej uprawnionego.

Swiadczenia s3 udzielane na wniosek oséb uprawnionych i majg charakter
uznaniowy . Podstawa do przyznania ustug i swiadczen stanowi dochod
przypadajacy na osobe w rodzinie.

. Osoba uprawniona wystepujagca o0 przyznanie $wiadczenia lub pomocy (za

wyjatkiem ubiegania sie o pozyczke} z Funduszu winna ztozyé wniosek wraz
z oswiadczeniem z wyliczonym dochodem w rodzinie . W przypadku gdy osoha
ubiegajaca sie o przyznanie swiadczenia nie dotaczy do wniosku odwiadczenia
o dochodach zostanie zakwalifikowana do osob w przedziale najwyzszych
dochodow na cztonka rodziny .

Podstawa do ustalenia dochodu jest sredniomiesieczny dochdd z ostatnich
trzech miesiecy poprzedzajgcych ztozenie wniosku pomniejszony o:
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a/zaliczki na podatek dochodowy od oséb fizycznych i sktadki na ubezpieczenia
spoteczne,

b/ zasitki rodzinne i pielegnacyjne,

¢/ nagrody okazjonalne, jubileuszowe, $wigteczno — noworoczne,

d/ alimenty {placone pomniejszajg, a otrzymywane powickszajg dochody} .

W razie powziecia watpliwodci co do prawdziwosci danych zawartych
w o$wiadczeniu pracodawca moze poprosi¢ osobe uprawniong o dostarczenie
dokumentdw potwierdzajagcych podane informacje. Odmowa dostarczenia
tych dokumentéw moze skutkowac nieprzyznaniem Swiadczenia .

5. Dila osdb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg i z nimi wspotpracujgcych ,
przyjmuje sie zasade okreédlenia wysokosci dochodu nie nizszg niz wysokosé
dochodu do podstawy wymiaru sktadki na ubezpieczenie spoteczne okreslonej
w przepisach ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych tj. 60%
prognozowanego przecietnego wynagrodzenia miesiecznego, przyjetego do
ustalenia kwoty ograniczenia rocznej podstawy wymiaru skfadek na dany rok
kalendarzowy. : '

6. Dla oséb prowadzgcych gospodarstwo rolne, przyjmuje sie zasade ie z 1
hektara przeliczeniowego ( na podstawie zaswiadczenia lub z nakazu
ptatniczego) uzyskuje dochéd ogtoszony przez Prezesa Gtdwnego Urzedu
Statystycznego .

§ 10

Pomoc z Zaktadowego Funduszu Swiadczern Socjalnych przyznawana jest
w zaleznosci od wysokosci posiadanych na rachunku funduszu srodkow .

§ 11

1. Wstepnej kwalifikacii wnioskéw o przyznanie swiadczen z Zaktadowego
Funduszu $wiadczed Socjalnych dokonuje Komisja ds. administrowania
srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

2. Decyzje 0 przyznaniu osobom uprawionym $wiadczen z funduszu podejmuje
Wéit Gminy.

3. Odmowa przyznania wnioskowanego swiadczenia wymaga uzasadnienia.

§ 12

W  sprawach nieuregulowanych Regulaminem stosuje sie powszechni
obowigzujgce przepisy prawa.



§ 13

Zmiany Regulaminu dokonywane s3 przez pracodawce w uzgodnieniu
z przedstawicielami pracownikdw .

& 14

Regulamin podaje sie do wiadomosci pracownikom.
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Zalgeznik Nr 1
do regulaminu ZFSS
z dnia 23.03.2015

Umowa nr........ | S

w sprawie : pozyczki z zakladowego funduszu Swiadczen socjalnych

W dniu .oiiennenen. pomiedzy Urzedem Gminy w Kolaczkowie w imieniu ktérego dziala Wojt
(6111111 OO a Panem/nia ......................... zwanym/a dalej pozyczkobiorcg
zatrudnionym/a na  stanowisku ..o otrzymujacym/a

wynagrodzenie w Urzedzie Gminy w Kotaczkowo zostala zawarta umowa o nastgpujacej tresci:

§1
Decyzja Komisji ds. administrowania $rodkami zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych
dziatajacej przy Urzedzie Gminy w Kolaczkowie zostata przyznana Panu/i ...
pozyczka W WySOKOSCl .ivveieiiiiiiiannan stownie: ... i, zt przeznaczona na
§ 2
Przyznana pozyczka podlega splacie w calosei . Okres jej splaty wynosi
...... m-cy. Rozpoczecie splaty nastepuje od dnia ............. w ratach miesigcznych
w wysokosciach t...........o L
Zakonczenie splaty nastapi dnia .vovvveveniiinnnnn .
§ 3

Pozyczkobiorca upowaznia organ dokonujacy wyplaty uposazenia do potracenia naleznych rat
pozyczki zgodnie z § niniejszej umowy z przyslugujacego mu uposazenia za prace miesi¢ezna,
ktore wplacane bedg na konto Urz¢gdu Gminy - ZFSS.

§ 4
Nie sptacona kwota pozyczki tacznie z kwota warunkowo umorzonej pozyczki staje si¢ natychmiast
wymagana w przypadku :
a) rozwigzania stosunku pracy przez pozyczkobiorcg oraz w przypadku rozwiazania stosunku pracy
~ przez zaklad pracy , za wyjatkiem przejscia na emeryturg lub rente .

§ 5
W  sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa maja  zastosowanie = przepisy
w sprawie zakladowego funduszu $wiadezen socjalnych oraz przepisy kodeksu cywilnego .

§ 6
Umowa niniejsza sporzadzona zostala w 3 jednobrzmiacych egzemplarzach z czego : 1 egz.
otrzymuje pozyczkobiorca, | cgz. zaktad pracy -ksiggowosé ., 1 egz. a/a .

W razie nicuregulowania we wlasciwym terminie niniejszej pozyczki, wyrazamy zgodg , jako
solidarnie wspotodpowiedzialni , na pokrycie naleznej kwoty z naszych wynagrodzen .
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