
                                                                                                            Kołaczkowo 18.07.2013 r.

                           Ogłoszenie kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kołaczkowie 
o naborze na wolne stanowisko

      Kierownik  Gminnego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w  Kołaczkowie  ogłasza  nabór  na 
stanowisko pracy - pracownik socjalny w ramach projektu systemowego Program aktywizacji 
społecznej  i  zawodowej   „Bądźmy  aktywni”   współfinansowanego ze  środków  Europejskiego 
Funduszu Społecznego i Budżetu Państwa w ramach Priorytetu VII Promocja Integracji Społecznej, 
Działanie  7.1  Rozwój  i  upowszechnianie  aktywnej  integracji,  Poddziałanie  7.1.2  Rozwój  i 
upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie.

I. Nazwa i adres jednostki:
   Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej
   Pl. Wł. Reymonta 3
   62-306 Kołaczkowo

II. Stanowisko:
     pracownik socjalny

III. Warunki pracy:
• wymiar czasu pracy: cały etat,

• umowa na czas określony od 12 sierpnia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r. 

IV. Niezbędne wymagania od kandydata:
• obywatelstwo polskie,

• nieposzlakowana opinia,

• pełna zdolność do czynności prawnych i korzystanie z pełni praw publicznych,

• niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie,

• stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie,

• biegła znajomość ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz.U. z 2013 r.,  poz. 

182 ze zm.) oraz przepisów wykonawczych, a także  ustawy z 14 czerwca 1960 r. kodeks 

postępowania administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2013, poz.  ze zm.),

• wykształcenie  zgodne  z  ustawą  o  pomocy  społecznej:  dyplom  ukończenia  kolegium 

pracowników  służb  społecznych,  ukończone  studia  na  kierunku  praca  socjalna  lub 

ukończone  studia  o  specjalności  przygotowującej  do  zawodu  pracownika  socjalnego  na 

jednym z  kierunków:  pedagogika,  pedagogika  specjalna,  politologia,  polityka  społeczna, 

psychologia, socjologia, nauki o rodzinie.



V. Dodatkowe wymagania:
• doświadczenie w realizacji zadań współfinansowanych ze środków UE z zakresu pomocy 

społecznej,

• biegła znajomość obsługi komputera (Microsoft Office,  Środowisko Windows),

• umiejętność diagnozowania sytuacji społecznej gminy Kołaczkowo,

• znajomość  lokalnej  infrastruktury  w  zakresie  wspierania  środowisk  zagrożonych 

wykluczeniem społecznych.

VI. Preferowane cechy osobowości kandydata:

• umiejętność skutecznego komunikowania się,

• umiejętność pracy zespołowej,

• umiejętność organizowania pracy własnej,

• umiejętności analityczne i diagnostyczne w zakresie problemów społecznych,

• samodzielność i zaangażowanie,

• dyspozycyjność.

VII. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku:

• realizacja  zadań  aktywnej  integracji  i  pracy  socjalnej  w  ramach  projektu  systemowego 

„Bądźmy aktywni”,

• dokonywanie  analizy  i  oceny zjawisk,  które  powodują  zapotrzebowanie  na  świadczenie 

pomocy społecznej,

• prowadzenie  pracy  socjalnej  jako  działalności  zawodowej  mającej  na  celu  udzielenie 

pomocy  osobom  i  rodzinom  we  wzmacnianiu  lub  odzyskiwaniu  zdolności  do 

funkcjonowania w środowisku,

• przeprowadzanie wywiadów środowiskowych własnych i na zlecenie innych organów oraz 

kompletowanie niezbędnej dokumentacji.

VIII. Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny oraz CV,

2. kopia dokumentu potwierdzającego tożsamość,

3. kopia  dokumentów potwierdzających  wykształcenie  oraz  dodatkowe kwalifikacje  (kursy, 

szkolenia),

4. kopia dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe,

5. oświadczenie zawierające zgodę na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawą z 29 

sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r., nr 101, poz. 926 ze zm.) na 



potrzeby związane z ogłoszonym naborem,

6. oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni 

praw  publicznych  oraz  o  braku  skazania  prawomocnym  wyrokiem  sądu  za  umyślne 

przestępstwo  ścigane  z  oskarżenia  publicznego  oraz  o  niekaralności  za  umyślne 

przestępstwo skarbowe.

IX. Miejsce i termin złożenia dokumentów:

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy złożyć  w zamkniętej  kopercie  w Gminnym Ośrodku 

Pomocy Społecznej w Kołaczkowie (Pl. Reymonta 3, I piętro, pokój 18 lub 15) lub przesłać pocztą 

(decyduje data wpływu do GOPS) w terminie do 30 lipca 2013 r.

Koperta powinna zawierać adnotację: „Nabór na wolne stanowisko - pracownik socjalny”.

Oferty,  które  nie  zawierają  wymaganych  dokumentów  lub  wpłynęły  po  wskazanym  powyżej 

terminie nie będą rozpatrywane.

Wybrani kandydaci zostaną zaproszeni na rozmowę kwalifikacyjną.

Informacja  o  wyniku  naboru  zostanie  umieszczona  na  stronie  internetowej  i  tablicy  ogłoszeń 

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kołaczkowie.(www.kolaczkowo.naszops.pl)

                                                                                                                       kierownik GOPS

                                                                                                                     Lidia Kwiatkowska

http://www.kolaczkowo.naszops.pl/

