
UcHwAŁA NR xx/l33/2008

RrdY Gminy Koł.cżkoso
z dtri! 27,11,2008 rok.

$' spnwie €_lulannnu okeś]ająceeo s} skość o€z szczerółow $,fuunti przyaarreia
nauczyci.Ion dodalkó{,: notywm}jne_qo, funncyjnego i za ł,arunki pracy oraz nieł6rć
inne słla,lniki §_anagrodzenia ł 2009 Ńku.

Na podśaNig ań, ]0 uś,6 Uśary z dnia 26 śycżnia I982r. Kdt! Nauc4,ciela (Dż L],
z 2003r, nr ] l8 !oz, ] l t2, nr 137 poz, ]j.)il, fu203 poz, 19ó6. m 2l3 poz,208L D2, U,
z 2004r, fu 96 poz.959 oraz t l79 poz,l845, Dż. U. ż2005r,: tr ]0 poz. ?l, tr ]67
p.2,1197 , Ń 179 poz. 1487) ólŁ Rozpóu ądanie Minisin Edukcji i NaŃi z dni!
] l śycznia 2005r, $, sprawie §}sokości ńinijnalnei sia*€( §)naerodzenia żasadnicżeso
naucżycieli, oeólnrcn łafunkó\\ przyaa\aia dodaikó§ do \lvnagiodzenis Zsaduiczego
oraz ł_ala8rcdzenia 2a pr&ę \ ,jniu $,oln}n od pńc! (Dz. U, NI 22 !oż l8] z2O0ór,,Nr
43 poz, ż93 z 2007r , NI 56 poż,372 ż 2008r., Nr42 poz,257 z 2008r),
Rada Gniny Ko]aczkov,o uchłtla]

regul.nin okreśIają.y ł]sokość onz szuególo$€ n,.ruŃi pmznawnni, neu{}._.i.lon
dod'tlós. no§Tlct-jnego, funkc$nego iz, rr!runki Pncy oraz niektófu inne skladniki
srn agrodzen ia rv 2009 rok!.

Rozdzial I
Po§tlnosieni! ogólne

§1
l. Do obliczcnia średniej \1 nacrodZń naucżlcje]i, u§zslędniają pźe!łidył"ną s|rŃluę
zatrodnienia w loku 2009, przyjnLlje się osobr żatludnio.e N Fe]n]rn i niópełnym

2, Liczba osób przręta do oblicżeńjesl sDnąlicżb, osób zalrudnioDych na p.len etat
i etató§ pżel]czenioiTch s_anikających z zaFudnienia osób $ niepeln}ń ĘTriarć zajęó

§2
1 , llekoć *,da]szycb pżepisacn jesi no{2 beż blii,eeo okJeśleda o]
] ) szkole _ ńlleżł prżeż io ożuDieć prżedsżkole. sżkoię lub placó\tę, dla klóFj orgmen
prowadżącyn jesl Gniną
2) dyEktorze lub wi.edyEktórze _ należ, prżez b różuńieć d\tlśora i Nicedyrelrtora jednostki.

3).auczycielach iożumie się prżóz l o naucąVcieli i slrchowałcóN atildnion}ch w szkole,
4) rok! szko]n}m _ nal.Ą przeż to bżunrieć okies prac, sż}ro}} od ] \źeśria dme_qo rcku do
3l sieĘnia mktr natępnego.
5) Ucbiu _ ,al.ży lrzez 1o romieć iałźe Ę,cho\źnka.
6) i}godnioqlm obosiązkotrl"nj llmiMe godzin _ nakł Fftz 1o mzunieć tyeodniolrl,
obo§iązkoĘ łlmiar gódzi.. o kóryT no§a W 9ń, 42 usi 3 Kaiiy Naucżyciela
7) Karcie Nauczyci ela rozunrie się pźez io u§ałę 2 dnia 26 s§,cżnia 1982r, _ Kda Nalcżyclela
(tj, Dz, U, 2 200]r Nr ] 18 póz, ] 1|2 z Póżn. 26.).
8) ozpoźądż.niu _ ńżunie sĘ pźez to Rożporządćnie Minisira Edukac.ji i NaDki z dbia
] l §qlmia 2005L ł, sFnwie niniha]nlch sllNek Dlagrodzenia zasadnicżćgo za je,lną godżnrę



pżeliczenio§ą \l k,j stanoi,hk oraz dodatkó§,] ch żdięć qrB$niających do ,lodalku
funkcyjneco, oeóln) c]r rva,unkós !r7]2na$,a.]a doda*u mo§l\ac_\jncso. s)kazu tudn) ch
i uci€li§ych {lrun*ówpacy stmor ą.j-ch Podśa\ę Fz}żnania dodaltu 2$afunkipraćy
oE szcżeEÓlnych przypadkóy ZliczMia okresó]a żanldnieia i im!ćh okresó9 Upra§niających
.jo dodalku as$]ueę lal (Dz U NI22!oż l8l z2006r,,Nr'l]poz.29322007r..Nr56poz,
j72 z 2008r.. Nr.l2 !oz,257 z 2008r,)

§3
] , ReEuldnin obejhui e \sz}śkiclr naucz)-cieli sżkó],
], Reeu]afi inu nie slosuje sję do praco$dkó\ nie będaaych nauczYcielami.

§ł
Rceulmin okeśla *ysokość staNek. sżczegóto§ e $ alŃi prżyzna\ania, oblicżania i q)llacmia]
] ) dodalku njolraByj]Ego.
2) dodatku za \rslqę ]at.

4) dodatku ża §trunki prac!.
5) \rmerodTnia ża codzin} ponad\amia!\,e i sodzint doraźj_lch zaslęlsiq
6) \rnagodenia ża zajęcia dod ko$€.
7) im}ćh śNiad.zeli ł)nikając],ch że slosunku !Bcy.

R0zdział Il
Dodrteł no§T,a.$n}

§5
] warunkiem lrz!2neia .auczycielowi dodaiku mo§$żc ń eeo j en uzrskanie
szcż.gó]n)clr osiągtnęć dydaktycznych, §)chovałc4-cb i ópiekuicżych, a N szcżególności]
]) użyskanie pźez ncaió\ł. ż !\uelędnienjenr iclr nrożlisości i pracy .auczyci ela,
co Mjmiej dobrj"ch osiąg]Ęć d]dakl]lao slcho§Elłcżrćh pót\ljedzonych qaniklni
khsynka.jj lub pronocji, eleklmri erzaninóW i sprał'dzianó$ albo sukcesąni v oljmpiada.n,
koIrliBsad]. za\odach itp
2) umiejęhość rcz}ivr\lania problenórr §lchos aNcztch uczDió9,łę łspólFra.y

j) pelne rczpofufui. śfudo§ista v]cbo§a§,czego ucaiótrj alt'r\ne i efekBaue dzialanie
m r2ecz u.znió\ pofzebujalycn szcże_qólne.j opieki.
a) posiadanie co nainniej dobrej oceny pracy lub poł1).l!ej oceny dorobku ZsodoNego,
5) syśemal] cae i cleklvŃje plz}-goloqrranie się i s_velnianie prz]dzielonlch obouiązkó\.
ó) podnoszenie ks,alilikacjj i umiejęhości ża§odoĘllr.
7) §zbocncenie Wlsnego Muaafu pncr.
3) dbBlość o eśet] kę ponieszczeń j s!!a§ńość losierżorych ponocy dydaĘcz.ych ofu
ifu lch uządzń szkolnvch.
a'D d\id|os. o,oudd/el . doL,nerE-i.,\o'rc p"oa_ót./.
] 0) rzetelńe i lemino$ e ł]+iąż],łanie się z po]eceń slużbo\_\ch,
i ]) llżeślzeg ie dysq!]inyprac]-,
12)aal8ażowanj. § realizację cżyfuościi żadań okeślonFh$an. rl2Dn.2pkl 2 i3
(a$,Naućżyćiel!. a q,szczeeólności:
a) udzial w org5nizo\€niu inprcz j ubcz,wstości śzłolnyćh.
b) c4my udzia] w pracach konljs]i przcdhiolos).ch i sdiólntcn.
c) opieka nad samorądefo uc,nio\skinr hb innyni orefunza.jfui ucaiowskini działa.jącJ-ńi

d) proMdz-enie lekcji koleżeńskich lub imyclr forn at1}\hości § ńnach We\iĘlrżn.go
doskofulenia zau,odo\ręo nanczyćieli.

!,



przepros adzenia spn|dżjmÓ{ i eszani.ÓN
2, o n]sokości dodalku nro§§nc}jneso dla dyrektolós sztól dccrdują § vćzegó]ności

l) umie.ięmości Bcjonalnego _qóspodarosaDia nodkmi nnaDsoir)ni szkob,:
a) prżestzegeie dyscypliny budżdoutj § oparciu o posiadbe śrc{uii furaDsoł€,
b) podejnrowanie dfu]ń żnrieldjących do §żbogacanja njająrku szkoinceo.
ć) pozysknl ie środkó§ pożabudżloł]cn orż uńiejętność §łaści}tco *lłorzystania ich

d) lodejno\unie dzialań apełni.jaś],ch utrz},manie po\ielzonego mieni! w stóie
e§adntujqc}m optynal.e *aiunlii do rcalizacji żad d]datiy.zno u)cho§a{.z}clr
2) spmMość orgeizcyj.a i\ realiżćji zadai sżkol}:
!) dysc],plina lracy. po.jzial Zdań, tcminowość realiżacii zadai i żarza!żeń.
b) Podejno§ Mje dzia]ei Do§}ljącrch naucżycieli do doskonalenia i podnóśżenia k$llifikagji

c) właścn\a polil},ka kadrc§a,
d) organirc\,anie konlerencjj szkolenio§Ych.
e) lspó]pmca z llacó§kaDi doskonalenia naucżlcieli,
l) podejno*die innrch {iralań nających_na celu liono\9nie szkolvj
3) uysokie efekly N prący d),daklćbej i §rćho§aq,czej sżlo]],]
5) osiągnięćia ucaió$ sz!o]r: nauko§e! spolto\€. arrystvcae v skali regjonu, Nojesó,lżn2.

b) poszeuona _ ofena szkolt polrzez: \Pioładzenie FrocramólY lutoskich, imołzcj i
i ekśper}nentćs, pedagosjcżn}c! orż imych rozw]ązań netodycznlch,
c) dba]ość o \lihai tvycnoła\.zy szkoly póprzez rozNiażmie konkreh_vch problenóB
nalhos,arvćzych. podejnoNmi. efekq$nych działań ProfiIallycżńlch zapobieeając}ch
Zgrożćnion spo]echyfi
d) s§vMmie }aruikó!ł spż}jającrth rozłojóNi sanorżądności i pżedsjębiorczość uchió\Y,
e) obg.nośó sżkół rv śIodoNhku lokalnym. udżial v jmpreżacn. kontursach j lrżeelądach
organizo\,fuych pi4 §spó]praćy z ins§,lucjmi spo]eczno _ kuliualnymi,
Ą kónslrukt}Ma lvspó]pńca ż Radą szkory i smorządem Ucznioł§łjn,
3. Dodalek moqa\zc).jny pź)zraje się na czs określon}, nie dlużs4 niż l rok,
.1. Uslala się §}sokość ńiesięcżn),ch nod(ós nna.soĘ ch prżeznaczonych na dodatki
mo§vacyjńe d]a!oszczególnychjednoslekfuożąc ilość żatudniónych nauc4lieli
ł,Fu elic-niu na pełne ebiJ, prżez kqotę 60r,
5, Naucąlielon dodatek ńoq\€c):j!y Pźraaje dyrćklor. a dyrekoion orEan ploł"dący,
6, § uzasadniontch arz},pa,lkacn sysokość pźrha§beso dodalku nożna znićnić lub
ca]ko{icie cofnąć !żed upb$€n ókres!. .a klóry żośal prżyaanv.
7, W przypadku. Bdy nie uiłorzono sleotliskg sicedyrehorą dyrek|or może 

^ietsz},óo.1o'e lo0/ n,e.iec/liPdo aklmoq*ac)|l. d;l3(^,clel;peh isecooboJi",|'
d)tłlomł Eziejeco ni.ob€cnościploponjona]nie do casu Delnienia iych oboviązkó§,
8. Dodalek mo§Racyjny dla d}Ektora prztaaje się N kNocie od l0ozł do 2oozl bioĘc pod
u$,a8ę cheaklł pńcy szkob. a dla naucłciela od 50 - l00 zL
9, Dódatek mo§$,ac}jny s]'!laca śię z góiy w teminie §)płaty Ęmgmdzenia.

Rozdzial lI|
Dod{t.kzn sy§lug§ l!l.

§6
l. ivysokość o@ Mrunki naĘwMia przez niuczyciela prawa do doda*u za ryslueę llr
okreś]aiąprżepńyań,3] ust. l Kety Nauczycie ia (Dz, U,2 2oo3r.Nr ] l8, poz. l l]2
że ar,) onz § rczpoądani! Minislra EdUłacj i i Nauti ż dDia l ] Dea 2008r, $, spBsie



}lsokości njni.]a]n,ch śał€k s!ńagrodzJnia zasadniczeco nauczycieli. ogóln)ch
§EUl ó{ Pż) aa\€nia dodaiłów do *}narrodżcnia Zsadnićżego o@ rv}ĘaEDdzania
2 lraćę q dniu §llnyn od pracy,
2, Dodale( za §ysluEę la1 przysluluje:
l) Począ§szt od pie^lszego dtria miesiącałaleńdarzo\tgo nasięplliąceeo po micsiaru.
s któryn naućzyćićl nabrł pra{o do d.daik! lub do §fżsżej sla\łi tego dodaik\ jeżeli
nab)ci. prau a nóĘpi]o § ciąluffićsi+a.
2) Zadany jniesi.s.jezeli nabycje pra\ado dodalku lub ł)żsrej jeco sbNkinaśłi]o od
pig}sć8o dni3 niesiąca.
3, Dodatek ża i,Ys]u_Pę ial plz],s]U8uie nauczyćieloqi {,pe]nej \,asokoścj także § okrcsie
pżeb]alMia nalca-ciela na Unopie dla porat,g dia zdrc\ ia

Rozdzial ni
Dodltek funk§iny,

§?
Doda€k funkc}jny dla dyróktoró§ sżkól ptzyaaje §ójl. a dla łicedyrekorć§ i pozosb]}ch
osób zajnlujących jnne suńovh*a kiel!*nicże dodaE( funkcyjnr pz)mF dy€łtor sżkob,,
Do ułskmia dódatku fuŃcinego upra§hjcni są nauczyciele, którjn poł ierżono:

l) slano\isko d}reklon lub ryicedyrełtoB, szko]y, placó§ki lDb iiieijedno$kioł:aniż.t]nei.
o któIą no\ra W an. l usl. 1 i 1A Kan! Nau.zy.iela. albo inne stanoŃsko kieloMicże
pźeNidzime ł siatucie szlioly,

2) spńWouanG funkc.ji]

a) §ychoNa§!\ tlasy

b) doradc_v nelod}cznelo Iub naucł.iela-konsullanlJ

§3
l, Nauczycielosi. klóremu F.łierbnó nbo},isko d}ftklora sztoly. albo ińnc stano$islio
lić roł,n icze uslso wione w sBtucie szko}y przys]ugu e dod atel funtći. y obl ic zany na
pod§&\,ie 

J eco lĘnaBbdzenj! żasadnczego
2, \\,Ysokość doda*u fulnicrne8o

. Drrekor szłoly do 8 oddzia]ó* ]00 600 zł

. Dyrekor szkol,a od 9 do ló oddżialó\ ]00-300żl

. v ic. d yEktoi szkoĘ 200 5j021

. KiemMik śs,jellicy 200 ]5ou]

. Doradca mclodychv lub naucł,cie] końsultlnt 200 j50 z]

], Dódatek fuŃcrn). przys]uguje róNtrież naucz},cielon, który ćzasowo po\ierzono pehenie
obo§iązkó*, drrekiora sżkoly lub poiierżono te oboNiłki \ zslępslrłie,
1, Dodaick lu.kc\in) w ś vce u§alonej dk dyrektor! szkotr pr4,sllsuje }icedyiekl.rosi
od pier§szeso dnia niesią.a kalendażo[ego MsLępującelo po lrrech ńieśiąćacn żj§ępstw!.

§9
] , NauczycieIom realizującrn dodatko*€ zdmia or, zajęcia prżys]nsuje dodaicl( fuŃcljn)

] ) spń\bBania funkji opiekma stażu. s wrsokości 40 żl nicsic.bic. 2a kżdego naucztciela

-1,



2) Fowjdzenia ł ycho*2sst*ż klasr. *,łrsokoś.i 50 żł nriesięcaie $,oddziahcn (hs&h) o
l /oledo li J.Z o\ ooZl \ odo/|aja!' Ąlold 1]lo,r)/eJ

§10
, -fu bo do dodal\, ń 1l, ), n.go oo* rje od pi.ayeeo d, q n,k, ra areD lia.e/opo

niesiącu. q, klółT Mśą]ilo lowieżenie slanoNńka kiero§niczego. §-achows§Na klasy
lub fu.łcji. a jcżeli poviqćnje to nastą]i]o pierwsżeso dnia niesiąca _ od lelo dnia,
2, Dodatki flnkc]jDe Ńe prz],slugują§ olresje nieuspla$jedh{ionej nieobecności { Pacy,
w okesie slMu nieg41DeBo. w okresie unoPu dla poElosania zdro{'ia, iI ol§esacb za klóre
nie pżysluguje łynagrodżenje zasadnicze oBz od pie srego dnia miesiąca Mstęlującego
po niesia3u, w któryn naużycie] zaFzesal pełnienia sianowiska kiero9Ticzego.
rq,chowa*st$a ]ub funkcji z iDn)lb Po§tdó$,. ajeżeli zapBn ne tgo pe]nienia naśąri]o
pieN§zegó dnia miesiąca , od lego dnia,
3, Dodalek fNłc_\:jny dla dyrekioró§ szkó} pr4zraje \ójt a dla whedyrektorów i pożostatych
osób zajmując],ch iMe sianotlisła kieD*nicze drrekor szkoly.
4, otż},mFanie dodatku luŃcinego, o klóryn noNa *, § 8 usl.] j. nie *),]ącza pr.§!
do dodalku, o którym nowa N § 9 ś,l,
5. Dodaiek fD.lćyjny \rp]aca się 2 góry. § €mjinie \Tłaty $rnaercdZnia.

Rozdzial v
Dodarek za sarunki prlcy

§11
] , Naucłcielonr pżysluguje doda€k ża §mnki Pmcl z §ł!]! p.aćy \, lrudnrh i uciążi"lch
slnł&agb okrcślony § § 8 i 9 Rożporządzenia Mjnisilaldukacji i Nauki ż dnia ] l ndća
2008r, },slra*je tlysokości ninimlnlch slas€k n]nlercdżenia zasadnjczcco nauczycieli,
ocóln}ćn §aroŃós pźyDa§ania doda(ó§ do \rnaerodhiazasadnic?ego oI-
łyalladżfuia m pracę !V dnju solnyn od prac] ,

l ) ajęć indyaidualnyci i rel,alidacrnych z dziećni upośledzon)ni umys]oso ł,s1olniu

_ sllysokośc]l0 20 % slałłi god2ino§ej zB kżdąefekly$nielrząraco*,anągodżinę,
2) zajęć d)daklvcaych s, khsach Iącżońych W sżkok.n podś,\voł}ch jeśIi zajęcia
dydattyczne realizos,mć są wedłus o,1lęhych procramós' d]a ttch klas
_ dla oddżialu do l8uchiós ącznie w ]rfsokóści ]0 20 % śaNki sodzino}€j za każdą
efeĘaTie prżep6co$ aną godżinę \,klasach lączonych
_ d]a oddzialu po\)źej l 8 Mżnióv ł,Ęso*ości 20 j0 % śa*(i godu inot!.j 2 l@dą
efełlysnie pu epEco}aną codzinę § klasacb lączonFb,
2. Doda€k za trudne wduńki pracy plzysluguje *,okrcsie faklycżjego *_1ko.!$,mia pracyj
z ktÓĘ dodalek jesl z§iążDy,

§12
l , Dodale* 2 uciąli§e \€roŃi pracy przlsluguje a lro§adzenie żajęć, o kóryćn nó§!
w § 9 rozporządzeni! MEiN,
2, Dodatek ża uciążli$e y,arnnłi przysluguj. nauca-cielom propotjónalnie do przepEcomych
codżin W tych sarunkach,

§]3
w rŁie zbjegu §fułół do dodalku ża trudne \eunki Pracy i za miąźlnrt w@nkj pEgy
naucżycieló$i Prżysheuje prawo do iedneEo, sy^z.go dodalku,

§t4
l, Decyzję o pl7łzmiu dodalku a smŃi pńc' dlg nauczyci.li podejmuje d]Ęlitol szłoly,
a dla d)tklora _ orsan pmqadząc!: 9nit,



§i5
DodaFk Za lrudne i uciąli*e qafunłipEc} NyDiać! się z dofu,

RożdziJlvl
wtnryrodz.nfu ż! eodzin} pon!d},Tniaro§c

i godzin] doraźny cn zastęps§y,

§ ]6
] , §l}na8lodzenie za jedną godziną ponad*l,niarołą §} placa sję *€dlug sraski osobhtógo
zaszereeo§?nia nauczlciela.
2 \\)nagrodżenie zaiedną godżinę ponadvJ-njiaro§ą uslala 5ię dzieląc przrs]ugujące
naucz] cielos i §lnaerodzenie asad]ricZ prżez niesięcaą liczbę godżin obo§ iązko\€go
*!m iaru zaj ęć. ustal onero dl a rodżaj u zai ęc Ą,dałtycaych, § ycnoNa§cży.h lub ópiełuńcł ch
Ealiżo\an,vclr s, EDrclr godzin lonad\r.Tniaro§_ach nalczyciela,
3.\łynaerodzenieżaeodżinrponad$nido§ePzydżje]o.eq,plmieoĘanizac}jlynr.
nie piz],slusuje 2a dni. y,tlórych nau.zr.iel nić ćalnuje zajęć ż po\odn przena
pże§idzidl.Ych § orgeizacjjroiu sżko]ne_go omz a dni u spmu iedLn\ i onęj Dieob4nośc i

a) Piżez godzinę doraźneeo żasęFsMa rożLD]ie się przldżielonąnaućż}cjelóii sodżinę zajęć
dydakl,vcmych, §yho},asczrch lL,b opiekuńcz_vch, łiórycb Mlizacja nałępuje s zaslępst[ie
nieobecnceo na czlciela.
b) vyna_qrcd7-cnie ża jedla godznrę dorażnego zaĘpsl*? \rllaca się {ed]ug sla},ti osobislego
b.]dd_ónó ih] L/ględ elie, dodal\J /a ,- dr_ \]" n,
5, \v] nagodzenie a codziny, o któryćh nó*ż rv § I 6 puysluguje za godziny faktvgaie

6, w)naEodżenić a eodiny pona,lĘmidolve i godziny doEźnych zasięlsr{, §$laca się

R0zdzialvrl
Postln0} ienfu końcorYe,

§l7
Nau.życie]on żatrud.jonym §,niepełn]m *}lialze zaj ęć FosżcTgólnc skladniki
*]-nagrodenia pizyslugują [ \_aso(ości ploporcjonalnej dó Vlnieu żjęć. z ]§jątkiem
d odal(u funłc i DeEo za ł]-c bolra{sl§ o ł las! W szkote, któIJ plzysluguje s pelnej
§! sókości bez §zelęd, na {!ńie zajęć,

§18
l , Nauc4cielon nje przlsluguje vfnagrodżcnie za cas eusplawiedli§ionei
nieobecności N pra., a blże za in.e okEsy, za klóre na podslałie odrębnycb prz.pków
nie pr4 s]uguje *]-na$odzenie,
2, staRkę za ieden dzien nie Ęłonab pracy 2 prz!ćz}n określonych n u$ 1 usbla się
dzieląc \szyskie skladniki §)naFod2enia $}plać!ńe z góI} pżez j0
], Wysokość Utaconcgo §}nagiodzenia za ołJes]. o któDch moMvusl 1.obliczasię
mnoźąć l iczbę dń j nie *}kon laLmi a pmcy przcż sia*'kę ołrcŚl o!ą w uś, 2.

§19
] , w}mglodżcnic naucz]-ci.la poqifuo być usialon. v .aki srosób, aby jelo śtdnia s}sokość
sk]adaiąća się 2 §}nagrodzeni! zagdnicze!:o j §kładnikóN oktślony.h \{ art, ]0 nsl, 6 Kan].

]}



Nauc4 ciela stanoyila odlowiedni % Bllloly w a!t, 30 ust. 3 i 4,
2. Regllanin uzeodniono ć niązkfui żawodó*lni eAjącymi naucącj9li zalrudnionycn
s szkolach i placówteh !ódl€lrbch Gmjiie Koleżło*o:

Dż$ątkNauczycielst§! polslĘ-11'ł'5!B.ilt|* ą:":+ł:oddziałKołacżnoM oz_:oo'łJii,-iil);,atrłAL]J Y* ' ć'-_]ł-_
loź6@al JdrĄśhfub,

óX?);ił%lłtyalłł

2) NsZz ..solidamość" M(Po
a:ł"łr:j"_]-"

"__Ę--"!".*n ,^) 1..a. łą8.. <L9!-4=!r-
(dda,pic k! ipaód

3, RegulMin óbowiązuie od dnia ] stycaia 2009r, do 3l Erodoia 20o9r,

§ż0
w},kónmie Ńh§!ły powieź się Wójlowi Gminy Koł&zkoM,

§2l
Traci moc uchMla fu xIV80/200? RadI cnniny Koleżkowo z dnia 7 gludnia 2007r,
w sprałie rćgtlańinu okFślającego łTsokośó o@ s&ćgołoł€ waiunki pizr%awmia
naucącielon dodgtków: motywacyjieeo, fuŃcyjnego i a waronki lncy o@ nieklóf
inne sklqdniki s}nagrcdzn]a w 2008r,

§22
Ucbwa]a wcbodzi w łcić po upbvie 14 dni od osłoszcnia w Dżemiku Użędo§lm
vojewódźM wiclkololskiegó,


