
Zarządzenie Nr 59/2006
Wójta Gminy Kołaczkowo

z dnia 22 maja 2006r.

w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora Samorządowej Szkoły Podstawowej w 
Bieganowie.

Na podstawie art. 5c i art. 36a o systemie oświaty z dnia 07.09.1991r. oraz 30 ust. 1 ustawy z dnia 
08.03.1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z późniejszymi zmianami).

§ 1

Wprowadzam regulamin przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Samorządowej 
Szkoły Podstawowej w Bieganowie.

§ 2

Konkurs zostanie przeprowadzony w dniu 30 maja 2006r.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

 

                                                                      /Wójt Gminy Kołaczkowo/

 

-----------------------------------------------------------------------------------------------

 

REGULAMIN  KONKURSU  NA  STANOWISKO  DYREKTORA  SAMORZĄDOWEJ 
SZKOŁY  PODSTAWOWEJ  W  BIEGANOWIE

 
ROZDZIAŁ I.  POSTANOWIENIA  WSTEPNE

§ 1

Regulamin określa tryb i zasady komisji Konkursowej, zwanej dalej „Komisją”, powołaną 
Zarządzeniem Nr ...................... przez Wójta Gminy w Kołaczkowie z dnia ...........................

§ 2

Komisja rozpoczyna pracę nie później niż w ciągu 10 dni po upływie terminu składania ofert 
dotyczących udziału w konkursie.

 



 
ROZDZIAŁ II.  POSTANOWIENIA  ORGANIZACYJNE

 § 3

Pracą Komisji kieruje jej przewodniczący.

 § 4

Komisja na pierwszym posiedzeniu wyłania ze swego grona, w trybie przez siebie określonym, 
protokolanta oraz określa terminarz swej pracy wskazując termin zakończenia postępowania 
konkursowego i ogłoszenia wyniku konkursu.

 § 5

1.      Uchwały komisji są ważne, jeżeli w posiedzeniu Komisji bierze udział, co najmniej 2/3 jej 
składu w pierwszym terminie. W drugim terminie po upływie pół godziny przy obecności 51% 
składu.

2.      Uchwały komisji zapadają zwykłą większością głosów, w głosowaniu jawnym z 
zastrzeżeniem § 9 ust. 1 i § 10.

 
ROZDZIAŁ III.  TRYB  I  ZASADY  PRACY  KOMISJI

 § 6

1.      Konkurs odbywa się dwuetapowo.

2.      W pierwszym etapie członkowie Komisji zapoznają się z dokumentami złożonymi przez 
kandydatów i orzekają, czy kandydaci spełniają formalne kryteria, określone przepisami 
ustawowymi.

3.      Kandydaci nie odpowiadający kryteriom, o jakich mowa w ust. 2 są powiadamiani o 
niedopuszczeniu do drugiego etapu postępowania konkursowego.

 § 7

1.      Drugi etap postępowania konkursu polega na ocenie merytorycznej kandydatów wynikającej z 
rozmów kwalifikacyjnych przeprowadzonych przez Komisję.

2.      W trakcie rozmów kwalifikacyjnych kandydaci przedstawiają swoje programy kierowania 
szkołą (placówką).

3.      Celem rozmów kwalifikacyjnych jest rozpoznanie predyspozycji i umiejętności kandydatów 
gwarantujących prawidłowe prowadzenie szkoły (placówki).

 § 8

Po zakończeniu postępowania kwalifikacyjnego, o jakim mowa w § 7 Komisja wyłania kandydata 
na stanowisko dyrektora szkoły (placówki).



§ 9

1.      Głosowanie w sprawie wyboru dyrektora odbywa się w głosowaniu tajnym przez wypełnienie 
karty do głosowania dostarczonej przez przewodniczącego i zawierającej nazwiska kandydatów 
umieszczone w kolejności alfabetycznej.

2.      Każdy członek Komisji dysponuje 3 punktami, w przypadku akceptacji kandydata przyznaje 
mu 1, 2 lub 3 pkt., pozostali kandydaci otrzymują 0, w innym przypadku głos jest nie ważny.

3.      Konkurs wygrywa kandydat, który uzyskał ponad 50% maksymalnej liczby punktów.

 § 10

W przypadku, gdy w konkursie bierze udział więcej niż dwóch kandydatów, a żaden z nich nie 
otrzymał wymaganej ilości głosów, Komisja przystępuje do drugiej tury głosowania. Biorą w niej 
udział dwie kandydatury z największą ilością głosów.

 § 11

W przypadku, gdy do konkursu nie zgłosił się żaden kandydat lub przeprowadzony konkurs nie 
przyniesie rozstrzygnięcia, Wójt powierza stanowisko dyrektora szkoły lub placówki po 
zaciągnięciu opinii Rady Pedagogicznej lub Rady Szkoły (placówki) oraz za zgodą Kuratora 
Oświaty – ustalonemu przez siebie kandydatowi.

 § 12

1.      Z czynności Komisji sporządza się protokół podpisany przez protokolanta, Przewodniczącego 
Komisji i wszystkich obecnych członków.

2.      Przewodniczący Komisji niezwłocznie przekazuje protokół Wójtowi, wraz z dokumentacją 
konkursu.

 § 13

Członkowie konkursu są zobowiązani do zachowania tajemnicy spraw poruszanych na posiedzeniu 
Komisji.

 
ROZDZIAŁ IV.  POSTANOWIENIA  KOŃCOWE

 § 14

Komisja ulega rozwiązaniu z dniem zakończenia postępowania konkursowego, bez względu na 
wynik tego postępowania.

 § 15

W sprawach nie rozstrzygniętych regulaminem decyduje Komisja Konkursowa w jawnym 
głosowaniu.


