Zarzadzenie Nr 15/2015
Wojta Gminy Kolaczkowo
z dnia 16.04.2015r.

w sprawie: zasad sporzqdzania arkuszy organizacyjnych szkdt, dla ktérych organem
prowadzqcym jest Gmina Kotaczkowo

Na podstawie art. 34a ust.1, 2 ustawy o systemie oswiaty (Dz. U.
z 2004r. Nr 256 poz. 2572 z p6zniejszymi zmianami) oraz art. 30 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r, Nr 142 poz.
1591 z péZniejszymi zmianami) zarzadzam co nastepuje:

§1

Zasady sporzadzania arkuszy organizacyjnych dla szkét, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Kofaczkowo stanowi zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Dyrektorom szkol, gimnazjum i zespotu
szkolno ~ przedszkolnego.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Teresa Waszak



Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 15/2015
Wdjta Gminy Kotaczkowo
z dnia 16.04.201 5z,

Przyjmuje si¢ nastgpujace zasady dotyczace sporzadzania arkuszy

organizacyjnych szkot:

I.

Ustala sie nastepujaca liczbe godzin dydaktycznych, opiekunczych
1 wychowawczych dla: szkoét, gimnazjum i zespotu szkolno -
przedszkolnego, ktérych liczba nie jest okreslona w rozporzadzeniach
Ministra Edukacji narodowe]j w sprawie ramowych planéw nauczania:

1. Liczbe godzin opiekuriczych w ramach $wietlicy szkolnej ustala sie

W wymiarze:

Gimnazjum Kotaczkowo 30 godzin tygodniowo
SP.Bieganowo 10 godzin tygodniowo
SP.Sokolniki 10 godzin tygodniowo
SP.Grabowo Krélewskie 10 godzin tygodniowo

Zespo6l Szkolno - Przedszkolny 10 godzin tygodniowo.

W przypadku braku sal, z czym wigze sie rozpoczynanie przez niektére klasy

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych p6zniej niz o godz. 8% liczba godzin pracy

Swietlicy, o ktorej mowa w pkt. 1, moze zosta¢ zwiekszona na pisemny wniosek

dyrektora.
2. Dodatkowe nauczycielskie godziny pracy w $wietlicy wynikajace

z faktu, iz w konkretnym czasie przebywa w §wietlicy wiecej niz 25
uczniéw winny by¢ przyznane z godzin do dyspozycji dyrektora
wynikajgcych z art. 42 ust. 2 pkt. 2 lit. a) ustawy Karta Nauczyciela.
NIEDOPUSZCZALNYM JEST ORGANIZOWANIE PRACY SWIETLICY W
GODZINACH, KIEDY WSZYSCY UCZNIOWIE REALIZUJA OBOWIAZKOWE
ZAJECIA EDUKACY]NE.

Przyznaje si¢ tygodniowa liczbe godzin dla bibliotek szkolnych.

Przypomina si¢ przy tym, ze godziny pracy biblioteki powinny by¢
dostosowane do potrzeb uczniéw, czyli obejmowaé réwniez czas,
kiedy uczniowie koriczg lekgje.

Gimnazjum Kolaczkowo 30 godzin
SP.Bieganowo 10 godzin
SP.Sokolniki 10 godzin
SP.Grabowo Krélewskie 10 godzin.

Przyznaje si¢ tacznie dla pedagoga, psychologa, logopedy
nastepujacg liczbe godzin:



II.

II1.

IV.

VI

» w szkole od 101 do 200 uczniéw ogoétem 0,5 etatu
(SP.Bieganowo, SP.Grabowo Kroélewskie, SP.Sokolniki)

» w zespole szkolno - przedszkolnym ogétem 0,5 etatu
(pedagog + logopeda)

» w gimnazjum do 350 uczniéw ogétem 1 etat (0,5 pedagoga,
0,5 psychologa)

» 1 etat pedagoga, psychologa, logopedy zwieksza sie do 24
godzin.

Liczba godzin, o ktérej mowa w punkcie 1. obejmuje réwniez dzieci
uczeszczajgce do oddzialéw przedszkolnych utworzonych w szkotach
podstawowych.

Przy godzinach do dyspozycji dyrektora innych niz godziny z art. 42 ust. 2
pkt. 2 lit. a) ustawy Karta Nauczyciela nalezy wpisa¢ lit. d), natomiast przy
godzinach organu prowadzacego lit. 0).

Godziny nauczania indywidualnego oraz godziny rewalidacji
indywidualnej nalezy zaplanowac tylko dla tych uczniow, ktorzy
posiadajg odpowiednie orzeczenie obejmujace okres roku szkolnego,

na ktéry sporzadzony jest arkusz organizacji szkoty.

Liczba ucznidéw z zastrzezeniem pkt. VI, VII w:

a) oddziale klasy pierwszej szkoty podstawowej nie moze by¢ nizsza
niz 18 i wyzsza niz 25 uczniéw, zas w przypadkach szczegolnie
uzasadnionych po zaciggnigciu opinii organu prowadzacego, liczba
ta moze by¢ nizsza, nie nizsza jednak niz 12 uczniéw,

b) oddziale klasy pierwszej gimnazjum nie moze by¢ nizsza niz 24
uczniow i wyzsza niz 30, zas w szczegoélnie uzasadnionych
przypadkach po zaciggnieciu opinii organu prowadzacego liczba ta
moze by¢ nizsza, nie nizsza jednak niz 16 uczniéw.

Przez szczegodlnie uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w pkt. V
nalezy rozumie¢:

a) sytuacje kiedy do klasy I liczacej 25 i wiecej uczniéw uczeszczaé ma
co najmniej 10 dzieci pigcioletnich,

b) w odniesieniu do klas pierwszych szkoty podstawowej i klas
pierwszych gimnazjum - sytuacje, kiedy uczeszcza¢ ma co najmniej
3 uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, wydane przez poradnie psychologiczno-pedagogiczna.
Z tym, ze przynajmniej jeden z tych uczniéw ma orzeczona
niepetnosprawnos¢ sprzezong lub zaburzenia zachowania.

VIL Jesli we wrzesdniu roku szkolnego, na ktéry sporzadzony jest arkusz okaze

sie, iz przedstawiona w arkuszu sytuacja nie ma miejsca, od kolejnego roku



szkolnego, czyli od klasy drugiej dwie, odrebne klasy pierwsze, utworzone
na zasadach okreslonych w pkt. Vi V1 lit. a) b) zostang polaczone w jeden
oddzial klasowy.

VIII. W oparciu o liczbe zatrudnionych pracownikéw, uczniéw oraz
powierzchnie uzytkowa obiektu szkolnego przyjmuje dla poszczegélnych
szkoét sig nastepujace limity etatow administracji i obstugi:

a) Gimnazjum Kotaczkowo:
1 etat sekretarsko-kadrowy
1 etat pracownik gospodarczy
1,5 etatu sprzataczki hala gimnastyczna
3 etaty sprzataczka-wozna szkota
1 etat kucharka
0,5 etatu intendentka,
b) SP.Bieganowo:
1 etat sekretarsko-kadrowy
1 etat pracownik gospodarczy
2,5 etatu sprzataczka-wozna
1 etat kucharka
0,5 etatu intendentka,
¢) SP.Grabowo Krolewskie:
1 etat sekretarsko-kadrowy
1 etat pracownik gospodarczy
2 etaty sprzataczka-wozna,
d) SP.Sokolniki:
1 etat sekretarsko-kadrowy
1 etat pracownik gospodarczy
2 etaty sprzataczka-wozna,
e) Zespot Szkolno-Przedszkolny:
1 etat sekretarsko-kadrowy
Przedszkole Sokolniki:
1 etat kucharka
1 etat pracownik gospodarczy, sprzataczka-wozna, intendentka
SP. Borzykowo:
0,75 etatu sprzataczka-wozna, pracownik gospodarczy
SP. Kotaczkowo:
0,75 etatu sprzataczka-wozna
Przedszkole Kotaczkowo:
1 etat kucharka
1 etat intendentka, sprzataczka-wozna, pracownik gospodarczy.

IX. Do arkuszy organizacji pracy szkot nalezy dotaczy¢:



1. Dane o nauczycielach w przedmiocie stopnia awansu zawodowego,
posiadanych kwalifikacji, przydzielonych w arkuszu przedmiotéw,

zajec:

| Imie i nazwisko oraz
stopien awansu
zawodowego.

W przypadku
nauczycieli
odbywajacych staz na
kolejny stopiest
awansu zawodowego
przewidywana data
ukoniczenia stazu

Kwalifikacje

podstawowe studia

pierwszego o
drugiego stopnia,
zaklad ksztalcenia

nauczycieli

Kwalifikacje
dodatkowe- studia
podyplomowe,
kursy
kwalifikacyjne

Wrykaz
wszystkich
przedmiotéw i
zajec, do
ktorych
nauczyciel
posiada
kwalifikacje

Wykaz
przedmiotéw i
zajed
przydzielonych
nauczycielowi w
arkuszu
organizacji szkoly

2. Tabele godzin przewidzianych w arkuszu w ramach pomocy
psychologiczno - pedagogiczne;:

| Rodzaj Liczba ucznidw z | Liczba W tym art. 42 W etacie Ponadwymiarowe,
zajec symbolem: | godzin ust. 2 pkt. 2 nazwisko nazwisko .
e tygodniowo | KN, nazwisko | nauczycielai nauczycielai |
L nauczyciela i stanowisko, stanowisko,
ob. - obserwacja T ; :
nauczyciela i podania stanow?sko, wymiar wymiar
Klasy przy zajeciach wymiar zatrudnienia, zatrudnienia
wyréwnawczych oraz zatrudnienia kwalifikacje

dla uczniow szczegtlnie
uzdolnionych

3. Tabele trzyletniego cyklu nauczania.
4. Statuty szkét.
5. Zaleca sig przydzial zastepstw za nieobecno$é nauczycieli tylko

w uzasadnionych przypadkach z przedmiotu lub pokrewnego.

Projekty arkuszy organizacji pracy szkot, nalezy ztozyé do Dyrektora
Gminnego Zespotu Obstugi Ekonomicznej i Administracji Oswiaty do dnia
30 kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny zaplanowany

w arkuszu.
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