ZARZADZENIE NR DAI021.35.2022
PREZYDENTA MIASTA KROSNA

z dnia 15 listopada 2022 1.

W sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu
pomocy spolecznej na rzecz mieszkancoéw Miasta Krosna w 2023 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (Dz.U. z2022r.
poz.559zpém. zm.) oraz art. Sust.4pktl, art. 1l1ust.2iart. 13 ust. 1, ust.2, ust. 3ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 1. poz. 1327 z pbzn.
zm. ) wzwigzku z art. 25 ust. 1, ust. 4. ust. 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
22021 1. poz.2268 z pozn. zm.), rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 22 wizesnia 2005 .
w sprawie specjalistycznych ushig opiekunczych ( Dz. U. z 2005r. Nr 189, poz. 1598z péin. zm ),
rozporzgdzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 1.
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow
sprawozdan z wykonania tych zadain (Dz.U. z2018r1. poz. 2057), uchwaly Nr LII/1458/22 Rady Miasta
Krosna z dnia 28 pazdziemika 2022 1. w sprawie Rocznego programu wspotpracy Gminy Miasto Krosno
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2023,
pelmomocnictwa Prezydenta Miasta Krosna Nr OK.0052.487.2022.F z dnia 3 listopada 2022 1. do ogloszenia
i przeprowadzenia konkursu ofert na zlecenie zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej: $wiadczenie
ustug opiekunczych ( wtym sasiedzkich ), specjalistycznych ustug opiekunczych i specjalistycznych ushug
opiekuniczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz do wyboru wykonawcy i zawarcia umowy, w trybie
przepisow ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zarzadza sie.
co nastepuje:

§ 1. Ogtlasza si¢ otwarty konkurs ofert na realizacje¢ nastepujacych zadan:
1) zadanie publiczne nr 1: ,,Organizowanie i $wiadczenie ushug opiekuniczych w miejscu zamieszkania w 2023
roku”;

2) zadanie publiczne nr 2: ,,Organizowanie i $wiadczenie ushig opiekuiiczych, w tym specjalistycznych ushug
opiekuiiczych w miejscu zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ushig opiekuiiczych dla osob
z zaburzeniami psychicznymi, w 2023 roku™,

3) zadanie publiczne nr 3: ,Organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla osob z zaburzeniami psychicznymi w 2023 roku”;

4) zadanie publiczne nr 4: ,Organizowanie i$wiadczenie ustug opiekunczych. wtym w formie pomocy
sasiedzkiej, w miejscu zamieszkania w 2023 roku”.

§ 2. Tre$¢ ogloszenia o otwartym konkursie stanowigca zalacznik do zarzadzenia zamieszczona zostanie
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Krosna www.bip.umkrosno.pl w zakladce ,Ogloszenia
1 konkursy”, na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Krosna oraz na stronie internetowej www .krosno.pl.

§ 3. Komisja konkursowa opiniujgca oferty ztozone na konkurs zostanie powolana odrebnym zarzadzeniem
Prezydenta Miasta Krosna.

§ 4. Wybor oferty, na podstawie ktorej zawarta zostanie umowa na realizacj¢ zadan stanowigcych
przedmiot konkursu, dokonany zostanie przez Prezydenta Miasta Krosna, na podstawie opinii Komisji
Konkursowe;j.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie w Krosnie.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

_prezydenta Miasta Krosna
o yDYREKJ’OR

Miejskiego Os'r(faka/P‘ mocy{Rodzimc
7y Krdbfie_—

Iwona ijcik—Druciak

RADCA PRAWNY
o Moy
mgr Iwona Matysko-Beben L 4/%

1d: 6AF3F034-D5B8-4C18-8936-2068CB939F90. Podpisany Strona 1




Uzasadnienie

do zarzadzenia Prezydenta Miasta Krosna w sprawie ogloszenia otwartego
konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu
pomocy spotecznej na rzecz mieszkancow Miasta Krosna w 2023 roku

Z dniem 31 grudnia 2022 r. wygasajg umowy na ustugi opiekuncze, w tym w
formie pomocy sgsiedzkiej, specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne
ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi realizowane przez dwie
organizacje pozarzadowe. W zwigzku z powyzszym zachodzi konieczno$é
ogtoszenia konkursu ofert na wyzej wymienione ustugi, ktére bedg realizowane od 1
stycznia 2023 r.

W mysl art. 25 ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. =z 2021 r. poz. 2268 z pdézn. zm.) organy administracji
samorzadowej mogg zleca¢ realizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej,
udzielajgc dotacji na finansowanie lub dofinansowywanie realizacji zleconego
zadania organizacjom pozarzgdowym, a zlecenie realizacji zadania z zakresu
pomocy spotecznej odbywa sie po uprzednim przeprowadzeniu konkursu ofert.
Zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z pdézn. zm.) zlecanie
realizacji zadania odbywa sie po uprzednim przeprowadzeniu otwartego konkursu
ofert.

Zadanie to wpisuje sie¢ w cele operacyjne ,Strategi Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych w Miescie Krosnie na lata 2017 - 2022” w zakresie
swiadczenia ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych osobom,
ktére z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagajg pomocy innych osoéb.
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Zalacznik do zarzgdzenia Nr DAI.021.35.2022
Prezydenta Miasta Krosna
z dnia 15 listopada 2022 1.

Prezydent Miasta Krosna

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22022 r. poz. 559 z pézn. zm.), oraz art. 5 ust. 4 pkt 1, art. 11 ust. 2 i art. 13 ust. 1,
ust. 2, ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 25 ust.1,ust. 4, ust. 5
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z pézn.
zm.), rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2005 r. Nr 189, poz. 1598
z pézn. zm.), rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z
dnia 24 paZdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z
2018 r. poz. 2057), uchwaty Nr LI1/1458/22 Rady Miasta Krosno z dnia 28 paZdziernika 2022
r. w sprawie Rocznego Programu wspditpracy Gminy Miasta Krosno z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok
2023, peinomocnictwa Prezydenta Miasta Krosna Nr Ok.0052.487.2022.F z dnia 3 listopada
2022 r. do ogtoszenia i przeprowadzenia konkursu ofert na zlecenie zadania publicznego z
zakresu pomocy spotecznej: Swiadczenie ustug opiekunczych ( w tym sgsiedzkich ),
specjalistycznych ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi oraz do wyboru wykonawcy i zawarcia umowy, w trybie
przepisow ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie zarzadza sig, co nastepuje.

OGLASZA OTWARTY KONKURS OFERT
i zaprasza do skladania ofert

w otwartym konkursie na powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu
pomocy spotecznej na rzecz mieszkancow Miasta Krosna w2023 roku

. RODZAJ ZADANIA PUBLICZNEGO, TERMIN REALIZACJI, WYSOKOSC
SRODKOW W LATACH POPRZEDNICH ORAZ CELE | REZULTATY REALIZACJI
ZADANIA PUBLICZNEGO

1. Rodzaj zadania publicznego i termin realizaciji.

Konkurs obejmuje ponizsze zadania publiczne do zrealizowania w 2023
roku:

1) Zadanie publiczne nr 1: Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuriczych,
w miejscu zamieszkania, w 2023 roku;
termin realizacji: od 01 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.

2) Zadanie publiczne nr 2: Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuriczych,
w tym specjalistycznych ustug opiekunczych, w miejscu zamieszkania,

1

Id: 6AF3F034-D5B8-4C18-8936-2068CB939F90. Podpisany Strona 1



Z wylgczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi, w 2023 roku;
termin realizacji: od 01 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.

3) Zadanie publiczne nr 3: Organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug
opiekunczych w miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

w 2023 roku;

termin realizacji: od 01 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.

4) Zadanie publiczne nr 4: Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuriczych, w
tym w formie pomocy sgsiedzkiej, w miejscu zamieszkania, w 2023 roku;

termin realizacji: od 01 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 .

2. Zadania publiczne z zakresu ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug
opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi zrealizowane w 2021 roku oraz w 2022 roku
wraz z wysokoscia przekazanej dotacji na realizacje poszczegélnych zadan

publicznych
Lp. Termin Wysoko$¢  przekazanej  dotacji
Rodzaj zadania realizacji w latach poprzednich
zadania
2021 r. 2022 r.

1 Organizowanie i $wiadczenie 1 stycznia 2023 r. - | Ustugi opiekuncze: | Ustugi opiekuncze:

ustug opiekunczych w 2023 31 grudnia 2023 r. | 1306425,00 zt 1150 848,00 zt

roku

2. Organizowanie i
$wiadczenie ustug
opiekunczych,

w tym specjalistycznych
ustug opiekunczych, w
miejscu zamieszkania,

z wytgczeniem
specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami
psychicznymi, w 2023 roku

1 stycznia 2023 r. -
31 grudnia 2023 r.

Ustugi opiekuncze:

544 000,00 zi

Specjalistyczne

ustugi opiekuncze:

489 541,00 zt

Razem:
1033541,00 zt

Ustugi opiekuncze:
325215,00 zt

Specjalistyczne
ustugi opiekuncze:
398 468,00 zt

Razem:
723 683,00 zt

3. Organizowanie i
$wiadczenie
specjalistycznych ustug
opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla osoéb z
zaburzeniami
psychicznymi, w 2023 roku

1 stycznia 2023 r. -
31 grudnia 2023 r.

Specjalistyczne
ustugi opiekuncze
dla oséb z
zaburzeniami
psychicznymi:
383 500,00 zt

Specjalistyczne
ustugi opiekuncze
dla oséb z
zaburzeniami
psychicznymi:
340 748,00 zt
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4. Organizowanie i 1 stycznia 2023 r. - Ustugi opiekuncze,
$wiadczenie usiug 31 grudnia 2023 r. w tym w formie
opiekunczych, w tym w _ pomocy
formie pomocy sgsiedzkiej, sgsiedzkiej:

W miejscu zamieszkania, w 184 437,00 zi
2023 roku
3. Oczekiwane cele zadania publicznego:

Zapewnienie pomocy w ramach ustug opiekuriczych w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych, opieki higienicznej, zaleconej przez lekarza pielegnacji oraz w miare mozliwosci
kontaktow z otoczeniem mieszkancom Miasta Krosna, ktorzy wymagajg pomocy innych
0s0b, a sg jej pozbawieni. Celem ustug opiekunczych jest zmniejszanie niesamodzielnosci
(obiektywnie istniejacej lub subiektywnie odczuwanej) u oséb, ktére doswiadczaja
ograniczenia w zaspokajaniu podstawowych i niezbednych potrzeb zyciowych, oraz
kompensowanie utraconej samodzielnosci dziataniami umozliwiajgcymi tym osobom dalsze
funkcjonowanie w swoim s$rodowisku zamieszkania. Ponadto zapewnienie pomocy
w ramach specjalistycznych ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekuriczych
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, wymagajgcych tych form pomocy ze wzgledu na
rodzaj ich schorzenia lub niepetnosprawno$¢ w sposdb okreslony w rozporzgdzeniu
Ministra Polityki Spofecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug
opiekuriczych (Dz. U. z 2005 r. Nr 189, poz. 1598 z pézn. zm.). Oczekiwanym celem
realizacji zadania publicznego w zakresie organizowania i $wiadczenia specjalistycznych
ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi jest poprawa jakosci zycia oséb korzystajgcych z takich ustug.

Oczekiwane efekty ustug w odniesieniu do osoby nimi objetej:

1) podstawowe i niezbedne potrzeby zyciowe sg zaspokojone;

2) osoba osiggneta i utrzymuje funkcjonowanie na optymalnym (f. najlepszym
z mozliwych w danych warunkach) poziomie samodzielnosci i aktywn osci;

3) jakos¢ codziennego funkcjonowania ulegta polepszeniu lub zostata zachowana na
dotychczasowym poziomie, mimo postepujgcych proceséw obnizajgcych
samodzielnos¢;

4) uftrzymanie kontaktu z otoczeniem z sgsiedztwa.

4. Oczekiwane rezultaty zadania publicznego:

Realizacja ustug opiekuniczych, w tym, w formie pomocy sasiedzkiej, specjalistycznych ustug
opiekuniczych, specjalistycznych ustug opiekuriczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi
na rzecz mieszkancéw Miasta Krosna na poziomie minimum 95% w stosunku do zleconych
do realizacji godzin ustug danego rodzaju. Zleceniobiorca moze wskazaé dodatkowe
mozliwe do osiggniecia rezultaty, jakie powstang w wyniku realizacji zadania publicznego
wskazujac jednoczesnie zaktadany poziom ich osiggniecia oraz sposéb ich monitorowania.

Il. PODMIOT UPRAWNIONY

1. Podmiotami uprawnionymi sg organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
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wymienione w art. 3 ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z pézn. zm), ktére
prowadzg dziatalnos¢ statutowg w dziedzinie objetej konkursem i posiadajg
doswiadczenie niezbedne do realizacji zadania bedgcego przedmiotem konkursu.

2. Oddzialy terenowe nie posiadajace osobowosci prawnej mogg ubiegaé sie
o dotacje za posrednictwem zarzadu gtéwnego lub oddziatu posiadajacego osobowosé
prawng lub na podstawie upowaznienia do bezposredniego wykonania zadania.

IILFORMA REALIZACJI

Zlecenie realizacji zadania publicznego w zakresie:
- zadania publicznego nr 1. Organizowanie i swiadczenie ustug opiekunczych, w miejscu
zamieszkania, w 2023 roku;
- zadania publicznego nr 2: Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuniczych, w tym
specjalistycznych ustug opiekuniczych, w miejscu zamieszkania, z wylfgczeniem
specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, w 2023 roku;
- zadania publicznego nr 3: Organizowanie | $wiadczenie specjalistycznych usfug
opiekunczych w miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, w 2023 roku;
- zadanie publiczne nr 4: Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym w formie
pomocy sgsiedzkiej, w miejscu zamieszkania, w 2023 roku;
ma forme powierzenia wykonywania zadan publicznych.

IV.WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA
REALIZACJE ZADANIA

1. W budzecie Gminy Miasto Krosno na realizacje powyzszych zadan na rok

2023 przewidziano tgczng kwote 3 009 240,00 zi.
Rzeczywiste zapotrzebowanie na ustugi opiekuncze, w tym w formie pomocy
sgsiedzkiej, specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi
opiekuncze dla o0s6b z zaburzeniami psychicznymi moze powodowadé
odpowiednie zwiekszenie lub zmniejszenie w/w kwoty. Catkowita kwota zostanie
wydatkowana zgodnie z nastepujgcym podziatem na zadania:

1) Zadanie publiczne nr 1 Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuriczych,
w miejscu zamieszkania, w 2023 roku, szacunkowa kwota na realizacje tego
zadania na rok 2023 r. wynosi 1 346 400,00 zi,

- stawka godzinowa za ustugi opiekuncze wynosi nie wiecej niz 33 zt;

2) Zadanie publiczne nr 2 Organizowanie | $wiadczenie ustug opiekuriczych,
w tym specjalistycznych ustug opiekuriczych, w miejscu zamieszkania,
Z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi, w 2023 roku, szacunkowa kwota na realizacje tego zadania na rok
2023 r. wynosi 776 640,00 zt, w tym:

a) ustugi opiekuncze - 336 000,00 zt,
- stawka godzinowa za ustugi opiekuncze wynosi nie wiecej niz 33 zt,
b) specjalistyczne ustugi opiekuncze — 440 640,00 zt,
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- stawka godzinowa za specjalistyczne ustugi opiekurncze wynosi nie wiecej niz
34 zi;

3) Zadanie publiczne nr 3 Organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug
opiekuriczych w miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
w 2023 roku; szacunkowa kwota na realizacje tego zadania na rok 2023 r. wynosi
510 000,00 zt, z czego:

a) stawka godzinowa za ustuge $wiadczong dla o0s6b petnoletnich,
z zastrzezeniem ust. 1 pkt 3 lit. b, wynosi nie wiecej niz 34 zt,
b) stawka godzinowa za ustuge $wiadczong dla dzieci i miodziezy realizujgcej
nauke w szkole, nie diuzej niz do 24 roku zycia, wynosi nie wiecej niz 40 zt.
4) Zadanie publiczne nr 4: Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuriczych, w
tym w formie pomocy sgsiedzkiej, w miejscu zamieszkania, w 2023 roku:;
szacunkowa kwota na realizacje tego zadania na rok 2023 r. wynosi 376 200,00 zt
- stawka godzinowa za ustug opiekuncze wynosi nie wiecej niz 33 z

2. Kwota przeznaczona na realizacje poszczegdlnych zadan publicznych objetych
konkursem moze ulec zmianie w przypadku, gdy rzeczywiste zapotrzebowanie
na swiadczenie ustug bedzie wieksze Ilub mniejsze niz planowane
z zastrzezeniem, ze nie ulegnie zmianie koszt $wiadczenia jednej godziny ustug.

V. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI:

1. Udzielenie dotacji nastepuje z odpowiednim zastosowaniem przepiséw ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634 z
pézn. zm.), ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021
r. poz. 2268 z pézn. zm.) oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z pdzn. zm.).

2. Na kazde zadanie wymienione w poprzednim rozdziale nalezy ztozyé

odrebng oferte.

Ztozenie oferty nie jest rbwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji.

Dopuszcza sie mozliwosé realizacji zadania publicznego objetego konkursem

przez kilka podmiotow.

5. Prezydent Miasta Krosna moze odmowi¢ podmiotowi wytonionemu w drodze
konkursu przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku stwierdzenia, ze:

1) podmiot lub jego reprezentanci utracili zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

2) zostang ujawnione nieznane wczes$niej okolicznosci podwazajgce
wiarygodnos¢ merytoryczng lub finansowg oferenta,

3) oferta na realizacje zadania publicznego zostata ztozona przez osoby do tego
nieuprawnione.

g &0

VI. WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

1. Szczegotowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania
zostang sprecyzowane w umowie dla realizacji danego zadania publicznego,
sporzgdzonej w oparciu o wzoér okreslony w zatgczniku nr 3 do rozporzgdzenia
Przewodniczgcego Komitetu do Spraw PozZytku Publicznego z dnia 24
paZdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw
dotyczgcych realizacji zadarn publicznych oraz wzoréw sprawozdari z wykonania
tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).
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2. Zadanie powinno by¢ zrealizowane z najwyzszg starannoscig, zgodnie z zawartg
umowg oraz z obowigzujacymi standardami i przepisami, w zakresie opisanymi
w ofercie.

3. Realizatorem zadania moze byé wylgcznie Oferent, ktdéry prowadzi dziatalno$é
statutowg w dziedzinie objetej konkursem i posiada doswiadczenie niezbedne do
realizacji zadania bedgcego przedmiotem konkursu.

4. Koszty posrednie (administracyjne - wynagrodzenie koordynatora, ksiegowej,
koszty medidw itp.) nie mogg przekroczy¢ 6% kosztéw realizacji zadania.

5. W trakcie realizacji zadania publicznego dopuszcza sie dokonywanie przesunie¢
pomiedzy poszczegolnymi pozycjami kosztéw okre$lonymi w kalkulacji
przewidywanych kosztéw. Zwiekszenie kosztu w danej pozycji kosztorysu moze
ulec zmianie maksymalnie do 1% w stosunku do kosztu okreslonego w ofercie.
JezZeli zwiekszenie kosztu w danej pozycji bedzie wyzsze niz 1 %, nalezy taka
zmiane zgtosi¢ i uzyska¢ akceptacje Prezydenta Miasta Krosna poprzez
podpisanie stosownego aneksu.

6. Zadania, na ktére sg skiadane oferty, winny by¢ realizowane na rzecz mieszkancéw Miasta
Krosna, w miejscu zamieszkania podopiecznego wskazanym przez Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie w Kro$nie.

7. Podmiot realizujgcy zadanie nr 4 zobowigzany jest do wykazania realizacji ustug
opiekunczych w formie pomocy sasiedzkie;.

8. Sposéb organizowania i swiadczenia ustug w zakresie danego zadania
publicznego okreslono:

1) w zatgczniku nr 1 dla realizacji zadnia publicznego nr 1 Organizowanie
i $wiadczenie ustug opiekuriczych, w miejscu zamieszkania, w 2023 roku;

2) w zataczniku nr 2 dla realizacji zadania publicznego nr 2
Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych
ustug opiekunczych, w miejscu zamieszkania, z wytgczeniem
specjalistycznych ustug opiekuriczych dla o0séb z zaburzeniami
psychicznymi, w 2023 roKu;

3) w zataczniku nr 3 dla realizacji zadania publicznego nr 3
Organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekurnczych w
miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, w 2023 roku;

4) w zataczniku nr 4 dla realizacji zadania publicznego nr 4
Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym w formie pomocy
sgsiedzkiej, w miejscu zamieszkania, w 2023 roku.

VIl. TERMIN | MIEJSCE ZLOZENIA OFERTY KONKURSOWEJ:

1. Oferty nalezy sktada¢ w formie pisemnej w terminie do dnia 6 grudnia 2022 r.
do godz. 15%° w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Krosnie przy
ul. Piastowska 58, 38-400 Krosno.

2. Oferte nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie. Na kopercie nalezy umiescié pieczeé
lub nazwe podmiotu sktadajgcego oferte¢ oraz nazwe zadania, na ktére jest
skfadana oferta (nazwa powinna by¢ zgodng, z tabelg w pkt | Ogtoszenia). Oferty
zlozone po terminie pozostang bez rozpatrzenia i nie bedg objete procedura
konkursows.

3. Przesyitki pocztowe muszg dotrze¢ do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Kro$nie w terminie okreslonym w pkt. 1.
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VIIl. WYMOGI FORMALNE:

1. Wzér oferty, umowy i sprawozdania okresla zatgcznik nr 1, nr 3 i nr 5 do
rozporzgdzenia Przewodniczgcego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
Z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzoréw uméw
dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdar z wykonania
tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

2. Oferte nalezy ztozy¢ na druku wg wzoru okreslonego w zataczniku nr 1 do
rozporzadzenia Przewodniczgcego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
Z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdari z wykonania
tych zadarn (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

3. Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe lub osoby do tego uprawnione,
wyszczegolnione w odpowiednim dokumencie potwierdzajgcym ich uprawnienia.

4. Oferta powinna by¢ wypetniona czytelnie we wszystkich miejscach i rubrykach
oraz opieczetowana w wymaganych miejscach. W przypadku, gdy dana pozycja
oferty nie bedzie wypeiniana nalezy wpisaé: ,nie dotyczy" lub wstawi¢ cyfre ,0"
(zero) w miejscach, ktére wymagaja podania wartosci liczbowych.

$. W przypadku, gdy jeden podmiot sktada oferte na wiecej niz jedno zadanie,

obowigzany jest do ztozenia formularza oferty na kazde zadanie osobno.

. Cele oferty powinny by¢ zgodne z celami zawartymi w statucie organizacii.

. Oferty ztozone na niewtasciwych drukach, niekompletne lub ztozone po terminie
zostang odrzucone z przyczyn formalnych.

7. Nie jest dopuszczalne samodzielne nanoszenie jakichkolwiek zmian we
wzorze formularza oferty.

[0 é)]

IX. WYMAGANE ZAt ACZNIKI do OFERTY:

1. Kopia aktualnego statutu/umowy lub innego aktu, poswiadczonej za zgodno$é z
oryginatem, regulujgca status podmiotu Oferenta i wskazujgca organy
uprawnione do reprezentaciji.

2. Kopia umowy lub statutu spétki poswiadczonej za zgodno$é z oryginatem -
w przypadku gdy oferent jest spétkg prawa handlowego, o ktérej mowa w art.
3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

2. Oswiadczenia:

2) oddziat terenowy nieposiadajacy osobowos$ci prawnej o$wiadcza, iz posiada
petnomocnictwo szczegdélowe do dziatania w ramach niniejszego konkursu,
w imieniu jednostki macierzystej. Data wystawienia takiego petnomocnictwa
nie moze by¢ pdzniejsza niz data ziozenia oferty w Miejskim Osrodku
Pomocy Rodzinie w Krosnie. Petnomocnictwa nie zatacza sie do oferty,
natomiast w przypadku przyznania Oferentowi dotacji, dostarczenie takiego
dokumentu bedzie warunkiem zawarcia umowy;,

3) o$wiadczenie, ze kadra przewidywana do zaangazowania przy realizacji
zadania posiada wiasciwe kwalifikacje i doswiadczenie lub dokumenty
potwierdzajace kwalifikacje i doswiadczenie oséb $wiadczgcych ustugi przy
realizacji zadania na ktére sktadana jest oferta, gwarantujgcych odpowiedni
poziom ustug,

4) o$wiadczenie kosztu $wiadczenia jednej godziny ustug opiekunczych, w tym
w formie pomocy sgsiedzkiej, specjalistycznych ustug opiekunczych,
specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami
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psychicznymi, w tym dla os6b petnoletnich oraz dzieci i miodziezy
realizujgcej nauke w szkole, nie diuzej niz do 24 roku zycia.

Poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginatem dokumentéw, o ktérych mowa w
pkt 1) oraz pkt 2) dokonuje w formie pisemnej oferent lub petnomocnik sktadajgcy
oferte w imieniu oferenta. Ogtaszajgcy konkurs moze Zzgdaé przedstawienia
oryginatu lub notarialnie poswiadczonej kopii powyzszych dokumentéw, jezeli
ztozona kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi watpliwosci co do jej
prawdziwosci.

X. TERMIN, TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERTY:

1. Rozpatrzenie ofert nastapi w terminie do dnia 8 grudnia 2022 r.

2. Oceny ofert dokona Komisja Konkursowa powotfana przez Prezydenta Miasta
Krosna.

3. Przy rozpatrywaniu ofert bedg brane pod uwage nastepujgce kryteria:

OCENA MERYTORYCZNA

Rodzaj kryterium wg art 15 ust 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. Max. liczba
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. punktow
1327 z pdéZn. zm.)

1. Mozliwo$é realizacji zadania publicznego. 20

2. Kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym kalkulacja kosziu godziny 30

ustu iopiekuhczej/specjalistgcznej ustugi opiekunczej/specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi/ ustugi opiekuncze tym w
formie pomocy sasiedzkiej w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania.
3.Jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oraz doswiadczenie osdb, przy udziale 30
ktérych organizacja pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U.z2022r. poz. 1327 z pdzn. zm.) beda realizowaé zadanie publiczne.

4 Rzetelnosé i terminowosé oraz sposéb rozliczania dotacji w latach 20
poprzednich (organizacja, ktéra do tej pory nie wspdipracowata z Gming
Miasto Krosno otrzyma maksymalng ilo$¢ punktow).

RAZEM 100

4. Ostateczng decyzje o udzieleniu dotacji podejmie Prezydent Miasta Krosna, po
zapoznaniu sig¢ z opinig Komisji Konkursowej. Decyzja Prezydenta jest
ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

5. Ogloszenie wynikow konkursu nastapi poprzez wywieszenie na tablicy
ogtoszen, opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Urzedu Miasta Krosna www.krosno.pl. do dnia 12 grudnia 2022 r.

6. Umowa o powierzenie realizacji zadania podpisana zostanie bez zbednej zwioki
po ogtoszeniu wynikéw otwartego konkursu ofert.

Xl. POSTANOWIENIA KONCOWE

. W przypadku, gdyby przyznana dotacja byta nizsza od wnioskowanej, oferent
przedktada do dnia 12 grudnia 2022 r. korekte harmonogramu i kosztorysu
realizacji zadania przedstawionego w ofercie, ktérg ocenia Komisja
Konkursowa.

2. Zastrzega si¢ prawo do uniewaznienia otwartego konkursu ofert jezeli:

—_
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a) nie ztozono zadnej oferty,
b) zadna ze ziozonych ofert nie spetnia wymogéw zawartych
W ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.
3. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie
w Krosnie przy ul. Piastowskiej 58, 38-400 Krosno, tel. 13 43 204 59.

Z up. Prezydenta Miasta Krosna
DYREKTOR
Miejskiego Oéradka Pomocy Rodzinie
" w Kfiognie_—

-

Iwona Wéjc\}"k—Druciak

RA D%’&/P/RAW NY —
9
mgr lwona Matvsko-Reber 2 -
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Zatacznik nr 1 do ogloszenia
Prezydenta Miasta Krosna
z dnia 15 listopada 2022 roku

Sposob organizowania i $wiadczenia ustug opiekunczych w ramach zadania
publicznego nr 1 Organizowanie i $wiadczenie usfug opiekunczych, w miejscu
zamieszkania, w 2023 roku;

1. Organizowanie i Swiadczenie ustug opiekunczych w 2023 r. - planowana

liczba godzin swiadczonych ustug opiekunczych w 2023 r. wyniesie okofo
40 800 godzin.
Podana liczba godzin nie jest liczbg stalg i moze by¢ ona zmienna, tj. wyzsza
lub nizsza niz podana w ofercie. Rzeczywista liczba godzin zleconych oraz
0sob objetych ww. ustugami zalezna bedzie od faktycznego zapotrzebowania
na te forme pomocy.

2. Zakres swiadczenia ustug opiekunczych, o ktérych mowa w art. 50 ust. 3
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz.
2268 z p6zn. zm.) W ramach zadania publicznego nr 1, zwanych dalej
zadaniem publicznym, obejmuije:

1) pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych podopiecznych,
w tym:

a) gruntowne sprzgtanie mieszkania, w tym mycie okien 2 razy w roku u osoéb
samotnie zamieszkujgcych,

b) utrzymanie w czystosci pomieszczen podopiecznego,

C) wynoszenie $mieci,

d) utrzymanie w biezgcej czystosci sprzetu codziennego uzytku, w tym
urzgdzen sanitarnych,

e) utrzymanie w czystosci naczyn stotowych i kuchennych,

f) utrzymanie w czystosci sprzetu pomocniczego utatwiajacego
codzienne funkcjonowanie (np. wézek inwalidzki, balkonik, podnos$nik),

J) przynoszenie opatu i palenie w piecu,

K) realizowanie zakupdw dla podopiecznego,

[) regulowanie rachunkéw, optat oraz recept podopiecznego,

m) prowadzenie ewidencji wydatkéw i rozliczanie sie z podopiecznym z pobranych
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srodkow finansowych,

n) drobne przepierki reczne,

0) pranie, o ile istniejg do tego warunki tj. biezaca woda, pralka, miejsce do

suszenia,

p) przygotowywanie lub dostarczanie positkow oraz produktéw zywnosciowych na
pozostatg cze$¢ dnia z uwzglednieniem zalecanej przez lekarza diety,

q) pomoc w spozywaniu positkow lub karmieniu osoby starszej z uwzglednieniem

jej stanu zdrowia i mozliwo$ci,

2) opieke higieniczng, w tym:

a) dbanie o higiene ogoélng podopiecznego,

b)zapobieganie w powstawaniu odlezyn i oparzen,

c)pomoc w zmianie podkiadoéw i pieluchomajtek, myciu gtowy, zmianie pozyciji
ciatla, czesaniu, obcinaniu paznokci, goleniu, w zaftatwianiu potrzeb
fizjologicznych, pielegnacji jamy ustnej, poruszaniu sie chorego po
mieszkaniu,

d)odnoszenie i odbior bielizny z punktéw pralniczych,

e)zmiana bielizny osobistej oraz poscielowej;

3) zalecong przez lekarza pielegnacje, w tym:

a) pilnowanie przyjmowania lekéw zgodnie z zaleceniem lekarskim,

b) zaktadanie kompresdw i oktadow,

c) mierzenie temperatury, tetna, cisnienia,

d) iniekcja z insuliny (ustugi w tym zakresie moze $wiadczy¢ wylacznie osoba

posiadajgca odpowiednie kwalifikacje),

e) oklepywanie,

i) inne czynnosci wynikajgce z uzasadnionych indywidualnych zalecen
lekarskich, uzupetniajgce w stosunku do pielggniarskiej opieki $rodowiskowej
lub dtugoterminowe;

4) zapewnienie kontaktow z otoczeniem, w tym:

a) informowanie wiasciwych instytucji o zagrozeniach zdrowia i 2ycia
podopiecznego z powodéw ekonomicznych, zdrowotnych, rodzinnych i
spofecznych,
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b) zatatwianie spraw urzedowych, pisanie listéw na zyczenie podopiecznego,
¢) spacer z podopiecznym,

d) czytanie prasy, ksigzek,

e) zgtaszanie do naprawy urzadzen i instalacji domowych,

f) pomoc w kontaktach z instytucjami uzytecznosci publiczne;j.

3. Czas swiadczenia ustug opiekunczych w ramach zadania publicznego:

Ustugi powinny by¢ $wiadczone we wszystkie dni tygodnia w godzinach ustalonych
indywidualnie wg potrzeb klientéw na podstawie decyzji Miejskiego Osrodka Pomocy

Rodzinie w Krosnie.

4. Wymagania wobec kadry realizujacej zadanie publiczne:

1) osoby =zatrudnione do realizacji zadania muszg posiada¢ wyksztatcenie

i kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach dla poszczegdlnych zawodow

i stanowisk, w tym opiekunka - minimum wyksztatcenie podstawowe i kurs

przygotowawczy do pracy w charakterze opiekunki;

2) opiekunka zapewnia kontakt podopiecznych z realizatorem ustug podczas
realizacji zadania;

3) nalezy wskazac¢ siedzibe biura na terenie Miasta Krosna, w ktérym bedzie
mozna zatatwi¢ wszelkie formalnosci;

4) osoby zatrudnione przez realizatora do realizacji zadania publicznego, w tym
opiekunki nie moga:
1) wykonywac zabiegdw wymagajacych kwalifikacji medycznych,
2) wykonywac czynnosci zwigzanych z rehabilitacjg medyczng podopiecznego.

Z up. Prezydenta Miasta Krosna
DYREKTOR
Miejskiego Ospadka Pomocy Rodzinie

(\w/ Kf;mime
ki J

Iwona Lf’mjc’i;(—Druciak

RADCA PRAWNY

Aot
mgr Iwola Mabvsko-Beben
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Zatacznik nr 2 do ogtoszenia
Prezydenta Miasta Krosna
z dnia 15 listopada 2022 roku

Sposob organizowania i Swiadczenia ustug opiekunczych oraz specjalistycznych
ustug opiekunczych w ramach zadania publicznego nr 2 ,Organizowanie i $wiadczenie
ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych ustug opiekuriczych, w miejscu zamieszkania,
Z wyfgczeniem specjalistycznych usfug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi, w 2023 roku”

1. Planowana liczba godzin s$wiadczenia ustug opiekuniczych w 2023 r. oraz

specjalistycznych ustug opiekunczych w ramach zadania publicznego
nr 2 ,Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych
ustug opiekuriczych, w miejscu zamieszkania, z wytgczeniem specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, w 2023 roku”™
1) planowana liczba godzin $wiadczonych ustug opiekuriczych w 2023 r.
wyniesie okoto 10181 000 godzin,

2) planowana liczba godzin $wiadczonych specjalistycznych ustug opiekunczych
w 2023 r. wyniesie okoto 12 960 000 godzin.

Podana liczba godzin nie jest liczbg statg i moze by¢ ona zmienna, tj. wyzsza lub nizsza
niz podana w ofercie. Rzeczywista liczba godzin zleconych oraz oséb objetych
poszczegdinymi rodzajami ustug zalezna bedzie od faktycznego zapotrzebowania na te
forme pomocy.

2. Szczegotowy zakres Swiadczenia uslug opiekunczych, o ktérych mowa

w art. 50 ust. 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z

2021 r. poz. 2268 z p6zn. zm) w ramach powyZszeqo zadania publicznego
obejmuje:
1) pomoc wzaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych podopiecznych, wtym:

a) gruntowne sprzatanie mieszkania, w tym mycie okien 2 razy w roku u oséb samotnie
zamieszkujacych,

b) utrzymanie w czystosci pamieszczen podopiecznego,

C) wynoszenie Smieci,

d) utzymanie w biezacej czystosci sprzetu codziennego uzytku, w tym urzadzen
sanitarnych,

e) ufrzymanie w czystosci naczyn stolowych i kuchennych,

f) utzymanie w  czystosci sprzetu  pomocniczego  utatwigjgcego  codzienne
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funkcjonowanie (np. wdzek inwalidzki, balkonk, podnasnik),

g) przynoszenie opatu i palenie w piecu,

h) realizowanie zakupéw dla podopiecznego,

i)  regulowanie rachunkéw, optat oraz recept podopiecznego,

j) prowadzenie ewidencji wydatkdw i rozliczanie sie z podopiecznym z pobranych srodkéw
finansowych,

k) drobne przepierkireczne,

[) pranie, oile istniejg do tego warunki §. biezgca woda, pralka, miejsce do suszenia,

m) przygotowywanie lub dostarczanie positkdéw oraz produktéw zywnosciowych na pozostatg
czes¢ dnia z uwzglednieniem zalecanej przez lekarza diety,

n) pomoc w spozywaniu postkow lub karmieniu osoby starszej z uwzglednieniem jej stanu
zdrowia i moZiwosci;

2) opieke higieniczng, wtym:

a) dbanie ohigiene ogding podopiecznego,

b) zapobieganie w powstawaniu odlezyn i oparzen,

c) pomoc w Zmianie podkiadéw i pieluchomajtek, myciu glowy, zmianie pozydii ciata, czesaniu,
obcinaniu paznadkci, goleniu, w zatatwianiu potrzeb fizjologicznych, pielegnacji jamy ustne;j,
poruszaniu sie chorego po mieszkaniu,

d) odnoszenie i odbidér bielizny z punktdw pralniczych,

e) zmiana bielizny osobistej oraz poscielowej;

3) zalecona przez lekarza pielegnacje, w tym:
a) pinowanie przyjmowania lekdw zgodnie z zaleceniem lekarskim,
b) zaktadanie kompreséw i cktaddw,
c) mierzenie temperatury, tetna, cisnienia,
)

d) iniekcja z insuliny (ustugi w tym zakresie moze $wiadczy¢ wylgcznie osoba posiadajgca
odpowiednie kwaliflkacje),
e) oklepywanie,

f) inne czynnosci wynikajace z uzasadnionych indywidualnych zalecen lekarskich,
uzupehniajgce w stosunku w stosunku do pielegniarskiej opieki Srodowiskowej Iub
diugoterminowe;

4) zapewnienie kontaktowz otoczeniem, w tym:

a) informowanie wtasciwych instytuciji o zagrozeniach zdrowia i Zycia podopiecznego z powodéw
ekonomicznych, zdrowotnych, rodzinnych i spotecznych,

b) zatatwianie spraw urzedowych, pisanie listéw na Zzyczenie podopiecznego,

C) spacer z podopiecznym,

d) czytanie prasy, ksigzek,

e) zgtaszanie do naprawy urzadzen iinstalacji domowych,
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f) pamoec w kontaktach z instytucjami uzytecznosci publicznej.
3. Specjalistyczne usiugi opiekuricze sg to ustugi dostosowane do szczegdinych potrzeb wynikajacych
Z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci, swiadczone przez osoby ze specjalistycznym
przygotowaniem zawodowym. Szczegolowy zakres s$wiadczenia specjalistycznych ustug
opiekunczych, o ktérych mowa wart. 50 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z pém. zm.) w ramach powyZszego zadania
publicznego ckresla rozporzgdzenie Ministra Polityki Spolecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w
sprawie spedalistycznych usiug opiekuriczych (Dz. U. z 2005 r. Nr 189, poz. 1598 z pézn. zm.),
zgodnie z kidrym ustugi obejmuja;
1) uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzelnego zycia, wtym zmaszcza:
a) ksztatowanie  umigjetnosci  zaspokajania  podstawowych  parzeb  Zyciowych
i umiejetnodci spolecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia i
rehabilitacji, prowadzenie treningdw umiejetnosci samoobstugi i umiejetnosci spotecznych
oraz wspierani, takze w formie asystowania w codziennych czynnosciach Zzyciowych, w
szczegdlinosci takich jak:
- samoobstuga, 2zwlaszcza wykonywanie czynnosci  gospodarczych i parzadkowych,
w tym umiejetnosé utrzymania i prowadzenia domu,
- dbalosé ohigiene i wyglad, |
- urzymywanie kontaktéw z domownikami, réwiesnikami, w migjscu nauki i pracy oraz ze spotecznoscig
lokalng,
- wspdine organizowanie i spedzanie czasu wolnego,
- karzystanie z usiug réznych instytucji,
b) interwencje i pamoc w Zyciu w rodzinie, w tym:
- pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych - poradnictwo spedjalistyczne, interwencje
kryzysowe, wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne,
- ufatwienie dostepu do edukacii i kultury,
— doradztwo, koordynacja dziatan innych stuzb na rzecz rodziny, ktérej czonkiem jest osoba uzyskujgca
pomoec w formie specjalistycznych ustug,
—ksztatowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi,
—wspdipraca z rodzing - ksztattowanie odpowiednich postaw wobec osoby chorujgcej, niepeinosprawne,
C) pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, w tym:
- W uzyskaniu $wiadczen socjalnych, emerytalno-rentowych,
- W wypelnieniu dokumentéw urzedowych,
d) wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, w tym zwlaszcza:
— w szukaniu infomacji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub altematywnego zajecia, w
szczegdinosci uczestnictwo w zajeciach warsztatéw terapii zajeciowej, zaktadach aktywnosci zawodowej,
Srodowiskowych domach samopomaocy, centrach i kiubach integracji spotecznej, klubach pracy,
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- w kompletowaniu dokumentdw potrzebnych do zatrudnienia,

- W przygotowaniu do rozmowy z pracodawca, wspieranie i asystowanie w kontaktach z pracodawca,

- W rozwigzywaniu problemdw psychicznych wynikajacych z pracy lub jej braku,
€) pomoc w gospodarowaniu pieniedzmi, w tym:

—nauka planowania budzetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatkéw,

- pomoc w uzyskaniu ulg w optatach,

- zwiekszanie umiejetnosci gospodarowania wiasnym budZzetem oraz usamodzielnianie finansowe;
2) pielegnacja - jako wspieranie procesu leczenia, w tym:

a) pomoc w dostepie do $wiadczen zdrowotnych,

b) uzgadnianie i pinowanie termindw wizyt lekarskich, badan diagnostycznych,

c) pomoc wwykupywaniu lub zamawianiu lekéw w aptece,

d) pinowanie przyjimowania lekéw oraz obserwowanie ewentuainych skutkdw ubocznych ich
stosowania,

e) w szczegdnie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunkdw, pomoc w uzyciu srodkdw
pomochiczych i materialdw medycznych, przedmiotow ortopedycznych, a takze w utrzymaniu
higieny,

f) pomoc w ddtarciu do placdwek stuzby zdrowia,

g) pomoc w ddtarciu do placéwek réhabiitacyjnych;

3) rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie
nieobjetym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o S$wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych ( Dz U. z 2021 r. poz. 1285 z
pézn.zm. ):

a) zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabiltacji ruchowej lub fizjoterapii,

b) wspdipraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego i edukacyjno-

terapeutycznego zmierzajgcego do wielostronnej aktywizacji osoby korzystajgcej ze specjalistycznych

ustug;
4) pomoc mieszkaniowa, w tym:

a) w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu optat,

b) w organizacji drobnych remontdw, adaptacji, napraw, likwidacji barier architektonicznych,

c) ksztaftowanie wiasciwych relacji osoby uzyskujacej pomoc z sgsiadami i gospodarzem domu.

4. Czas swiadczenia ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych
w ramach zadania publicznego nr 2 ,Organizowanie | $wiadczenie ustug
opiekunczych, w tym specjalistycznych usfug opiekuriczych, w miejscu zamieszkania,
z wyfgczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi, w 2023 roku”
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Ustugi opiekuricze oraz specjalistyczne ustugi opiekuricze powinny byé $wiadczone we
wszystkie dni tygodnia w godzinach ustalonych indywidualnie wg potrzeb klientéw na
podstawie decyzji Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Krosnie.

5. Wymagania wobec kadry realizujgcej zadanie publiczne nr 2 ,Organizowanie
i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych usfug opiekuriczych,
W miejscu zamieszkania, z wytgczeniem specjalistycznych usfug opiekuriczych dla
0S6b z zaburzeniami psychicznymi, w 2023 roku™

1) osoby zatrudnione do realizacji zadania publicznego nr 2 w zakresie realizacji
ustug opiekunczych, o ktorych mowa w art. 50 ust. 3 ustawy z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spotecznej musza posiada¢ wyksztatcenie i kwalifikacje okreslone

w odrebnych przepisach dla poszczegdlnych zawodéw i stanowisk, w tym opiekunka

- minimum wyksztatcenie podstawowe i kurs przygotowawczy do pracy w charakterze

opiekunki. Osoby zatrudnione przez realizatora do realizacji ww. Zzadania
publicznego, w tym opiekunki nie mogag wykonywaé zabiegéw wymagajacych
kwalifikkacji medycznych oraz czynnosci zwigzanych z rehabilitacjg medyczng
podopiecznego;

2) kwalifikacje osob wyznaczonych przez realizatora zadania publicznego
nr 2 w zakresie specjalistycznych ustug opiekunczych, o ktérych mowa w art.
50 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r.
poz. 2268 z pdzn. zm.) muszg odpowiadaé wymaganiom okreslonym w
rozporzgdzeniu Ministra Polityki Spotecznej z 22 wrzes$nia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2005 r. Nr 189, poz. 1598 z pdézn.
zm.), w tym powyzsze specjalistyczne ustugi opiekuncze swiadczone sg przez osoby
posiadajgce kwalifikacje do wykonywania zawodu: pracownika socjalnego,
psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty zajeciowego, pielegniarki, asystenta
osoby niepetnosprawnej, opiekunki srodowiskowej, specjalisty w zakresie rehabilitacji
medycznej, fizjoterapeuty lub innego zawodu dajgcego wiedze i umiejetnosci
pozwalajgce swiadczyc okreslone specjalistyczne ustugi;

3) opiekunka zapewnia kontakt podopiecznych z realizatorem ustug podczas realizacji
zadania;

4) nalezy wskazaé siedzibe biura na terenie Miasta Krosna, w ktorym bedzie mozna

zatatwi¢ wszelkie formalnosci.

Z up. Prezydenta Miasta Krosna
DYREKTOR
Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie
{ Krqpole
/ | /

N
Iwona Wojcik-Druciak

»

RADCA\PRAWNY

mgr heodt Mabysko-Beben F;)«
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Zatgcznik nr 3 do ogloszenia
Prezydenta Miasta Krosna
z dnia 15 listopada 2022 roku

Sposdb organizowania i $wiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi w ramach zadania publicznego nr 3 ,Organizowanie
i $wiadczenie specjalistycznych uslug opiekuriczych w miejscu zamieszkania dla 0séb z

zaburzeniami psychicznymi, w 2023 roku”

6. Planowana liczba godzin Swiadczenia specjalistycznych uslug opiekunczych

dla osob petnoletnich z zastrzezeniem pkt 2 z zaburzeniami psychicznymi w

2023 r. w ramach zadania publicznego nr 3 ,Organizowanie i $wiadczenie
specjalistycznych usfug opiekuriczych w miejscu zamieszkania dla o0séb z
zaburzeniami psychicznymi, w 2023 roku” wyniesie okoto 11 694 godzin.

7. Planowana liczba godzin Swiadczenia specjalistycznych uslug opiekunczych
dla dzieci i mtodziezy realizujacej nauke wszkole nie diuzej niz do 24 roku Zycia

z zaburzeniami psvchic;hvmi w 2023 r. w ramach zadania publicznego nr 3 pod

nazwg ,Organizowanie | $wiadczenie specjalistycznych usfug opiekuriczych w
miejscu zamieszkania dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi, w 2023 roku”
wyniesie okolo 2 810 godzin.

8. Podana powyzej liczba godzin nie jest liczbg statg i moze byé ona zmienna, . wyzsza lub nizsza
niz podana w ofercie. Rzeczywista liczba godzin zleconych oraz oséb objetych ww. ustugami
zalezna bedzie od faktycznego zapotrzebowania na te forme pomocy.

9. Spedalistyczne ustugi opiekuricze sg to ustugi dostosowane do szczegdinych potrzeb
wynikajgcych
Z rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci, swiadczone przez osoby ze specjalistycznym
przygotowaniem zawodowym. Szczegolowy zakres swiadczenia specjalistycznych usltug
opiekuniczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi okresla rozporzadzenie Ministra Polityki
Spoleczng z 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie spegjalistycznych ustug opiekuniczych (Dz. U. z 2005
r. Nr 189, paz. 1598 z pdzn. zm.), zgodnie z ktdrym ustugi obejmuja;

2) uczenie i rozwijanie umiejgtnosci niezbednych do samodzelnego zycia, w tym zwaszcza:

f) ksztattowanie  umiejetnosci  zaspokgania  podstawowych — polrzeb  Zyciowych
i umiejetnosci  spotecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia
i rehabilitacji, prowadzenie treningdw umiejetnosci samoobstugi i umigjetnosci spolecznych
oraz wspieranie, takze w famie asystowania w codziennych czynnosciach zyciowych,

W szczegdlinosci takich jak:
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- samoobsluga, 2wlaszcza wykonywanie czynnosci  gospodarczych i porzadkowych,
w tym umiejetnosé utrzymania i prowadzenia domu,
- dbatosé ohigiene i wyglad,
- utrzymywanie kontaktéw z domownikami, réwiesnikami, w miejscu nauki i pracy oraz ze spotecznaoscig
lokalna,
- wspdine organizowanie i spedzanie czasu wolnego,
- karzystanie z usiug réznych instytucii,
g) interwencjei pamaoc w zyciu w rodzinie, w tym:
— pomoc W radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych - poradnictwo specjalistyczne, interwencje
kryzysowe, wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne,
- ufatwienie dostepu do edukacii i kultury,
- doradztwo, koordynacja dziatarh innych stuzb na rzecz rodziny, ktdrej cztonkiem jest oscba uzyskujgca
pomoc w formie specjalistycznych ustug,
—ksztaltowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi,
—wspdipraca z rodzing - ksztattowanie odpowiednich postaw wobec osoby chorujacej, niepeinosprawnel,
h) pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, w tym:
- w uzyskaniu swiadczen socjalnych, emerytalno-rentowych,
-w wypelnieniu dokumentéw urzedowych,
i) wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, w tym zwtaszcza:
— w szukaniu informacji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub altematywnego zajecia, w
szczegdlinosci uczestnictwo w zajeciach warsztatow terapii zajeciows), zaktadach aktywnosci zawodowe),
Srodowiskowych domach samopomaocy, centrach i klubach integracji spotecznej, klubach pracy,
- w kompletowaniu dokumentdw potrzebnych do zatrudnienia,
- W przygotowaniu do rozmowy z pracodawcg, wspieranie i asystowanie w kontaktach z pracodawca,
- W rozwigzywaniu problemdw psychicznych wynikajacych z pracy lub jej braku,
j) pomoc w gospodarowaniu pieniedzmi, w tym:
—nauka planowania budzetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatkdw,
- pomoc w uzyskaniu ulg w oplatach,
- zwiekszanie umigjetnosci gospodarowania wiasnym budzetem oraz usamodzielnianie finansowe:
2) pielegnacja - jako wspieranie procesu leczenia, w tym:
h) pomoc w dostepie do $wiadczen zdrowotnych,
i) uzgadnianie i pinowanie terminéw wizyt lekarskich, badan diagnostycznych,
j) pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekéw w aptece,
k) pinowanie przyjmowania lekéw oraz obserwowanie ewentualnych skutkéw ubocznych ich
stosowania,
I) w szczegdnie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunkéw, pomoc w uzyciu $rodkéw
pomocniczych i materiatéw medycznych, przedmiotéw ortopedycanych, a takze w utrzymaniu
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higieny,
m) pomoc w datarciu do placowek sluzby zdrowia,
n) pomoc w dotarciu do placdwek rehabiitacyjnych;

3) rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie
nieobjetym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych (Dz U. z 2021 r. poz. 1285 z pén.
zm.).

a) zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii,

b) wspdipraca ze spedjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego i edukacyjno-
terapeutycznego zmierzajgcego do wielostronnej aktywizacji osoby karzystajacej ze specjalistycznych
ustug;

4) pomoc mieszkaniowa, w tym:
a) w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu optat,
b) w organizacji drobnych remontéw, adaptacii, napraw, likwidacji barier architektonicznych,
c) ksztattowanie wtasciwych relacii osoby uzyskujgcej pamoc z sgsiadami i gospodarzem domu;

5) zapewnienie dzieciom i mlodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zajec
rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach, jezeli
nie majg mozliwosci uzyskania dostepu do zajeé, o ktdrych mowa w art 7 ustawy z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020r. poz. 685).

10.Czas sSwiadczenia specjalistycznych usfug opiekuriczych dla o0s6b
Z zaburzeniami psychicznymi w 2023 r. w ramach zadania publicznego nr 3
.Organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych usfug opiekunczych w miejscu

zamieszkania dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi”

Specjalistyczne ustugi opiekuincze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi powinny byé
swiadczone we wszystkie dni tygodnia w godzinach ustalonych indywidualnie wg potrzeb
klientéw na podstawie decyzji Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Kro$nie.

11. Wymagania wobec kadry realizujacej zadanie publiczne nr 3 ,Organizowanie
i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekurniczych w miejscu zamieszkania dla

0806b z zaburzeniami psychicznymi’:
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5) kwalifikacje osob wyznaczonych przez realizatora zadania publicznego
nr 3 w zakresie specjalistycznych ustug opiekunczych, dla osob z zaburzeniami
psychicznymi muszg odpowiada¢ wymaganiom okreslonym w rozporzgdzeniu
Ministra Polityki Spofecznej z 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug
opiekunczych (Dz. U. z2005r. Nr 189, poz. 1598 z p6Zn. zm.), w tym:

a) powyzsze ustugi Swiadczone sg przez osoby posiadajgce kwalifikacie do
wykonywania zawodu: pracownika socjalnego, psychologa, pedagoga, logopedy,
terapeuty zajeciowego, pielegniarki, asystenta osoby niepetnosprawnej, opiekunki
$rodowiskowej, specjalisty w zakresie rehabilitacji medycznej, fizjoterapeuty lub
innego zawodu dajgcego wiedze i umiejetnosci pozwalajgce swiadczy¢ okreslone
specjalistyczne ustugi,

b) osoby swiadczace specjalistyczne ustugi dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
muszg posiadaé co najmniej pdtroczny staz w jednej z nastepujgcych jednostek:

- szpitalu psychiatrycznym;

- jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

- placéwce terapii lub placéwce oswiatowej, do ktdrej uczgszczajg dzieci z
zaburzeniami rozwoju lub uposledzeniem umystowym;

- osrodku terapeutyczno-edukacyjno-wychowawczym;

- zaktadzie rehabilitacji;

innej jednostce niz wymienionej powyzej, swiadczacej specjalistyczne ustugi
opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

c) osoby $wiadczace ustugi, o ktérych mowa w § 2 pkt 1 lit. a Rozporzadzenia
Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekuriczych (Dz. U. z 2005 r. Nr 189, poz. 1598 z pdzn.
zm.) muszg posiadac przeszkolenie i doswiadczenie w zakresie:

- umiejetnosci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie
zachowan;

- ksztattowania nawykéw celowej aktywnosci;

- prowadzenia treningu zachowan spofecznych;

6) opiekunka zapewnia kontakt podopiecznych z realizatorem ustug podczas realizacji
Zadania;

7) nalezy wskazac siedzibe biura na terenie Miasta Krosna, w ktérym bedzie mozna

zatatwi¢ wszelkie formalnosci.

Z up. Prezydenta Miasta Krosna
DYREKTOR B
Miejskiego O?r‘o@ka,Pomocy Rodzinie
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Zalacznik nr 4 do ogloszenia
Prezydenta Miasta Krosna
z dnia 15 listopada 2022 roku

Sposob organizowania i $wiadczenia ustug opiekunczych w ramach zadania
publicznego: Organizowanie i Swiadczenie ustug opiekunczych, w tym w
formie pomocy sgsiedzkiej, w miejscu zamieszkania, w 2023 roku

5. Organizowanie i sSwiadczenie ustug opiekunczych, w tym w formie
pomocy sgsiedzkiej, w 2023 r. - planowana liczba godzin $wiadczonych
ustug opiekunczych w 2023 r. wyniesie okoto: 11 400 godzin.

Podana liczba godzin nie jest liczbg stalg i moze by¢ ona zmienna, tj. wyzsza
lub nizsza niz podana w ofercie. Rzeczywista liczba godzin zleconych oraz
0sob objetych ww. ustugami zalezna bedzie od faktycznego zapotrzebowania

na te formy pomocy.

6. Zakres swiadczenia ustug opiekunczych, o ktérych mowa w art. 50 ust. 3
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz.

2268 z pdzn. zm.) w ramach powyzszego zadania publicznego obejmuije:

» wramach ustug opiekunczych:

2) pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych podopiecznych,
w tym:

a) gruntowne sprzatanie mieszkania, w tym mycie okien 2 razy w roku u oséb
samotnie zamieszkujgcych,

b) utrzymanie w czystosci pomieszczen podopiecznego,

C) wynoszenie $mieci,

d) utrzymanie w biezacej czystosci sprzetu codziennego uzytku, w tym
urzgdzen sanitarnych,

e) utrzymanie w czystosci naczyn stotowych i kuchennych,

f) utrzymanie w czystosci sprzetu pomocniczego utatwiajgcego
codzienne funkcjonowanie (np. wdzek inwalidzki, balkonik, podnosnik),

g) przynoszenie opatu i palenie w piecu,

h) realizowanie zakupéw dla podopiecznego,
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i) regulowanie rachunkoéw, optat oraz recept podopiecznego,

j) prowadzenie ewidencji wydatkéw i rozliczanie sie z podopiecznym 2z
pobranych $rodkéw finansowych,

k) drobne przepierki reczne,

I) pranie, o ile istniejg do tego warunki tj. biezagca woda, pralka, miejsce do
suszenia,

m) przygotowywanie lub dostarczanie positkow oraz produktow zywnosciowych
na pozostatg cze$¢ dnia z uwzglednieniem zalecanej przez lekarza diety,

n) pomoc w spozywaniu positkéw lub karmieniu osoby starszej z uwzglednieniem

jej stanu zdrowia i mozliwosci;

3) opieke higieniczng, w tym:

a) dbanie o higiene ogding podopiecznego,

b) zapobieganie w powstawaniu odlezyn i oparzen,

c) pomoc w zmianie podkiadéw i pieluchomajtek, myciu glowy, zmianie pozycji
ciala, czesaniu, obcinaniu paznokci, goleniu, w zatatwianiu potrzeb
fizjologicznych, pielegnacji jamy ustnej, poruszaniu si¢ chorego po
mieszkaniu,

d) odnoszenie i odbiér bielizny z punktéw pralniczych,

e) zmiana bielizny osobistej oraz poscielowej;

4) zalecong przez lekarza pielggnacje, w tym:

a) pilnowanie przyjmowania lekéw zgodnie z zaleceniem lekarskim,

b)zaktadanie kompreséw i oktadow,

¢) mierzenie temperatury, tetna, cisnienia,

d)iniekcja z insuliny (ustugi w tym zakresie moze $wiadczy¢ wytacznie osoba
posiadajgca odpowiednie kwalifikacje),

e)oklepywanie,

f) inne czynnosci wynikajace z uzasadnionych indywidualnych zalecen
lekarskich, uzupetniajgce w stosunku do pielegniarskiej opieki srodowiskowej
lub dtugoterminowe;
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§) zapewnienie kontaktow z otoczeniem, w tym:

a)informowanie wiasciwych instytucji o zagrozeniach zdrowia i zycia
podopiecznego z powoddéw ekonomicznych, zdrowotnych, rodzinnych i
spotecznych,

b)zatatwianie spraw urzgdowych, pisanie listéw na zyczenie podopiecznego,

c)spacer z podopiecznym,

d)czytanie prasy, ksigzek,

€)zgtaszanie do naprawy urzadzen i instalacji domowych,

f) pomoc w kontaktach z instytucjami uzytecznosci publicznej,

» Wwramach ustug opiekunczych w formie pomocy sagsiedzkiej:

1) pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych podopiecznych,
w tym:

a) gruntowne sprzatanie mieszkania, w tym mycie okien 2 razy w roku u oséb
samotnie zamieszkujgcych,

b) pomoc w utrzymaniu w ciystoéci pomieszczen podopiecznego,

C) wynoszenie $mieci,

d) utrzymanie w biezgcej czystosci sprzetu codziennego uzytku, w tym
urzgdzen sanitarnych,

e) utrzymanie w czystosci naczyn stolowych i kuchennych,

f) utrzymanie w czystosci sprzetu pomocniczego utatwiajacego
codzienne funkcjonowanie (np. wézek inwalidzki, balkonik, podnosnik),

g) przynoszenie opatu i pomoc w paleniu w piecu,

h) realizowanie zakupéw dla podopiecznego,

i) regulowanie rachunkéw oraz innych optat,

j) prowadzenie ewidencji wydatkéw i rozliczanie sie z podopiecznym z
pobranych $rodkéw finansowych,

K) wykonywanie prania, o ile istniejg do tego warunki tj. biezgca woda, pralka,
miejsce do suszenia,

1) przygotowywanie lub dostarczanie positkéw oraz produktow zywnosciowych
na pozostatg czesc¢ dnia z uwzglednieniem zalecanej przez lekarza diety,

m) pomoc w spozywaniu positkéw z uwzglednieniem stanu zdrowia i mozliwosci

osoby starszej;
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2) opieke higieniczng, w tym:
a) odnoszenie i odbior bielizny z punktow pralniczych,

b) pomoc w zmianie bielizny osobistej oraz poscielowej;

3) zalecong przez lekarza pielegnacje, w tym:

g) pilnowanie przyjmowania lekéw zgodnie z zaleceniem lekarskim,

h) mierzenie temperatury, tetna, cisnienia,

i) iniekcja z insuliny (ustugi w tym zakresie moze swiadczy¢é wytgcznie osoba
posiadajgca odpowiednie kwalifikacje),

j) oklepywanie, nacieranie ciata,

k)inne czynnosci wynikajagce z uzasadnionych indywidualnych zalecen
lekarskich, uzupetniajgce w stosunku do pielegniarskiej opieki srodowiskowej

lub dtugoterminowej;

4) zapewnienie kontaktéw z otoczeniem, w tym:

a) informowanie wiasciwych instytucji o zagrozeniach zdrowia i 2zycia
podopiecznego z powodow ekonomicznych, zdrowotnych, rodzinnych i
spotecznych,

b) zatatwianie spraw urzedowych, pisanie listdw na zyczenie podopiecznego,

C) spacer z podopiecznym,

d) czytanie prasy, ksigzek,

e) zglaszanie do naprawy urzadzen i instalacji domowych,

f) pomoc w kontaktach z instytucjami uzytecznosci publiczne;j.

7. Czas swiadczenia ustug opiekunczych w ramach zadania publicznego:

Ustugi powinny by¢ $wiadczone we wszystkie dni tygodnia, w godzinach
ustalonych indywidualnie wg potrzeb klientéw, na podstawie decyzji Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Kro$nie.

8. Wymagania wobec kadry realizujgcej zadanie publiczne:

8) osoby zatrudnione do realizacji zadania muszg posiada¢ wyksztatcenie
i kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach dla poszczegéinych zawoddéw
i stanowisk, w tym opiekunka - minimum wyksztaicenie podstawowe oraz

kurs przygotowawczy do pracy w charakterze opiekunki lub przygotowanie do

25

Id: 6AF3F034-D5SB8-4C18-8936-2068CB939F90. Podpisany Strona 25



tego rodzaju pracy w przypadku $wiadczenia ustug opiekunczych w formie
pomocy sgsiedzkiej ;

9) opiekunka $wiadczgca ustuge opiekuniczg w formie pomocy sgsiedzkiej
powinna zamieszkiwa¢ w bliskim otoczeniu (sasiedztwie) podopiecznego i
moze zostac przez niego wskazana do $wiadczenia ustug;

10)opiekunka zapewnia kontakt podopiecznych z realizatorem ustug podczas
realizacji zadania;

11)nalezy wskazac¢ siedzibe biura na terenie Miasta Krosna, w ktérym bedzie
mozna zatatwi¢ wszelkie formalnosci;

12)osoby zatrudnione przez realizatora do realizacji zadania publicznego, w tym
opiekunki nie moga:

3) wykonywac zabiegdw wymagajgcych kwalifikacji medycznych,
4) wykonywac czynnosci zwigzanych z rehabilitacjg medyczng podopiecznego.

Z up. Prezydenta Miasta Krosna
DYREKTOR s
Miejskiego @3ridka,Pomocy Rodzinie
‘ ( v,? OFnie:{ »
N

Iwona deE/k—Druciak

\ /

RADW\WN Y
k | 26
mgr Iwona Matvsko-Bepen .

il
=

Id: 6AF3F034-D5B8-4C18-8936-2068CB939F90. Podpisany Strona 26



